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1. КІРІСПЕ 

             Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы                      

 5 желтоқсанындағы  № 486 бұйрығына  сәйкес, БҰЙЫРАМЫН: 

          1. Түркістан облсының білім саласында сапаны қамтамасыз ету департаментінің 2022-

2023 оқу жылының кестесіне сәйкес, «Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі»  мемлекеттік 

коммуналдық қазыналық кәсіпорны мемлекеттік аттестаттаудан өтуіне байланысты, өзін-өзі 

бағалау жөніндегі тиісті жұмыстарды  атқару мақсатында,  комиссия  құрылсын. 

           2.   Колледждің өзін-өзі бағалау жөніндегі сараптамалық  комиссия менің төрағалық 

етуіммен төмендегі құрамда бекітілсін: 

          Комиссия орынбасары: 

1)Маленов Талғат  Абдраманулы –директордың  ОІЖ орынбасары 

Мүшелері: 

2) Сарыпбеков Ермахан Абдыханович –директодың  ӨОІЖ орынбасары; 

3)Жолшыбеков Беккали Нурсейтулы-директордың ОТІЖ орынбасары; 

4)Кабылбеков Рахымбай  Сарыбаевич –директордың  ШІЖ орынбасары; 

5) Еркимбекова Мархабат Макулбековна –әдіскер; 

6)Мынбаев Берик Умирханович-бөлім меңгерушісі; 

7)Дауылбай Нурсултан Елікбайұлы-бөлім меңгерушісі; 

8) Есимбеков Медеу Суйерулы –бөлім меңгерушісі; 

9)Сарытаева Карлыгаш Сапарбайкызы-кадр бөлімінің меңгерушісі; 

10) Серсаулетова Гульнара Омирбековна –кітапханашы; 

11)Сарсенов Ержан Курманбекулы-бағдарламашы 

Комиссиямен Бағалау өлшемшарттарына сәйкес білім беру ұйымдарына бағалау жүргізу 

кезінде негізгі бағыттар мен зерделеу объектілері бойынша колледж құжаттарына, оның ішінде 

білім беру қызметтерінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартының талаптарына 

сәйкестігіне, қызметтің сандық және сапалық көрсеткіштеріне бағалау және егжей-тегжейлі 

талдау жүргізілді. 
Белгілеулер мен қысқартулар 

 

МЖМБС –Мемлекеттік жалпыға   міндетті білім беру стандарттары; 

ТО - Түркістан  облысы 

 ӨП - өндірістік практика 

КП- кәсіптік  практика 

 ҚМА – қорытынды мемлекеттік аттестация 

 ИПК – инженер-педагог кадрлар 

 ҚР БҒМ - Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі 

ҚР ОАМ – Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрлігі 

 ҚР- Қазақстан Республикасы 

ОҚ - Оқытушы құрамы 

 МКҚК – мемлекеттік  комуналдық қазыналық кәсіпорын 

 ҚР СТ – Қазақстан Республикасының стандарттары  

 ЖШС – Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі 

 ТжКБ – Техникалық және кәсіптік білім беру 

ОЖБ – оқу жұмыс бағдарламасы 

 ҮОЖ – үлгілік оқу жоспарлары  

 ЖОЖ – жұмыс оқу жоспары 

 ІТ- Ақпараттық технология 

АКТ- ақпараттық коммуникативтік технология 

 РҒӘО – республикалық ғылыми – әдістемелік орталық 

АПО – арнайы пән оқытушысы 

ӨОШ – өндірістік оқыту шебері 
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2. БІЛІМ БЕРУ ҰЙЫМЫНЫҢ ЖАЛПЫ СИПАТТАМАСЫ 

 

Көксәйек ауылындағы Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі   1958 жылы 20-ыншы 

наурызда  Көксәйек (Георгиевка) машина –трактор станциясы және аудандық мәдениет үйінің 

негізінде № 67 Георгиевка ауыл шаруашылығын механизациялау училищесі болып 

ұйымдастырылды.1965 жылы аудандық кәсіптік училище болып өзгертілді.  1971 жылы № 67 

орта білім беретін кәсіптік техникалық училище болды. 1985 жылы қыркүйек айынан № 24 орта 

кәсіптік техникалық училище болып құрылды.  1996 жылдың тамызынан № 9 кәсіптік 

техникалық мектебі мемлекеттік мекемесі болып құрылды. 2004 жылдан бастап кәсіптік лицей, 

ал  2008 жылдың ақпан айынан № 9 кәсіптік лицей мемлекеттік коммуналдық қазыналық 

кәсіпорыны болып өзгертілді. 2013 жылдың қаңтар айынан бастап Оңтүстік Қазақстан облысы 

білім басқармасының «№ 9 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны болып 

өзгертілді. 2016 жылдың  05 сәуірінен бастап,  Оңтүстік Қазақстан  білім басқармасының «№9 

колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны болып аталды. Оңтүстік Қазақстан 

облысы әкімдігінің 2017 жылдың 07 желтоқсан №344 қаулысы негізінде «Оңтүстік Қазақстан 

Көпсалалы-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорыны болып 

өзгертілді.Түркістан облысы әкімдігінің 2019 жылдың  21 қаңтардағы № 11 қаулысына сәйкес, 

Түркістан облысы білім басқармасының «Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі»  

мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорыны болып өзгертілді.Түркістан облысы 

әкімдігінің 2019 жылдың тамыз 02 күнінен бастап №160 қаулыға сәйкес, Түркістан облысы 

адами әлеуетті дамыту басқармасының «Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі» 

мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорыны болып қайта аталды. Қазіргі таңда колледжді   

білікті басшы Жанәбіл Болат Серікұлы басқарады. 

Меншік түрі: мемлекеттік( заңдық тұлғаны мемлекеттік тіркеу туралы № 

080240018618берілгені   04.09.2019ж Акт ППЗ ( № KZ24REA00112763  тіркеу номері) берілгені   

03.06.2019ж.  

 Білім беру қызметі кәсіптік білім шеңберінде    Түркістан облысының адами әлеуетті дамыту 

басқармасы білім саласындағы бақылау департаменті берген 2019 жылдың 04 қарашасында 

№KZ93LАА00017345 мемлекеттік бас лицензиясына сәйкес , Түркістан облысының адами 

әлеуетті дамыту басқармасының "Түркістан көпсалалы - техникалық колледжі" МКҚК 8 

жұмысшы кадрларды даярлау мамандығы бойынша білім беру қызметін жүргізеді.:   

 

 

 

 

 

Колледж туралы жалпы мәлімет 

Білім беру ұйымының атауы Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі мемлекеттік 

коммуналдық қазыналық кәсіпорны 

Білім беру ұйымының 

орналасқан жері 

161109,Төлеби ауданы Көксәйек ауылы,Төлеби көшесі №346 

 

Заңды деректемелер БИН 080240018618   КZ4894815KZT22032973 

БСН/ЖСН: 080240018618 

Заңды тұлғаның байланыс 

деректері 

Жұмыс телефоны 8 (72547) 5-16-87 

Факс:  8(72547) 5-13-79 

WEB -cайт: http://turkestan-kolledzh.rka.kz 
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Эл.пошта: kolledz9@mail.ru 
Колледждің домендік атауы:Turkestan-kolledzh.rka.kz 

 

 

Заңды тұлға өкілінің 

байланыс деректері:  

 

Директор:Жанәбіл Болат Серікұлы 

 

Құрылтайшы Түркістан облысының Әкімінің аппараты ММ 

Білімберуұйымыныңжарғыс

ы 

Құрылтайшының2019 жылғы 02 тамыздағы №163 

қаулысына 26 қосымшамен бекітілген. 

Рұқсатберуқұжаттары(білімб

еруқызметінелицензияжәнеоғ

анқосымша) 

 

«Түркістан көпсалалы-техникалық колледж» МКҚК  

04.11.2019 жыл№ KZ93LAA00017345нөмірлі(022, 023, 024, 025, 

026, 027, 028, 029, 030, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 037   

қосымшаларымен)мерзімі шектеусіз лицензия қайта 

рәсімделіп берілген 

 

2.1 ОҚЫТУ  НӘТИЖЕЛЕРІНЕ  БАҒДАРЛАНА  ОТЫРЫП  ТЕХНИКАЛЫҚ  

ЖӘНЕ  КӘСІПТІК,  ОРТА БІЛІМНЕН КЕЙІНГІ БІЛІМ БЕРУДІҢ 

МАЗМҰНЫНА ӨЛШЕМШАРТТАР 
 

1)ҚР БҒМ-нің 2020 жылғы 6 сәуірдегі №  130   бекітілген  Орта, техникалық және кәсіптік, орта 

білімненкейінгі  білім  беру  ұйымдарының  педагогтері  жүргізуі  үшін  міндетті  құжаттардың 

тізбесіне сәйкес әзірленген және бекітілген оқу жылына арналған жұмыс жоспарының (қызмет  

бағыттары  бойынша)  болуы  жәнетехникалық  және  кәсіптік,  орта  білімнен кейінгі білім 

берудің білім беру бағдарламаларыныңмазмұнына сәйкестігі: 

 

Колледждің жоспарлау кезеңіндегі: 

 Миссиясы: 

 Әлемдік деңгейдегі жаһандану үдерістеріне сай ,жаңа форматтағы көшбасшы болуға 

лайықты,ойы,сөзі,ісі бір,бәсекеге қабілетті кәсіби мамандар даярлау. 

Көзқарасы: Жаһандық білім беру кеңістігіне біріктірілген,инновациялық типтегі оқу орны 

ретінде жеке тұлғаның және қоғамның қажеттіліктерін қанағаттандыратын рухани үздіксіз 

білім берудің ұлттық үлгісін қалыптастыру. 

 

 

Мақсаттары: 
    - оқу орны  мен оқытушылық құрамының еркін, демократиялық және барған сайынғы 

тәуелсіз мәртебесін қолдау: 

    - аймақтағы мектеп түлектерінің ерекшеліктерін ескере отырып,  жеке кәсіптік мүдделік  

қажеттіліктерін қанағаттандыру: 

   - белсенді және шығармашылық кәсіби қызметке қабілетті мамандардың жаңа буынын 

қалыптастыру;  

   - қоғамда колледж білімінің беделінің атмосферасын құру және білікті маман алу; 

   - ішкі еңбек нарығында жас мамандардың бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету 

мақсатында оқу және білім беру процестерінің біртұтастығына байланысты оқыту сапасын 

арттыру;  

       - оқу сапасын жақсарту үшін тәжірибе алмасу және озық технологиялар мен халықаралық 

бағытқа  тарту; 

      - еңбек рыногында бәсекелестікке жарамды мамандар дайындау;  

      - білім алушылардың және қызметкерлердің сұранысын толық қанағаттандыруды 

қамтамасыз етуге;  
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      - білім алушылардың білімін, патриоттық тәрбие мен ұлтжандылығын, мәдениеттілігін және 

сол қасиеттерін қоғамда өз бетінше жүзеге асыра білуге кешенді дайындауға; 

      - құқықтық біртұтас кеңістік құруға оны дүниежүзі қауымдастығы білімімен үндестіруге 

ұмтылыс жасау. 

Колледждің  міндеттері мен құндылықтары: 

1. ҚР «Білім туралы» Заңы мен Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартын, 

2019-2023 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасын және басқа білім беру мен 

тәрбиеге қатысты құқықтық нормативтік актілер талаптарын жүзеге асыру 

2. Білім алушыларға ҚР мемлекеттік жалпыға міндетті орта кәсіптік білім беру 

стандартында көзделген деңгейден төмен емес білім беру және шеберлік пен дағдыны 

қалыптастыру 

3. Сапалы білім беру мақсатында: 

- «сапалы  білім-білікті  маман-жұмыспен  қамту»  моделімен  бағдарланған бәсекеге  

қабілетті  кәсіби  маман дайындау; 

- дуалдық  оқыту  топтарының аясын кеңейту; 

- инновациялық идеялар  мен  ғылыми  жаңалықтарды  жобаға  енгізу; 

- оқытушылардың біліктілігі мен оқыту шеберліктерін арттыруда біліктілік  курстарын 

ұйымдастыру; 

- оқушылар білімін объективті бағалау, бағалардың көтермеленуіне жол бермеу; 

- оқу-өндірістік практикалардың сапалы өтілуі үшін өндіріс орындарында тағылымдамадан 

өткізу; 

- өндірістен білікті мамандарды тарту. 

4. Оқытудың материалдық-техникалық базасын нығайту, жетілдіру, жаңарту, толықтыру 

мақсатында:  

-озық тәжірибелі оқытушылардың  әдістемелік құралдарын таратып, баспадан  шығару; 

- кітапхана қорын электронды оқулықтармен, аудио-бейне  материалдарымен және 

әдістемелік оқу-құралдарымен қамтамасыз  ету; 

- колледжді қамқорлыққа алу туралы ірі кәсіпорындармен меморандумға отыру. 

5. Басшылық пен бақылауды нығайту, жетілдіру мақсатында: 

- оқытудың жаңа технологияларын енгізу, білім беруді ақпараттандыруды жетілдіру; 

- оқытушылардың тақырыптық-ғылыми шығармашылық, іздену, зерттеу жұмыстарымен 

айналысуын жүйелендіру; 

- озық тәжірибелерді пайдалану, тарату; 

- әдістемелік жұмысты жандандыру; 

- колледжді білікті педагогтармен қамтамасыз ету; 

6. Саналы тәрбие беру мақсатында: 

- білім алушыларды ұлттық патриотизм мен елжандылыққа, имандылыққа, мемлекеттік 

рәміздерді, өзгенің құқығын құрметтеуге, халықтың салт-дәстүрлерін қастерлеуге, 

салауатты өмір салтын қалыптастыруға, қоғамға жат іс-әрекеттерге төзбеуге тәрбиелеу; 

- құқық бұзушылық пен қылмыс жасаудың алдын алуда Құқықтық  кеңес жұмыстарын 

жандандыру, Үкімет қаулыларын жүзеге асыру; 

- діни  экстремизмге  қарсы насихат  бағдарламасын  дайындау; 

- оқу-тәрбие процесі бойынша ата-аналармен байланысты нығайту; 

- әр топтағы тәрбие жұмысының талапқа сай жүргізілуі үшін топ жетекшілерінің 

жауапкершілігін күшейту; 

- құқық қорғау органдарымен тығыз байланыс орнату, кездесулер ұйымдастыру, бірлескен 

іс-шара жасау; 

- ҚР Президентінің «Жалпыға бірдей құқықтық оқуды ұйымдастыру шаралары туралы» 

Қаулысын құқықтық тәрбие жұмысында басшылыққа алу, жүзеге асыру; 

- Тәрбие жұмысын тәрбие бағыттары бойынша үйлестіру, ұйымдастыру, білім 

алушыларды рухани мәдениеттіліке баулу. 
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7.Білім алушыларға өндірістік практика қорытындысы бойынша жұмысшы біліктілік 

санатын беруді қамтамасыз ету. 

Толық бағдарламаны меңгерген жағдайда білікті жұмысшы кадрлар деңгейі үшін біліктілік 

емтиханы аралық аттестаттау шеңберінде кәсіби даярлық туралы куәлік беріле отырып 

өткізіледі, бұл ретте қорытынды аттестаттаудың оқу уақытының көлемі "Білім туралы" ҚР 

Заңының 39-бабының 4-1) тармақшасына сәйкес кәсіптік практикаға бөлінеді. 

8. «Түркістан көпсалалы-техникалық колледж» МКҚК жылдық  жұмыс жоспарына  сәйкес  

2018 жылдан бастап колледж ҚР  Үкіметінің 2018 жылғы 13 қарашадағы №746 қаулысымен 

бекітілген «Нәтижелі жұмыспен қамтуды және жаппай кәсіпкерлікті дамытудың  2017 – 2021 

жылдарға арналған "Еңбек" мемлекеттік бағдарламасын» жүзеге асырылуына қатысты және де 

еңбек нарығының қажеттілігін ескере отырып қысқа мерзімді  курстар және техникалық және 

кәсіптік білім беру бойынша  кадрларды дайындауды жүзеге  асырып жатыр. 

9. Талапкерлерді қажетті мөлшерге дейін оқуға тартуға қол жеткізу. 

Колледжге өндірістік оқытудың   жаңа озық технологияларын игеруге және мамандарды 

даярлау деңгейін еңбек нарығында сұранысқа  сәйкес деңгейге көтеруге жедел қажеттілік 

туындады және мұның бәрі колледж жоспарының стратегиялық даму мақсаттарында көрініс 

тапты.  

Колледж  стратегиялық  мақсаттар мен міндеттерді жүзеге  асыруды оқу  процесін 

оңтайландырудың келесі негізгі бағыттарын  шешумен тікелей жүзеге  асырады: 

- -еңбек  нарығының  және халықаралық  стандарттардың  талаптарына сәйкес келетін 

білім беру бағдарламаларын  енгізу; 

- -оқытудың белсенді, интерактивті технологиларын қолдану; 

-инженерлік-оқытушылық құрамның біліктілігін  арттыру. 

 

Колледждің миссиясын, мақсаты мен міндеттерін іске асыру мақсатында және қызмет 

бағыттары бойынша төмендегідей қызмет бағыттары жоспарланып жүргізіледі: 

 

- 1. Педагогикалық кеңестің жылдық жоспары.   

- 2. Қамқоршылық кеңестің жылдық жоспары 

- 3  Оқу  жұмысының жылдық жоспары 

- 4. Тәрбие жұмысының жылдық жоспары 

- 5. Оқу өндірістік жұмыстардың жылдық жоспары 

- 6. Оқу-әдістемелік кеңестің жылдық жұмыс жоспары. 

- 7. Бірлестіктің жылдық жұмыс жоспары 

- 8. Педагог психологтың жылдық жұмыс жоспары. 

- 9. Әлеуметтік педагогтің жылдық жұмыс жоспары 

- 10. Кітапхананың жылдық жұмыс жоспары 

- 11. Медбикенің жылдық  жұмыс жоспары 

- 12.Топтың тәрбие жұмысының жылдық жоспары 

- 13. Оқытушылардың кәсіби өсуі үшін даярлау және біліктілікті арттыру жоспарлары 

енгізілген. 

 «Білім беру қызметіне қойылатын біліктілік талаптарын және оларға сәйкестікті 

растайтын құжаттардың тізбесін бекіту туралы» Қазақстан Республикасының Білім және 

ғылым министрінің 2015 жылғы 17 маусымдағы № 391 бұйрығына өзгеріс енгізу туралы" 

(Қазақстан  Республикасы  Білім  және  ғылым  министрінің м.а. 14.07.2021  № 339бұйрығы)  

негізінде талаптар  орындалған. 

Дайындалатын мамандық біліктіліктері бойынша оқу жұмыс жоспарлары № 604 бұйрықпен 

бекітілген Техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті  

стандартына сәйкес жасалынған. 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 27 қыркүйектегі № 500 

бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 17564 болып 

тіркелген) (бұдан әрі - № 500 бұйрық) бекітілген Техникалық және кәсіптік, орта білімнен 
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кейінгі білім беру мамандықтары мен біліктілігінің сыныптауышында көрсетілген білім беру 

саласында мамандар даярлау үшін 

«Түркістан көпсалалы-техникалық колледж» МКҚК  04.11.2019 жыл  № 

KZ93LAA00017345нөмірлі(022, 023, 024, 025, 026, 027, 028, 029, 030, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 

037   қосымшаларымен)мерзімі шектеусіз лицензия қайта рәсімделіп берілген 

Колледжге соңғы 2 жылда білім алушыларды қабылдау лицензияда көрсетілген келесі 

мамандықтар бойынша жүзеге асырылмады: 
 

10130300 

 

Тамақтандыруды ұйымдастыру 

 

07161300             

 

 

 

 

Автомобиль көліктеріне техникалық қызмет көрсету,жөндеу 

және пайдалану. 

07150500  

 

Дәнекерлеу ісі.  (түрлері бойынша) 

07161600  

 

Ауылшаруашылығын механикаландыру 

07210300 

 

Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

07230100  Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

06120100  Есептеу техникасы және ақпараттық желілер/түрлері бойынша/ 

10150100  

 

Туризм 

«Техникалық және кәсіптік орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында индустриялық 

кеңестің қызметін ұйымдастыру жөніндегі әдістемелік ұсынымды бекіту туралы» ҚР БҒМ-нің 

2020 жылғы 31 желтоқсандағы №566 бұйрығын жүзеге асыру мақсатында Түркістан көпсалалы-

техникалық колледж директорының 10.02.2021 жылғы №8«н» бұйрығымен индустриялық кеңес 

(ИК) құрамы төмендегідей өзгертілсін. Индустриялық кеңес жұмысына жеке білім беру 

бағдарламалары бойынша кеңес беретін бағдарлама комитеттері, бағдарлама комитеттерінің 

колледжде оқытылатын мамандықтар бойынша салалық құрылымы жасақталды. ИК және 

бағдарламалық комитеттері отырыстарының ұсынымдарын іске асыру үшін кураторлық 

жауапкершілік директордың өндірістік оқу ісі жөніндегі орынбасары Е.Сарыпбековке жүктелді. 

( қосымша-6).     2021 жылғы 01 қыркүйектен бастап ТжКББ ұйымдарының академиялық 

дербестікке көшетінін ескере отырып, ИК жұмысын жергілікті Кәсіпкерлер палатасының 

филиалымен бірлесіп атқару қолға алынды.   

    ҚР «Құқықтық актілер туралы» Заңының 65- бабы 2- тармағына сәйкес  «Индустриялық 

кеңес құру туралы»  колледж директорының 10.02.2021 жылғы №8«н»  бұйрықпен төмендегідей 

жаңа құрамда бекітілді. 
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2022-2023 оқу жылындағы индустриялдық кеңестің құрамы   

р/с Аты-жөні Қызметі мен мекеме атауы 

 Индустриялық кеңес төрағасы 

1 С. Үкібаев «Жеңіс» өндірістік кооперативінің басшысы 

 Индустриялық кеңес төрағасының орынбасары 

2 Қ.Еспенбетов «Сері» Шаруа қожалығының төрағасы 

 Индустриялық кеңес мүшелері 

3 Ф.Султанов ӨК«Сайрам» басшысы 

4 Д.Таиров ТОО«Пионер»кондитер фабрикасының директоры 

5 Д.Досымбаев Шымкент Балдаурен Республикалық оқу сауықтыру 

орталығының директоры 

6 В.Журавлева «Берік» өндірістік коператив басшысының м.а 

7 Г.Насыров ТОО ПК«АГФ групп»директоры  

 

 

Бағдарлама комитеттерінің колледжде оқытылатын мамандықтар  бойынша  

салалық құрылымы 

Ауылшаруашылық және техникалық қызмет көрсету саласы 

1. 07161600 - «Ауылшаруашылығын механикаландыру»  мамандығы 

2. 07161300- «Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету, жөндеу және пайдалану» 

мамандығы 

3.   07150500 - «Дәнекерлеу ісі» (түрлері бойынша) мамандығы 

 

Халыққа қызмет көрсету саласы 

1. 07230100 – «Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу» мамандығы 

2. 10130300 – «Тамақтандыруды ұйымдастыру» мамандығы 

3. 07210300- «Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі»мамандығы 

4. 06120100 – «Есептеу техникасы  және ақпараттық желілер мамандығы 

5. 10150100 - «Туризм» мамандығы 

 

2022-2023 оқу жылында Индустриялық кеңестің жылдық  жоспары бекітіліп, жұмыс 

атқарылуда  

 

 

ИК міндеттері мен мақсаттары: 

 білім беру бағдарламаларының өзектілігін қамтамасыз ету үшін олардың мазмұнын қарау; 

 тәжірибелік сабақтарды ұйымдастыруға және түлектерді жұмысқа орналастыруға олардың 

қатысуын кеңейту үшін Сала кәсіпорындарымен байланысқа жәрдемдесу ; 
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 түлектерді жұмысқа орналастыруды қамтамасыз ететін дағдыларды талап ететін саланың 

ағымдағы үрдістері, технологиялық өзгерістер туралы ақпарат беру;  

 жаңа білім беру бағдарламаларын енгізу мүмкіндіктеріне қатысты кеңес беру; 

 колледждің оқу процесіне кәсіпорындарды тарту бойынша ұсыныстар қалыптастыру;  

 студенттерге арналған шәкіртақылар мен сыйақыларды тағайындауда жәрдемдесу; 

колледжге сала кәсіпорындарымен серіктестік қарым-қатынастарды дамытуға жәрдемдесу. 

Кадрларды кәсіптік даярлау жүйесін жаңғырту процестері білім беру ұйымында басшының да, 

тұтастай алғанда «педагогикалық команданың» да іс-қимыл жүйесін түзетуді талап етеді. 

Бүгінде колледж  кәсіби даярлық үлгісін оның практикаға бағдарлануын, ұтқырлығын күшейтіп 

келеді.Жұмыс берушілер білімнің жоғары деңгейіне қарамастан, кәсіпорындардың 

жұмысшылары отандық кәсіпорындардың әлемдік нарықта бәсекелесе алуы үшін қажетті 

практикалық дағдыларға ие болуын талап етіп отыр.Сондықтан кәсіби даярлықтың 

практикалық-бағдарлануы кадрлар даярлау жүйесін жаңартудың негізгі ресурсына айналады. 

Бүгінде әлеуметтік экономикалық дамудың жаңа шарттарына сәйкес келетін тетіктер ол- 

дуальды оқыту жүйесі.  

ҚР БҒМ-нің 2016 жылғы 21 қаңтардағы № 50 «Дуальды оқытуды ұйымдастыру ережелері» 

бұйрығы негізінде колледжде дуалды оқытудың басты артықшылықтары жаңа кәсіпорында 

қызмет атқару үшін қызметкердің толық қалыптасуы, оның жұмысшы ұжымға ену үшін 

адаптациялық, сынақ  мерзімінің жоқтығы, студенттік кезден өзінің карьералық өсуін 

жоспарлау мүмкіндігі болып табылады. 

Worldskills стандарттарына сәйкес оқытудың дуальді жүйесін ескере отырып әзірленген және 

модульдік-құзыреттілік тәсіліне негізделген негізгі және қосымша білім берудің оқу 

бағдарламалары.  

- заманауи оқу және өндірістік материалдық-техникалық база;  ғылым мен техниканың, 

ақпараттық (IT) технологиялардың, өндірісті басқарудың прогрессивті әдістерін пайдалана 

отырып,  нақты өндіріс жағдайында және тауар өнімінде өндірістік оқыту және тәжірибе;  

- оқу, тәрбие және ғылыми-әдістемелік үдерістер;  

- ақпараттық технологиялар;  

- білікті педагогикалық кадрлар;  

- қаржы ресурстары. 

Осылайша, колледж білім беру қызметіне тапсырыс берушілердің (білім алушылар және ата-

аналар) қажеттіліктері мен үміттерін, әріптестер мен серіктестердің мүдделерін есепке ала 

отырып, көрсетілетін қызметтердің сапасына толық жауап береді, сол арқылы қызметтің даму 

басымдықтарына, сондай-ақ өңірдің және елдің әлеуметтік-экономикалық, ғылыми және 

мәдени дамуындағы колледждің орны мен рөліне негізделеді. 

Колледж  жұмыс берушімен бағдарламалардың мазмұнын 50% - ға дейін, дуальды оқыту 

кезінде 80% - ға дейін өзгертіп отырады. Білім беру процесін ұйымдастыруда кредиттік 

модульдік бағдарламаларды қолданылып отыр. 

Базалық және кәсіптік модульдерді игеру арқылы базалық және кәсіптік құзыреттер 

қалыптастырылады, білім алушылардың жетістіктері Оқыту нәтижелері мен бағалау өлшемдері 

арқылы көрсетіледі. 

  Колледжде оқыту үрдісіне жаңа технологиялар мен білім беру формаларын енгізу жұмыстары 

заман талабына сай қарқынды жүргізілуде. 2021-2022 оқу жылында колледжде дуальді оқыту 

жүйесі бойынша 73 білім алушы, 2022-2023 оқу жылында 73 студент оқиды.  БҒМ-нің 2016 

жылғы 21 қаңтардағы «Дуальды оқытуды ұйымдастыру қағидаларын бекіту туралы» № 50 

бұйрығына сәйкес келісім-шарт негізінде білім алуда.  

 
Дуалды оқыту топтары бойынша мәлімет   2020-2021 оқу жылы    

Курс Оқу 

мерзімі 

Бала 

саны 

Коды, мамандығы 

 

Коды, біліктілігі 

 

Мекеме атауы 
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Дуалды оқыту топтары бойынша мәлімет  2021-2022 оқу жылы     

 

Дуалды оқыту топтары бойынша мәлімет  2022-2023 оқу жылы      

2
 к

у
р

с 2жыл 

10 ай   

20 1114000 "Дәнекерлеу ісі  

( түрлері  бойынша)" 

111404 2- Электргазымен 

дәнекерлеуші    

ШҚ «Ибтихар» 

ӨК «Берік»  

2жыл 

10 ай   

25 0508000 "Тамақтандыруды 

ұйымдастыру 

050801 2 –«Аспаз» РОСО «Балдаурен 

Шымкент» 

ӨК «Асел» 

ЖШС «Тау 

жұлдыз 

тойханасы» 

1 

курс 

2жыл 

10 ай   

25 0508000-Тамақтандыруды 

ұйымдастыру 

0508022- Кондитер ЖШС «Пионер» 

РОСО «Балдаурен 

Шымкент» 

 Барлығы 70    

Курс Оқу 

мерзімі 

Бал

а 

сан

ы 

Коды, мамандығы 

 

Коды, біліктілігі 

 

Мекеме атауы 

3
 к

у
р

с 2жыл 

10 ай   

20 1114000 "Дәнекерлеу ісі  

( түрлері  бойынша)" 

111404 2- Электргазымен 

дәнекерлеуші    

ШҚ «Ибтихар» 

ӨК «Берік»  

2жыл 

10 ай   

25 0508000 "Тамақтандыруды 

ұйымдастыру 

050801 2 –«Аспаз» РОСО 

«Балдаурен 

Шымкент» 

ӨК «Асел» 

ЖШС «Тау 

жұлдыз 

тойханасы» 

2 

курс 

2жыл 

10 ай   

25 0508000-Тамақтандыруды 

ұйымдастыру 

0508022- Кондитер ЖШС «Пионер» 

РОСО 

«Балдаурен 

Шымкент» 

 Барлығы 70    

К
у

р
с 

О
қ

у
 

м
ер

зі
м

і 

Бала 

саны 

Коды, мамандығы 

 

Коды, біліктілігі 

 

Мекеме атауы 

3  2жыл 

10 ай   

25 0508000-Тамақтандыруды 

ұйымдастыру 

0508022- Кондитер ЖШС «Пионер» 

РОСО «Балдаурен 

Шымкент» 

1 2жыл 

10 ай 

25 

 

07161600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 
 

3W07161603 Ауыл 

шаруашылығы 

өндірісінің тракторист-

машинисі 

ӨК «Береке» 

ӨК «Жеңіс» 

ШҚ «Бидайшы» 

1 2жыл 

10 ай 

25 

 

07150500Дәнекерлеу ісі 

(түрлері бойынша  

  

3W07150501 Электр 

газымен дәнекерлеуші) 

ЖК «Ибтикар» 

ӨК «Жеңіс» 

ӨК «Сайрам» 
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Оқытудың дуальды жүйесін пайдалану тәжірибесі дәстүрлі жүйемен салыстырғанда мынандай 

артықшылықтарды көрсетеді: 

1) бұл жүйе оқытудың дәстүрлі нысандары мен әдістерінің негізгі кемшілігі теория мен 

тәжірибе арасындағы ауытқуды жояды;   

2) дуальды  даярлау жүйесінің механизміне маманның  тұлғасына деген ықпал, болашақ 

жұмыскердің  жаңа психологиясын құру салынған; 

3) дуальды оқыту жүйесі білім алуға  және жұмыста дағдыларды иеленуге қолайлы жағдайлар 

жасайды; 

4) тапсырыс берушімен тығыз байланыста жұмыс істейтін оқу мекемесі оқу барысында 

болашақ мамандарға қойылатын талаптарды ескереді; 

5) жұмысқа орналасу мүмкіншілігі 100%- ға дейін жетеді; 

6) білім алушыларға қосымша қаржы табу мүмкіншілігі туындайды және еңбек өтілі жүреді. 

Колледждің әлеуметтік мониторинг орталығы жыл сайын жұмысқа орналастыру жәрмеңкесі 

шеңберінде жұмыс берушілер арасында сараптамалық сауалнама жүргізеді (басшылар және 

жетекші мамандар). 

      Зерттеудің мақсаты-колледж түлектерінің дайындық сапасына қанағаттану деңгейін 

анықтау.  

     Зерттеу міндеттері: 

- кәсіпорындарда жұмыс істейтін түлектердің теориялық және кәсіби дайындық деңгейін 

анықтау;  

- түлектерді дайындау барысында негізгі кемшіліктерді анықтау;  

- бітірушілерді дайындау сапасының қазіргі заманғы өндіріс талаптарына сәйкестігін бағалау 

(еңбек нарығы) ;  

-- колледж бен өндірістің өзара байланысының сапа деңгейін және бағытын анықтау;  

- мамандарды даярлау сапасын арттыру үшін өндіріс ұсыныстарын анықтау (компаниялар мен 

кәсіпорындар). 

 

3  КАДРЛЫҚ ҚҰРАМҒА ТАЛДАУ 
 

1) Мемлекеттік стандарттар талабына сай білікті маман дайындауда оқытушылардың 

сапалық құрамы және кадрлармен жұмыстың ұйымдастырылуы үлкен роль атқарады.  

Колледжде кадрлармен қамтамасыз ету Қазақстан Республикасының „Білім туралы“ 

заңына, Еңбек кодексіне, білім саласындағы нормативтік-құқықтық актілерге, колледждің 2020-

2023 жылдарға арналған стратегиялық даму жоспарына, колледж Жарғысына сәйкес 

жүргізіледі.  

Бос ваканттық орындарға оқытушылар ҚР Еңбек кодексіне сәйкес еңбек келісім-шарт 

жасау арқылы жұмысқа алынады. Кадрлық саясатты тиімді жүргізу үшін колледжде бос 

ваканттық орындарға конкурстық негізде жұмысқа қабылдау жүзеге аса бастады. 

Әкімшілік басқару қызметкерлері және педагогикалық кадрлардың құрамы Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2009 жылғы 13 шілдедегі №338 бұйрығымен 

бекітілген «Педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғалардың лауазымдарының 

үлгілік біліктілік сипаттамаларына» сәйкес жасалған лауазымдық нұсқаулықтары талаптарына 

және Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2008 жылғы 30 қаңтардағы №77 қаулысымен 

бекітілген «Мемлекеттік білім беру ұйымдары қызметкерлерінің  үлгі штаттарына» сәйкес 

келеді. Қазақстан Республикасының Еңбек Кодексінің талаптарына сай барлық 

жұмыскерлермен  еңбек шарттары жасалады. 

Барлығы   75    
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Педагогикалық қызметкерлер құрамын қалыптастыру және кадрларды таңдау 

нормативтік құжаттарға сәйкес жүзеге асырылады және оқытушылар диплом бойынша 

біліктілігіне сәйкес жұмыс атқарады.  

2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 оқу жылдары барлық оқытушылардың сабақ беретін 

пәндеріне сәйкес базалық кәсіптік және педагогикалық жоғары білімдері бар. Базалық білім жоқ 

оқытушылар жұмыс істемейді, қазіргі уақытта жұмыс жасайтын зейнеткер жоқ.  

2) Жыл сайын колледждің педагогикалық құрамы толықтырылып отырады. 2022-2023 оқу 

жылының басынан бері  колледжде педагогикалық қызметкерлер  56 адамды құрайды ( 

штаттағы педагогикалық қызметкерлер) – 260.  

 2020-2021 оқу жылы негізгі жұмыс орны болып табылатын педагогтар 87, оның ішінде  

қоса атқаратын - 2 адам, 2021-2022 оқу жылы негізгі жұмыс орны болып табылатын педагогтар 

– 57, оның ішінде қоса атқаратын - 1 педагогты құраса, 2022-2023 жылы негізгі жұмыс орны 

болып табылатын педагогтар 56 (негізгі қызметкерлер).  

Оқытушылар саны – 32, 0,5 бірлік педагогикалық жүктемесі бар қызметкерлер – 10.  

Оқытушылардың орташа жасы соңғы 3 жылдық мәлімет бойынша 35-45 жас аралығын 

құрайды.   

 

 

№ Атауы Саны (адам) Жалпы, % 

І Педагогикалық кадр саны  56 100 

    

1 - оқытушылар 32 56 

2 - өндірістік оқыту шеберлері 14 44 

ІІ.  Оқытушылар (барлығы) 32  

 оның ішінде   

1 - жоғары білімді 32 100 

2 - орта арнаулы білім 0  

    

1 ғылыми дәрежесі барлар 5 16 

2 жоғары санатты 1 3 

3 І санатты  0  

4 ІІ санатты  4 13 

5 педагог-зерттеуші 3 9 

6 педагог-сарапшы 3 9 

7 педагог-модератор 0  

8 педагог 1 3 

9 санатсыз 15 47 

ІІІ. Өндірістік оқыту шеберлері (барлығы) 14  

 оның ішінде   

1 - жоғары білімді 14  

2 - орта арнаулы білім 0  

    

1 жоғары санатты 3 22 

2 І санатты  2 14 

3 ІІ санатты  0  

4 педагог-зерттеуші   

5 педагог-сарапшы 1 7 

6 педагог-модератор 0  

7 педагог 0  

8 санатсыз 8 57 

 



15 
 

3.Колледжде оқу жүктемесі педагогикалық кеңес бекіткен оқу түрлері бойынша уақыт 

нормасы бойынша есептеледі. Колледж оқытушыларының құрамының жылдық оқу жүктемесі 

720 сағат көлемінде бекітіледі.  

2020-2021 оқу жылы 1,0 бірлік және одан жоғары педагогикалық жүктемемен жұмыс 

атқаратын оқытушылар саны 17 адам, 0,5-0,25 бірлік жүктемемен жұмыс атқаратын 

оқытушылар саны – 13 (негізгі қызметіне 0,5 бірлік педагогикалық жүктемесі берілген).  

2021-2022 оқу жылы 1,0 бірлік және одан жоғары педагогикалық жүктемемен жұмыс 

атқаратын оқытушылар саны 10 адам, өндірістік оқыту шеберлері -3;  0,5-0,25 бірлік 

жүктемемен жұмыс атқаратын оқытушылар саны – 8 (негізгі қызметіне 0,5 бірлік 

педагогикалық жүктемесі берілген).   

2022-2023 оқу жылы 1,0 бірлік және одан жоғары педагогикалық жүктемемен жұмыс 

атқаратын оқытушылар саны 22 адам, 0,5-0,25 бірлік жүктемемен жұмыс атқаратын 

оқытушылар саны – 15 (негізгі қызметіне 0,5 бірлік педагогикалық жүктемесі берілген).                                                              

Соңғы 3 жылда педагог құрамының қозғалысы байқалуда. Жұмыстан шығу себептері: өз 

еркімен және зейнетке шығуына байланысты.  

 

Соңғы жылдардағы кадрлардың қозғалыс көрсеткіші 

Жылдар 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Жұмыстан босатылған педагогтар 29 5 5 

оның ішінде 

Өз еркімен жұмыстан кеткендер 4 2    2 

Келісім-шартының мерзімі 

бойынша  

   

Зейнетке шығуына байланысты 1 1 3 

Қайтыс болуына байланысты     

Ауысу тәртібімен  1  

Қысқартуға байланысты  24 1  

4.Директордың орынбасарлары (өндірістік оқыту ісі және оқу-тәрбие ісі жөніндегі) 2021 

жылы аттестаттаудан өтіп, облыстық аттестаттау комиссиясының шешіміне сәйкес Түркістан 

2021 жылғы 11 маусымдағы                 № 184 бұйрығымен колледж директорының 2 

орынбасарына ІІ санатты басшының орынбасары біліктілігі берілді.  Директордың 1 

орынбасары (оқу ісі жөніндегі) аттестаттаудан 2023 жылы өтеді деп жоспарлануда. 

Колледж директоры  Б.Жанәбіл «Жас маман» жобасы шеңберінде «Техникалық және 

кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарын трансформациялау процесіндегі 

басшының ролі: халықаралық тәжірибе» тақырыбы бойынша 2021 жылғы 4-27 қазан 

аралығында 135 сағат академиялық сағат көлемінде басшылардың біліктілігін арттыру 

курсынан өтті.  

Колледж директоры Б.Жанәбіл мен директордың өндірістік оқыту ісі жөніндегі 

орынбасары  Е.Сарыпбеков  2020 жылы «Білім саласының ақпараттық  дамуындағы заманауи 

әдістері мен оқыту технологиялары бойынша-Финляндия тәжірибесі»  халықаралық семинарға 

қатысқан (Хельсинки-Эспоо, Финляндия). 

5.Педагогикалық кадрлардың біліктілігін жоғарлату талабын орындау мақсатында әрбір 

оқу жылының басында аттестациялық комиссия құрамы бекітіледі. Колледждің аттестациялық 

комиссия отырысында оқытушылардың өтініші және біліктілік талаптарына сәйкестігі туралы 

есептері қарастырылады және тиісті санатты белгілеу және растау бағытындағы жұмыс 

қорытындыларына талдама жасалады. Комиссия оқытушылардың портфолиосын мұқият 

қарайды және әрбір санат бойынша талаптарға сай жиналған материалдардың дұрыстығын 

тексереді. Аттестаттаудан өтетін оқытушыларға аттестациялық комиссия педагог-модератор,   

педагог-сарапшы, педагог-зерттеуші біліктілік санатына иеленушілерді облыстық 

аттестациялық комиссияға ұсынады. 

  «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білімнің 

жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, 
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қосымша білімнің білім беру бағдарламаларын және арнайы оқу бағдарламаларын іске 

асыратын білім беру ұйымдарында жұмыс істейтін педагогтерді және білім және ғылым 

саласындағы басқа да азаматтық қызметшілерді аттестаттаудан өткізу қағидалары мен 

шарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 

27 қаңтардағы № 83 бұйрығы негізінде колледж оқытушыларына біліктілік санаты беріледі.  

  

 

Педагог қызметкерледің сапалық құрамының көрсеткіштері   

 

Оқу 
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2020-2021 87 14 10 26 0 0 0 0 7 0 65,5% 

2021-2022 57 7 6 19 0 3 5 0 7 2 86 % 

2022-2023 56 4 2 3 0 4 6 0 9 2 53,5 % 

 

 
 

Диаграммада көрсетілгендей, 2020-2021 оқу жылында жоғары және бірінші санатты, 

педагог-зерттеуші, педагог-сарапшы оқытушылар, магистрлар  – 57, яғни 65,5 % құраса;  

2021-2022 оқу жылында жоғары және бірінші санатты, педагог-зерттеуші, педагог-сарапшы 

оқытушылар, магистрлар, лауазымы бойынша ІІ біліктілік санаты бар  – 49 адам, яғни 86% 

құрады;   

2022-2023 оқу жылы жоғары және бірінші санатты, педагог-зерттеуші, педагог-сарапшы 

оқытушылар, магистрлар,  лауазымы бойынша ІІ біліктілік санаты бар – 30, яғни 53,5%- 

құрады.  

6. Педагогикалық қызметкерлер және оқытушылар 3 жылда бір рет біліктіліктерін арттыру 

курстарынан өтеді.  Соңғы үш жылда оқытушылар облыстық, республикалық, өңіраралық 

біліктілікті жетілдіру институттарында және шетелдерде біліктіліктерін арттырды.  
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Колледжде педагогтердің кәсіби құзыреттіліктерін арттыру біліктілікті жоғарлату есебінен 

қамтамасыз етіледі. Оқытушылардың кәсіби біліктілігі мен олардың білім беру 

технологияларын игеру сапасына жоғары талап қойылады.  

Колледж педагогтері біліктілікті арттырудың перспективті жоспары талқыланып 

педагогикалық кеңесте бекітіледі. Оқытушылардың біліктіліктерін арттыру  «Назарбаев 

зияткерлік мектептері» ДББҰ ПШО, «TALAP» КЕАҚ және т.б. жүргізіледі. Сонымен қатар 

тағыламдамадан өткен педагогтер қатары бар.  

 

 
  

         2020-2021«Назарбаев зияткерлік мектептері» ДББҰ ПШО, -                             32;  «TALAP» 

КЕАҚ – 19 ;  «Өрлеу» БАҰО АҚ-7, NYP Nanyang Polytehnic Intenational -2, «Атамекен» -1 

біліктілікті арттыру курстарынан өткендердің үлесі  жалпы 61 педагогты құрады. 

        2021-2022  «Өрлеу» БАҰО АҚ- 10;  «Назарбаев зияткерлік мектептері» ДББҰ ПШО-1;  

«TALAP» КЕАҚ – 11;  біліктілікті арттыру курстарынан өткендердің үлесі 22 педагогты 

құрады.  

  

6) Тағылымдамадан арнайы пән оқытушылары мен өндірістік оқыту шеберлері 

колледждің әлеуметтік серіктестері   ӨК «Береке»,  ШҚ «Мағжан» ШҚ «Шері»,  ЖК 

«Ниязалиев»,  ЖК «Байсал», ӨК «Сайрам», ЖК «Салиев», «Төлеби жалпы орта мектебі»,  

«КАЗПЛАСТ» тігін фабрикасы,   ААЭСО Аймақтық ақпараттық экологиялық саяхатшылар 

орталығы, «Балдаурен-Шымкент» Рес.ОСК және т.б. базаларында өтеді.  

2020-2021 жылы -10 педагог, 2021-2022 жылы 11 педагог,                   2022-2023 оқу 

жылының бірінші жартыжылдығында 13 педагогты құрады, Сонымен қатар, білім беру 

жүйесіне үлесін қосқан педагогтардың  марапаттары: 

 Білім беру жүйесінде марапаттарға ие болған қызметкерлер:  

«Педагогика майталманы» төсбелгісі  

Қазақстан Республикасының білім беру ісінің үздігі    

«Worldskills Turkеstan» облыстық чемпионатының жеңімпаздары                                                                                                            

«Үздік шебер» облыстық байқауының жеңімпаздары                           

«Үздік шебер» облы. байқауының номинациясын алғандар                

ҚР Білім және ғылым министрлігінің құрмет грамотасы    

Республикалық «Үздік педагог» байқауының жеңімпаздары                

Облыстық «Үздік колледж оқытушысы» жеңмпаздары                         

2022-2023 оқу жылы  педагогтердің  өтілі  бойынша  5 жылға дейін – 13 адам, 5-10 жылға дейін 

5 ; 10-15 жылға дейін – 10;  15 жылдан жоғары -28 адамды құрады. 
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Оқытушылардың жас ерекшеліктері бойынша 25 жасқа дейін – 2 адам, 25-34 жас аралығы – 8;   

35-44 жасқа дейін – 24;   45-54 жасқа дейін – 9; 55 жастан жоғары  13  адамды құрап отыр.    

 

 

 

 

 
 

«Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі» МКҚК педагогтері туралы мәлімет          

2020-2021жж 

№ 

Тегі, аты, 

әкесінің 

аты (бар 

болған 

жағдайда

) 

Туылға

нкүні, 

айы, 

жылы 

Негізгі 

жұмыс 

орны 

(ұйым 

ның 

мекен 

жайы 

Жоғары (жоғары 

оқу орнынан 

кейінгі) 

және/немесе 

техникалық және 

кәсіптік 

және/немесе орта 

білімнен кейінгі 

білім туралы, 

педагогикалық 

қайта даярлау 

туралы 

мәліметтер, 

мамандығы, 

диплом бойынша 

біліктілігі, 

бітірген жылы 

Лауазы

мы, 

оқытыл

атынпә

ні, 

Штат 

бірлігі, 

оқужүкт

емесі 

Біліктілік 

санаты, 

берілген 

күні, 

санат 

беру 

туралы 

бұйрықт

ың нөмірі 

Бейін 

бойынша 

біліктілік

ті 

арттыру 

курстары

нан 

соңғы 

өткен 

күні 

Ұйым

дарда 

және 

/немес

е 

өндіріс

те 

тағыл

ымдам

адан 

соңғы 

өткен 

күні 

Ұйым

дарда 

және 

/немес

е 

өндіріс

те 

тағыл

ымдам

адан 

соңғы 

өткен 

күні 

1 

Тогуспаев

Багдат 

Муратови

ч 

 

01.01.19

88 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.26.05.2010ж 

М.Әуезов 

атындағы ОҚМУ-

Технологиялық 

машиналар және 

жабдықтар 

2.2018 ж  М. 

Әуезов атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті- 

Техника және 

технология 

Магистірі 

3.2021 ж  

Академик 

Ә.Қуатбеков 

атындағы 

Халықтар достығы 

университеті  

 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

842  1) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -72 

сағ 

  

2 

Кокинаева 

Динара 

Фадьлиев

на 

 

13.10.19

82 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

04.05.2012 ж 

Шымкент 

университеті–

Информатика 

бакалавры 

 

Информ

атика 

пән 

оқытуш

ысы 

192 27.06.2017 

ж  

Оңтүстік 

Қазақстан 

облысыны

ң білім 

басқармас

ының  Бұй  

1)17.03.20

21ж«Наза

рбаев 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик
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№ 341, 

Шешімі 

№1 

алық 

шеберлік 

орталығы-

56 сағ 

3 

Тажибеко

ва 

Жауһар 

Даулетовн

а 

 

14.03.19

84ж. 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.13.06.2007 

Оңтүстік 

Қазақстан ашық 

университеті- 

Қазақ тілің және 

әдебиет 

оқытушысы 

 

Қазақ 

тілі және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

534 екінші 

28.08.2019 

ж 

Хаттама 

№2, Бұй. 

№124 

1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

2) 04.10-

15.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

  

4 

Рассульме

товаДилар

амЕркинж

ановна 

 

03.01.19

80 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

14.07.2008 ж 

Оңтүстік 

Қазақстан 

педагогикалық 

университеті- 

Орыс тілі және 

әдебиеті 

Орыс 

тілі және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

782  1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

2) 1) 

16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

  

5 

Сарытаев

Нурсерик

Сапарбайу

лы 

 

01.01.19

84 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

03.07.2020  ж 

Аймақтық 

әлеуметтікиннова

циялық 

университететі 

«Дене шынықтыру 

және спорт» 

Дене 

шынықт

ыру 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

824  1) 18.10-

30.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

  

6 

Мамекова

АйгульКа

римовна 

 

24.03.19

71 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

1. 1992ж  

Х.А.Яассауи 

атындағы 

халықаралық 

қазақ- түрік 

университетіне 

Орыс 

тілі және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

714  1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

  



20 
 

МКҚК түсіп,1997ж 

М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

унверситеті 

бітірді-Орыс тілі 

мен әдебиеті 

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

7 

ЕштаеваН

ургульБер

кимбаевна 

 

29.11.29

82 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2004-2009 ж 

Қазақ мемлекеттік 

қыздар 

педагогикалық 

институты- 

Бастауыш 

сыныптар 

мұғәлімі           

2.2014ж Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық  

университет  

Математика 

бакалавры 

3. 

2019 ж 

Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық  

университе 

Физика 

педагогика 

ғылымдарының 

Магистірі 

Математ

ика және 

физика 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

 

700 екінші 

03.09.2019 

ж 

Хаттама 

№2, Бұй. 

№124 

1) 02.07-

10.07.2020

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

56сағ  

2)10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

3) 11.10-

22.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

 

 

  

8 

Бектаева 

Клара 

Сеитжапб

аровна 

 

13.05.19

68 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.  1996ж-2000ж 

Қазақ мемлекеттік 

басқару 

академиясы - 

Бухгалтерлік есеп 

және аудит                        

2.2019 ж 

Аймақтық 

әлеуметті 

инновациялық  

университеті – 

Информатика ; 

(бакалавр) 

Информ

атика 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

 

380  1) 2020 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

2) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 
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 Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

3) 19.04-

30.04.2021 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

9 

Сыдыкова

МадинаАр

истамбеко

вна 

 

11.05.19

81 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1998 ж-2003 ж 

Қ.А.Ясауи 

атындағы 

Халықаралық 

Қазақ Түрік 

университеті- 

Бүкіл әлем 

тарихы, тарихшы 

 

Тарих 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

620 Педагог 

сарапшы1

6.08.2021 

ж Хаттама 

№1№ 225 

бұй. 

 

1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 20.09-

01.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

  

10 

Жумадило

ва Гулсим 

Амангелд

иевна 

 

20.02.19

66 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1984ж-1989ж 

Қызылорда 

педагогикалық 

институты-Тарих 

және франсуз тілі 

 

тарих 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

440  1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 18.10-

06.12.2021

ж  

«Назарбае

в 
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Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

11 

Нурбаев 

Серикбай 

Ахмедбае

вич 

25.09.19

59 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1976 ж 1981 ж 

Шымкент 

педагогикалық  

институты- 

Еңбекке оқыту 

және физика 

мамандығы 

Физика 

пән 

оқытуш

ысы 

496  1. 1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

  

12 

Ережепов 

Марат 

Мейрамбе

кулы 

 

05.03.19

80 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1995ж-1998ж  

Төлеби ауданы 

№9 КТМ- 

Троктарист-

машинист мал 

шаруашылығы 

шебері 

 2.2005ж-2009ж 

Мәскеу құқықтық 

экономика 

институты-Дене 

шынықтыру және 

спорт 

Денешы

нықтыру 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

902 30.03.2018 

ж 

Жогары - 

Дене 

тәрбиесі 

пәні 

Бұйрық № 

530 

 

1) 2017 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

2) 06.09-

17.09.2021

ж«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

  

13 

Бекбатыро

ваШынар

Дуйсенбек

овна 

 

13.06.19

75 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1993ж- 1998ж І. 

Жансүгіров 

атындағы 

Талдықорған 

педагогикалық 

институты- 

кәсіптік оқыту 

 

Арнайы

пәноқыт

ушысы 

 

 930  2019 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

жоғары 

педагогик

алық 

колледжі 

Шымкент 

қаласы 

 

  

14 

ҚаранайС

ерікӘлжа

нұлы 

 

12.08.19

94 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

05.07.2017 

М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университет- 

Кәсіптік оқыту 

Арнайы

пәноқыт

ушысы 

 

564  1)2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

М.Өтебае

в 

атындағы 

жоғарғы 

жаңа 

технологи

ялар 

колледжі 

2) 12.10-
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23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -72 

сағ 

15 

Айтмурза

еваБалхия 

 

01.01.19

74 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.  Семей тамақ 

өнеркәсіптік 

политехникум 2. 

Шымкент 

әлеуметтік 

педагогикалық 

университеті- 

Кәсіптік оқыту 

пиедагогы 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

 

1104 Педагог 

Сарапшы 

–Арнайы 

пән 

оқытушыс

ы  

24.12.2021 

ж Бұйр 

№391, 

Хаттама 

№1 

1) 17.08-

28.08.2020

ж 

НАОталап

-72 сағ 

2) 04..04-

28.04.2021

ж NYP 

NanyangP

olytehnic 

Internation

al 

  

16 

Хайтмето

ваНаргиза

Хажимура

довна 

 

19.06.19

87 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2004ж- 2009ж 

Шымкент 

әлеументтік 

педагогикалық 

университет -

Қазақ тілі мен 

әдебиет                         

2. 2015ж 

Аймақтықәлеумен

ттікинновациялық

университеті – Екі 

шет тілі бакалавры 

3.2020ж 

Аймақтықәлеумен

ттікинновациялық

университеті – Екі 

шет тілі 

Педагогика 

ғылымдарының 

Магистірі 

Ағылшы

нтілі 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

1050 Педагог 

зертеуші 

16.08.2021 

ж Хаттама 

№1№ 225 

бұй. 

 

1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

2) 07.06-

18.06.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

  

17 

Ахмедов 

Рашид  

 

20.07.19

61ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1986 ж 

Қазақтың Еңбек 

қызыл ту орденді 

ауылшаруашылық 

институты- Ауыл 

шаруашылық 

пәндерінің 

инженер мұғалім 

Арнайы 

және 

кәсіптік 

пәндер 

 

1042 Педагог 

зертеуші 

24.12.2021 

ж Хаттама 

№1 № 391 

бұй. 

 

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

1.17.05

.20-

29.05.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

1. ӨК 

«Берек

е» 

2. ӨК 

«Берек

е» 
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н 

жетілді

ру 

18 

Исатай 

Есенкул 

Кенесбайк

ызы 

 

12.08.19

84 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2007 ж 

М. Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті- 

еңбек пәні 

мұғалімі 

Еңбекті 

қорғаупә

нінің 

оқытуш

ысы 

 

590  1) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -72 

сағ 

 

 

  

19 

Жумабеко

ва Мадина 

Азимхано

вна 

 

28.02.19

85 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2003 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ- 

Химия сарапшы 

2. 2020 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ – 

Азық түлік 

өнімдерінің 

технологиясы 

бакалавры 

 

 

Арнайы 

пән  

оқытуш

ысы 

612  1.) 22.07-

30.07.2020

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

-56 сағ 

2) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

3) 19.04-

30.04.2021

ж«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

  

20 

Еспенбето

в Сержан 

Кожақмет

улы 

 

03.02.19

77ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 10995 ж 

Шымкент дене 

тәрбиесі 

педагогика 

институты- 1999 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ 

универ- 

Техникалық еңбек 

технологиялық 

және бизнес 

оқытушысы 

Арнайы

пәноқыт

ушысы 

 

862  14.09-

25.09.2020

ж  

«Арнайы 

пәндер» 

(модульде

рді) CLIL. 

TBLT 

әдістемеле

рі және 

BOPPS 

моділін 

қолдана 

1.17.05

.20-

29.05.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

1. ШҚ 

«Шері

» 

 



25 
 

отырып 

ағылшын 

тілінде 

оқыту  

НАО 

талап -72 

сағ 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

 

21 

Бейсенов 

Сайдулла 

Ұланұлы 

24.09.19

92 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2018 ж Шымкент 

университеті- 

Педагогика 

психология 

Психоло

гия 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

272  1) 17.08-

28.08.2020

ж 

«WorlldSk

ills»  

стадаттар

ы 

бойынша 

аймақтық 

чемпоният

тарыұйым

дастыру 

және 

өткізу 

процесінің 

негізгі 

аспектілер

і 

НАО 

талап -72 

сағ 

  

22 

Абдикари

мава 

Нурсулу 

Адилхано

вна 

 

19.01.19

77 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2006-2008ж 

Шымкент 

әлеументтік 

педагогикалық 

университеті- 

Тігінші  

 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

 

572 екінші 

28.08.2019 

ж 

 

2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

Жол көлік 

колледжі 

  

23 

Куралбаев

а 

Карлыгаш 

Оралбеков

на 

06.12.19

86 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

Аймақтықәлеумен

ттікиновациялықу

ниверситеті 

- 

География Білім 

Бакалавры 

 

Географ

ия пән 

оқытуш

ысы 

554  1) 22.07-

30.07.2020

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

56 сағ  

2)10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

  



26 
 

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

3) 31.05.-

11.06.2021

ж«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

24 

Ахаткулов 

Нурлан 

Шаншару

лы 

 

14.04.19

66 ж 

55 жас 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2004-2007 ж 

Шымкент 

университеті – 

Биология мұғалімі  

 

Биологи

я пәні 

оқытуш

ысы 

648 жоғары 

27.06.2017 

ж 

№ 341 бұй 

Хаттама 

№1  

 

 

1) 27.09-

08.10.2021 

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

  

25 

Орынбаса

р 

Салтанат 

Джангелд

ықызы 

 

09.09.19

96 ж 

25 жас 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. М. Сапарбаев 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

гуманитарлық 

институты 

- Шет Тілі, екі 

тілде 

 

Шет 

Тілі, екі 

тіл пәнә 

оқытуш

ысы 

 

378     

26 

Медетбек

ов 

Нурсултан 

Абдитали

пович 

 

28.06.19

89 ж 

32 жас 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2010ж М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

унверситеті- 

Кәсіптік білім 

2.2010ж «Білім 

беру жүйесіндегі 

жаңа 

технологиялар, 

қайта даярлау» 

МКҚК-нда- Өзін 

өзі тану пәні 

бойынша 

Өзін-өзі 

тану пән 

оқытуш

ысы 

 

400 екінші 

28.08. 

2019 ж 

Хаттама 

№2, Бұй. 

№124 

2020 ж 

«Педагоги

калық 

шеберлік 

орталығы

» 

 

  

27 

Ынтықбай 

Мұхит 

Нұржанұл

ы 

 

24.01.19

93 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2015 ж. 

Қазақстан 

инженерлік - 

педагогикалық 

халықтар Достығы 

университеті -

Дене шынықтыру 

және спорт 

Дене 

шынықт

ыру 

868  1) 2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

2) 06.09-

17.09.2021

ж«Өрлеу» 
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біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

28 

Орынбай 

Айгерім 

мухтарқыз

ы 

 

30.11.19

92 ж 

28 жас 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2014 ж 

М. Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті  

 

информа

тика 

 

380  1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

  

29 

Еркинбек

оваМарха

ббатМақу

лбековна 

 

11.02.19

65 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1988ж.Алматы 

халық 

шаруашылық 

иниституты  

Инженер 

экономист 

2011.Шымкент 

әлеуметтік-

педагогикалық 

университеті 

Тарих бакалавры 

 

Тарих 

пән 

оқытуш

ысы 

788 Педагог 

зертеуші 

16.08.2021 

ж Хаттама 

№1 

№ 225 бұй 

1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

 

  

30 

Тореберге

нова Гуля 

Турсынгаз

иевна 

 

20.04.19

62 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1984ж-1989ж 

Қазақтың 

С.М.Криов 

атындағы  

мемлекеттік 

университеті- 

Қазақ тілі және 

әдебиеті 

 

Қазақ 

тілі және 

әдебиеті 

 

700 Педагог 

зертеуші1

6.08.2021 

ж Хаттама 

№1№ 225 

бұй. 

 

1) 16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

2) 04.10-

15.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

  

31 

АбиеваТа

ллязинаТу

рабаевна 

02.09.19

82 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

1.2000-2005ж 

Оңтүстік 

Қазақстан 

педагогика 

Ағылшы

н 

пәнінің 

оқтушыс

224     



28 
 

қ 

колледж» 

МКҚК 

университеті- 

Орыс тілі мен 

әдебиеті және 

ағылшын  тілінің 

мұғалімі 

ы 

32 

АбиеваТа

ллязинаТу

рабаевна 

02.09.19

82 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2000-2005ж 

Оңтүстік 

Қазақстан 

педагогика 

университеті- 

Орыс тілі мен 

әдебиеті және 

ағылшын  тілінің 

мұғалімі 

Орыс 

тілі пән 

оқытуш

ысы 

848     

33 

Жумабеко

ва Әсел  

Муратови

ч  

06.02.19

96 ж 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. Л.Н.Гумилев  

атындағы Еуразия 

ұлттық 

университеті- 

Ағылшын тілі 

Ағылшы

н тілі 

744     

34 

ОтебаеваГ

үлсанатЖ

айлаубаев

на 

 

16.12.19

86 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2008 ж 

Халықаралықгума

нитарлықтехникал

ықуниверситеті– 

Химия пәні 

Химия  

пәнінің 

оқытуш

ысы 

 

496  1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2. 03.08 

11.08.2020 

ж 

Оқушыла

рдың 

жаратылы

стану 

ғылыми 

және оқу 

сауаттылы

ғын, 

креативті 

ойларын 

дамыту  

  

35 

Кизбаева 

Молдир 

Мырзахан

овна 

16.01.19

85 ж 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2006 ж М.Әуезов 

атындағы ОҚМУ 

Математика 

Математ

ика пәне 

оқытуш

ысы 

384 31.03.2015 

ж Екінші 

санат 

Хаттама 

№1, 

04.09.2020 

ж  

Ұзартылға

н 

2017 ж 

«Кәсіпқор 

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

куолледжі 

  

36 

Жапашов 

Талгат 

Пернебай

улы 

08.06.19

82 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

28.05.2013 

Қазақтың спорт 

және туризм 

академиясы 

Дене 

шынықт

ыру 

 

886     
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 қ 

колледж» 

МКҚК 

 

37 

Манкетба

ев 

Курмангаз

ы 

Жунисови

ч 

 

12.05.19

62 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

25.07.1993 ж 

Қазақтың Еңбек 

Қызыл Ту орденді 

ауыл шаруашылық 

институты 

 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

 

506 екінші 

28.08.2019 

ж 

 

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

 

  

38 

Муханов 

Мурад 

Балтабеав

ич 

 

11.01.19

75 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2010ж 

М.Сапарбаев 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

гуманитарлық  

институты- Дене 

шынықтыру және 

спорт.  

 

Дене 

шынықт

ыру 

 

906 Бірінші 

29.06.2016

ж 

 

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

 

  

39 

Жумадило

ва 

Эльвира 

Оразбаевн

а 

 

05.04.19

82 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1999ж-2003ж 

Қ.А.Яссауи 

атындағы 

Халықаралық 

Қазақ Түрік 

университеті- 

математика 

математ

ика 

 

696 екінші 

29.06. 

2016 ж 

 

2020 ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДББҰ 

 

  

40 

Салтаев 

Аамантай  

Каппаров

ич 

05.03.19

58 ж 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1975-1979 ж 

Шымкент 

педагогикалық 

Институты—Дене 

тәрбиесі 

Денешы

нықтыру 

пәнінің 

жетекші

сі 

1 штат 

бірлігі; 

362 

Жоғары 

11.04.2013 

ж Хаттам 

№ 13 , 

Білім 

басқармас

ы 

   

41 

Темирбек

ова 

Маржан 

Аскаркыз

ы 

12.12.19

78 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 15.06.1998 ж     

Қ. А. Яиасауи 

атындағы 

Халықаралық 

Қазақ- Түрік 

университеті 

журналист 

2. 23.07.2005 ж 

Оңтүстік 

Қазақстан 

педагогика 

университетті 

Педагогика және 

психология 

Педагог 

психоло

г 

1 штат 

бірлігі; 

94 сағат 

Бірінші 

28.04.2015 

ж Хаттама 

№1 

29.10.2020 

ж 

Ұзартылға

ны 

   

42 

Усербаев 

Галымжан 

Джаксымб

етович 

14.04.19

83 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2000ж-2004ж 

М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

 Мемлекеттік  

Университеті –

бастапқы әскери 

дайындық және 

АӘД 

пәні 

1 штат 

бірлігі; 

686 

 Бірінші 

30.04.2019

ж  
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дене дайындығы 

43 

Жапашов

АнарматЭ

ргашович 

05.01.19

60 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1982                                 

1.Ташкент 

технологиялық-

техникум 

 2. 2016 ж 

Аймақтықәлеумен

ттікинновациялық

университеті 

Кәсіптік оқыту 

білім бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

   

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

  

44 

Якубов 

Шавкат 

Хаджимат

улы 

 

26.04.19

62 ж 

59 жас 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1985 ж - 1990 ж 

Ташкент 

мемлекеттік 

педагоика 

институты - 

Инженер педагог 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 екінші 

31.03.2015 

ж Хаттама 

№1 

04.09.2020 

ж 

Ұзартылға

н 

 

   

45 

Байымбет

ова 

Ельмира 

Саукинбе

кқызы 

 

 

28.06.19

79 ж 

 

 

 

 

 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1996- 2001 ж 

Алматы 

технологиялық 

институты – 

Инженер технолог 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

   1) 

17.08-

28.08.2

020ж  

НАО 

талап -

72 сағ 

 

 

46 

Сандыбае

вЕржанЕс

кендирбек

ович 

 

10.02.19

87 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2006                       

ОңтүстікҚазақста

нмемлекеттікколл

еджі.  Кәсіптік 

оқыту             

2.2010Аймақтық 

әулеуметтік-

инновациялық 

Университеті 

Кәсіптік оқыту 

білім беру 

Бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

1. 

14.01.2

0-

27.01.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

1.ШҚ 

«Мағж

ан» 

 

47 

АбылаевН

урболЕрм

аханович 

 

10.04.19

86 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

1.2004 ж Қ.А 

Ясауи атындағы 

Халқаралық қазақ 

түрік университеті 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

   1. 

14.01.2

0-

27.01.2

1. ШҚ 

«Мағж

ан» 
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қ 

колледж» 

МКҚК 

Бастапқы әскери 

бакалавры 

2013,ж Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық 

университеті- 

Кәсіптік оқыту 

Білім бакалавры 

 

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

48 

Самамбае

в 

Женисбек 

Батырулы 

 

26.07.19

61 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1989 ж 

Қазақтың еңбек 

қызыл ту ордерді 

ауылшаруашылық 

институты  Ауыл 

шаруашылық 

механикаландыру 

Инженер механик 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

1. 

16.11.2

0-

28.11.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

1.ЖК 

«Байса

л» 

 

49 

Жунусов 

Жанболат 

Келдебеку

лы 

 

06.04.19

73 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2006   ж 

ОңтүстікҚазақста

нашық 

университеті  

Инженер сарапшы 

.2. 2010 ж 

Орталық-Азия 

университеті 

Кәсіпті білім 

бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  1) 2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

М.Өтебае

в 

атындағы 

жоғарғы 

жаңа 

технологи

ялар 

колледжі 

2) 04.10-

27.2021ж  

НАО 

Талап 

  

50 Кемешев 25.07.19 «Түркіста 1. 2004   ж Өндіріст 1 штат екінші 1) 2019 ж   
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Бауыржан 

Диллабаев

ич 

 

83ж 

 

 

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

ХалықаралықҚаза

қТурікУниверсите

ті Жиһаз дизанер 

2. 2016 ж 

Аймақтықәлеумет

тікинновациялықу

ниверситеті 

Кәсіптік білім 

бакалавры 

ік оқыту 

шебері 

бірлігі; 

200 

сағат 

31.03.2015 

 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент  

2) 04.10-

27.2021ж  

НАО 

Талап 

 

51 

Асилбеко

ва 

Айнакуль 

Абдикари

мовна 

 

23.09.19

62 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1980ж-1985ж 

Қазақ 

химиятехнологиял

ық институты -

Инженер химик 

технолог                                             

2.  

2013 ж  

М.Х. Дулати 

атындағы Тараз 

мемлекеттік 

университеті - 

Өңдеу 

өндірістерінің 

технологиясы 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 Бірінші 

27.06.2017 

ж 

Зейнеткер

лік жаста 

1)2017 ж 

Шымкент 

қаласы 

М.Әуезов 

атындағы 

ОҚМУ  

2) 04.10-

27.2021ж  

Шымкент 

қаласы 

М.Әуезов 

атындағы 

ОҚМУ 

02.12.2

0-

22.12.2

0ж. 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

1.ЖШ

С 

«Бард

ыбаев 

и К» 

 

52 

Калданов

Абдихали 

 

25.01.19

60 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.Алматының 

зоотехникалықмал

дәрігерлік 

институты  

Зоинженер                             

2. 2013 ж 

Аймақтықәлеумен

ттік - 

иновациялықунив

ерситеті- 

Кәсіптікбілім 

бакалавры 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 жоғары 

27.06.2017 

ж 

Зейнеткер

лік жаста 

2018 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

  

53 

Джаманқу

ловКуралб

екДжамал

бекулы 

 

01.07.19

79 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1994 ж 

Шымкент агралық 

техникалық 

колледж Техник 

механик 

2.2005ж-2008ж 

Л.Б.Гончароватын

дағықазақ 

автомобиль жол 

институты – Көлік 

көліктің техника 

және 

технологиялар 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

1 штат 

бірлігі; 

200  саға 

т 

екінші 

30.03.2015 

ж 

 

2020 ж 

"Кәсіпқор

холдингі" 

 

1.05.10

.20-

17.10.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

1.ЖК 

«Нияза

лиев» 
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гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

54 

Хайранов 

Аббас 

 

11.04.19

62 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1980ж-

185жЛенин 

ордендіПахтокора

талғантехникумы- 

Техник механик                            

2. 2017ж 

ОңтүстікҚазақста

нпедагогикалықун

иверситеті – 

Кәсіптікоқыту 

бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

1 штат 

бірлігі; 

80  сағат 

жоғары 

27.06.2017 

ж 

Зейнеткер

лік жаста 

2019 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

1.05.04

.21-

17.04.2

1ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

1.ӨК 

«Сайра

м» 

 

55 

Махамбет

жановаЗау

реАтахано

вна 

 

24.09.19

62 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1981ж-1986ж 

Қазақ химия 

технологиялық 

институты -

Инженер химик 

технолог                                              

2. 2013ж М.Х. 

ДулатиатындағыТ

аразмемлекеттікун

иверситеті – 

Өңдеуөндірістерін

іңтехнологиясы 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 жоғары 

27.06.2017 

ж 

Зейнеткер

лік жаста 

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

  

56 

Шаметова

ЖазираКу

анышовна 

 

18.09.19

78 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2008ж- 2011ж 

ОҚГИ 

Парасатколледжі- 

Кәсіптікоқыту2. 

2016ж 

Аймақтықәлеумен

ттікиновациялықу

ниверситеті-

Кәсіптікоқыту 

білім бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 Бірінші30.

03.2018 

 

2018 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

  

57 

Заманов 

Халисжан 

Зайрматов

ич 

 

30.05.19

82 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2010 ж Шымкент 

әлеументтік - 

педагогикалық 

университеті - 

Кәсіптік оқыту 

 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 екінші 

30.03.2017 

ж 

 

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 
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колледжі 

 

58 

Кабылбек

ов 

Нурболат 

Маратулы 

 

19.01.19

92 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1993-1998 ж  

М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті - 

Еңбек 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

     

59 

Шурмено

в  Канат 

Ниязалыу

лы 

 

21.12.19

77 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.№24 кәсіптік 

училище  

2. Академик 

Қуатбекова 

атындағы 

халықтар достығы 

университеті 

«Кәсіптік оқыту» 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

  

60 

Кузенбаев 

Кайратбек 

Жунисбек

улы 

 

17.11.19

64ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1982-1987 ж. 

Қазақтың еңбек 

қызыл ту орденді 

ауылшаруашылық 

институты -  

Автомеханик 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2020 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Түркістан 

гуманитар

лық -

техникалы

қ 

колледжі  

 

  

61 

Сапиева 

Актоты 

Мухтарха

нова 

 

08.05.19

84 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті , 

2.Шымкент 

әлеументтік- 

педагогикалық 

университеті- 

Тігін 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 екінші 

31.03.2015 

 

2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

  

62 

Агжигито

в 

Бахытжан 

Алимжано

вич 

 

03.11.19

83ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2010 ж 

1.Шымкент 

әлуметтік 

педагогикалық 

университеті 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент  

 

  

63 

Тойлыбае

ва Галипа 

Балтабаев

на 

 

03.04.19

64 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2001ж-2006ж 

М.Әуезов 

атындағы 

ОңтүстікҚазақста

н мемлекеттік 

университеті- 

Кәсіптік оқыту  

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 жоғары 

27.06.2017 

ж 

   

64 

Каипов 

Кулажан  

Жаксылы

кулы 

 

19.12.19

73 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2003ж-Оңтүстік 

қазақстан 

педагогика 

университеті - 

Тарих және 

география                                      

2. 2007ж. 

Шымкент 

әлеументтік 

педагогикалық 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 екінші 

31.03.2015 
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университеті- 

Кәсіптік оқыту 

65 

Турашбек

ова Рабига 

Курбанал

ыкызы 

 

15.10.19

64 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1986ж 1991ж 

Қызыл ту орденді 

ауылшаруашылық 

институты- 

Бухгалтер 

экономист                                              

2.2017 ж 

Аймақтық 

әлеуметтік- 

инновациялық 

университет- 

Кәсіптік оқыту 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

1 штат 

бірлігі. 

212 сағт  

екінші 

30.03.2015 

ж 

 

2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

 

  

66 

Алматаев 

Толепбек 

Кыдырхан

улы 

 

16.03.19

91 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2006ж -2009 ж 

Төлеби ауданы № 

9 КЛ- 

Газэлектірдәнекер

леу 2. 2014ж 

Оңтүстік 

Қазақстан 

педагогикалық 

институты- Дене 

шынықтыру және 

спорт                                      

3. 2016 ж 

Қазақстан 

инженерлік -

педагогикалық 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 екінші 

28.08.2019 

ж 

 

   

67 

Хайтмето

в Олжавай 

Шадымат

улы 

 

07.02.19

90ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2011ж  Оңтүстік 

қазақстан 

педагогикалық 

университеті -

Кәсіптік оқыту 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

     

68 

Ынтықбае

в Төлеген 

Нұралыұл

ы 

 

01.06.19

92 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2013ж М. 

Әуезов атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан  

мемлекеттік 

университеті- 

Машина жасау           

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

     

69 

Абылаев 

Абылхан 

Ермахану

лы 

 

22.04.19

80 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1999ж - 2005ж 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті - 

Автомобильдерме

н автомобиль 

шаруашылығы 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 екінші 

30.03.2017 

ж 

 

2017 ж 

Шымкент 

қаласы 

М.Әуезов 

атындағы 

ОҚМУ  

 

  

70 

Сералиева 

Қалдыкүл 

Нұрмахан

қызы 

 

07.12.19

68 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1987-1990 ж  

Алматы халық 

тұрмыс қажетін 

өтеу және жеңіл 

өнерәсіп 

технологиясы 

техникумы- Тігін 

өндірісі                                             

2. 2002ж-2006ж 

Қазақ мемлекеттік 

қыздар педагогика 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 Бірінші 

21.06.2016 

ж 
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институты - сәндік 

қолданбалы және 

қөркемдік 

71 

Қалмахан

ов 

Мағжан 

Бағданұлы 

 

27.11.19

92 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2014ж Қ. И. 

Сәтпаев атындағы 

Қазақ ұлттық 

техникалық 

университеті- 

Көлікті пайдалану 

және жүк 

қозғалысы мен 

тасымалдауды 

ұйымдастыру. 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

 

  

72 

Канаев 

Биназар 

Мельдебе

кович 

 

27.11.19

84 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2010 ж  Шымкент 

әлеуметтік 

педагогикалык 

университеті- 

Фермер 

шаруашылығы 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2020 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Түркістан 

гуманитар

лық -

техникалы

қ 

колледжі  

  

73 

Адишбеко

в Куаныш 

Сакенович 

 

30.08.19

84 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2001-2003 

Шымкентский 

колледж 

экономики и прва 

- Экономика                                               

2.  2007ж Оңтүстік 

Қазақстан Ашық 

университеті- 

Қаржы                      

3. 2017ж Оңтүстік 

Қазақстан 

педагогикалық 

университеті,                    

2019 жыл 

Аймақтық 

әлеуметтік -

инновациялық 

университеті 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

     

74 

Рассульме

тов 

Ихтияр 

Сабыржан

ович 

 

12.11.19

90 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.  

2014 

Қазақстан 

инжинерлі-

педагогикалық 

халықтар Достығы 

Университеті- 

Дәнекерлеу ісі 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2020 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

"Мирас" 

эканомика

лық 

техникалы

қ 

колледжі 

  

75 

Медетбек

ов 

Мейманбе

к 

Сандыбай

улы 

 

05.01.19

63 ж 

58 жас 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

17.06.2019 ж 

1.М. Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті- 

Аспаз 

 

      

76 

Сауыртаев 

Шынғысх

ан 

Увалихан

02.04.19

94 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

1.Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық 

университеті,  
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ұлы 

 

қ 

колледж» 

МКҚК 

2. 2017 ж 

Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық 

университеті 

77 

Сандыбае

в 

Адрашит 

Нысанбек

ович 

 

15.12.19

76 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1995-2000 ж  

М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті -май 

өндіру 

технологиясы  

   2020 ж 

"Кәсіпкер 

Холдинг" 

 

  

78 

Баймахан 

Қуаныш 

Турмахан

ұлы 

 

03.12.19

94 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2010-2014 ж  

Шымкент көлік, 

коммуникация 

және жаңа 

технологиялар 

колледжі 2019 ж 

Академик 

Ә.Қуатбеков 

атындағы 

Халықтар достығы 

университеті 

      

79 

Карабалае

в 

Юсупжан 

Хасанови

ч 

 

02.08.19

75 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1993-1998 ж  

М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті - 

Еңбек 

      

80 

Жанәбіл 

Болат 

Серікұлы 

 

 

 

 

 

 

17.05.19

82 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2005 жылы 

Қазақгуманитарлы

қзаңуниверситеті-. 

Кеден ісі,  

 2006ж  

2. Қ.А. Ясауи 

атындағы 

Халықаралық 

қазақ түрік 

университеті- 

Мемлекеттік 

басқару бакалавры 

2019 

3. Аймақтық 

әлеуметтік- 

иновациялық 

университеті - 

Педагогика және 

психология 

Магистрі 

Директо

р 

1 штат 

бірлігі; 

334  

сағат 

 1.26.01.20

20 ж « 

Инноваци

и в 

Развитии 

образован

ия 

современн

ые  

методики 

и 

технологи

и 

обучения 

Опыт 

финлкнди

и2.04.10-

27.2021ж 

 

НАО 

Талап 

3. 

«Институ

ционалды 

және 
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мамандан

дырылған 

аккредита

ция 

шеңберінд

е 

техникалы

қ және 

кәсіптік 

білім беру 

орындары

ның өзін 

өзі 

бағалау 

есебін 

дайындау

ы» 

Нұрсылта

н қаласы 

2020 ж 

81 

Сарыпбек

ов 

Ермахан 

Абдыхано

вич 

18.03.19

79 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1996ж-2000ж 

М.Әуезов 

атындағы 

Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті-  

Дене тәрбиесі , 

дене тәрбиесі 

емдеу және  

ұқалау 

2. 2016 ж 

Қазақстан 

инженерлі- 

педагогикалық 

халықтар 

достастығы 

университеті – 

Кәсіптік оқыту 

3.Шымкен 

университеті 

Педагогика және 

психология 

Педагог 

ғылымдарының 

Магистірі 

Директо

рдың  

оқу 

өндірісті

к  ісі 

жөнінде

гі 

орынбас

ары 

1 штат 

бірлігі; 

358  

сағат 

Екінші 

біліктілік 

санатты 

басшының 

орынбасар

ы 

10.06.2021 

ж 

Бұй №184 

Хаттама 

№ 1 

1) 28.05-

08.06.2018

ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент  

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

2) 07.12. 

29.12 2020 

ж Temasek 

Foundation  

NYPI 

STEM 

Programm

e in 

Kazakhsta

n3)16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

4) 04.10-

27.2021ж  

НАО 

Талап 

5) 

11.11.2022 

ж 

«Заманауи 

басшы 
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техникалы

қ және 

кәсіптік 

білім беру 

жүйесінің 

негізгі 

ресурсы»  

ҚР оқу 

ағарту 

миниістір

лігі 

«Таlаp» 

комерция

лық емес 

қоғамы 

82 

Маленов 

Талгат 

Абдраман

улы 

31.10.19

64 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1982ж-1989ж 

Жамбыл 

педагогика 

институты- орыс 

тілі және әдебиет 

Директо

рдың 

оқу  ісі 

жөнінде

гі 

орынбас

ары 

1 штат 

бірлігі; 

368  

сағат 

16.08.2021 

ж Хаттама 

№1 

№ 225 

бұй.  

Педагог 

зертеуші 

 

1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

 

  

83 

Жолшыбе

ков 

Бекқали 

Нурсейтул

ы 

21.02.19

72 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1988ж-1995ж 

Қазақ химия 

технологиялық 

институты- 

Инженер-механик 

2.2001ж-2004ж 

Қ.А.Ясауи 

атындағы Қазақ- 

Түрік 

университеті- 

Химия және 

биология 

Директо

рдың 

оқу 

тәрбие 

ісі 

жөнінде

гі 

орынбас

ары 

1 штат 

бірлігі; 

322 

сағат 

Екінші 

біліктілік 

санатты 

басшының 

орынбасар

ы 

10.06.2021 

ж 

Бұй №184 

Хаттама 

№ 1 

1)03.08-

11.08.2020

ж   

Назарбаев 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДББҰ 

«Педагоги

калық 

шеберлік 

орталығы
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»- 56 сағ 

   2) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

3) 17.08-

28.08.2020

ж 

«Техникал

ық және 

кәсіптік 

білім беру 

ұйымдары

нда 

тәрбие 

жұмысын

ың 

сапасын 

басқару» 

НАО 

талап -72 

сағ 

4) 19.04-

30.04.2021

ж 

Орта білім 

мазмұның 

жаңарту 

аясында» 

Химия 

жалпы 

білім беру 

пәні 

бойынша 

оқытушыл

арының 

біліктілігі

н арттыру 

«Өрлеу» 

5) 24.04. 

29.04.2022 

ж (Білім 

алушылар

ды рухани 
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адамгерші

лікті 

қалыптаст

ыру 

оларды 

отбасылы

қ өмірге 

даярлау , 

репродукт

ивті 

денсаулық

тарын 

сақтау 

84 

Есимбеко

в Медеу 

Суйереул

ы 

22.10.19

75 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1995ж-2000ж 

Х.А.Иассауи 

атындағы 

халықаралық 

қазақ- түрік 

университеті- 

Қазақ тілі мен 

әдебиет 

Оқу 

бөліміні

ң 

меңгеру

шісі 

1 штат 

бірлігі;  

180   

сағат   

Бірінші 

29.06.2016

ж 

хат.№310 

Білім 

басқармас

ы 

1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

  

85 

МынбаевБ

ерикУмир

ханович 

 

16.05.19

86 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.Шымк.агротехни

к-қ колледж  - 

техник механик,                                      

2. 2016 ж Орталық 

Азия университеті 

– кәсібиоқыту 

 

Арнай 

пән 

оқытуш

ысы 

844 31.03.2016 

ж Екінші 

санат 

1. 2019  ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

 

  

86 

Дауылбай 

Нурсултан

Елікбайұл

ы 

 

04.08.19

93 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2015ж І. С. 

Сейфуллин 

атындағы қазақ 

агротехникалық 

университеті- 

Технологиялық 

машиналар және 

жабдықтар                                

2.2016ж І. С. 

Сейфуллин 

атындағы қазақ 

агротехникалық 

университеті- 

Техника және 

технология 

магистр 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

870 Екінші28.

08.2019 ж 

 

1) 2020 ж 

«Педагоги

калық 

шеберлік 

орталығы

» 

 

  

87 

Бекжанов 

Асылхан 

Алжанови

ч 

09.02.19

82 ж 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

1.2015ж-2017ж 

Аймақтық 

әлеуметтік – 

инновациялық  

университеті-  

Экономика и 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

1 штат 

бірлігі;  

240 
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МКҚК бизнес бакалавры 

 

                                «Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі» МКҚК педагогтері туралы мәлімет 

2021-2022жж 

№ 

Тегі, аты, 

әкесінің 

аты (бар 

болған 

жағдайда) 

Туылғ

анкүні

, айы, 

жылы 

Негізгі 

жұмыс 

орны 

(ұйым 

ның 

мекен 

жайы 

Жоғары (жоғары 

оқу орнынан 

кейінгі) 

және/немесе 

техникалық және 

кәсіптік 

және/немесе орта 

білімнен кейінгі 

білім туралы, 

педагогикалық 

қайта даярлау 

туралы 

мәліметтер, 

мамандығы, 

диплом бойынша 

біліктілігі, бітірген 

жылы 

Лауазым

ы, 

оқытыла

тынпәні, 

Штат 

бірлігі, 

оқужү

ктемес

і 

Біліктіл

ік 

санаты, 

берілген 

күні, 

санат 

беру 

туралы 

бұйрық

тың 

нөмірі 

Бейін 

бойынша 

біліктілік

ті 

арттыру 

курстары

нан 

соңғы 

өткен 

күні 

Ұйым

дарда 

және 

/немес

е 

өндіріс

те 

тағыл

ымдам

адан 

соңғы 

өткен 

күні 

Ұйым

дарда 

және 

/немес

е 

өндіріс

те 

тағыл

ымдам

адан 

соңғы 

өткен 

күні 

1 

ТогуспаевБ

агдат 

Муратович 

 

01.01.1

988 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.26.05.2010ж 

М.Әуезов атындағы 

ОҚМУ-

Технологиялық 

машиналар және 

жабдықтар 

2.2018 ж  М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті- 

Техника және 

технология 

Магистірі 

3.2021 ж  Академик 

Ә.Қуатбеков 

атындағы Халықтар 

достығы 

университеті 

 

Арнайы 

пән 

оқытушыс

ы 

710 

сағат 

 1) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -72 

сағ 

  

2 

Кокинаева 

Динара 

Фадьлиевна 

 

13.10.1

982 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

04.05.2012 ж 

Шымкент 

университеті–

Информатика 

бакалавры 

 

Информат

ика пән 

оқытушыс

ы 

1104 

сағат 

 1)17.03.20

21ж«Наза

рбаев 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы-

56 сағ 

  

3 

Тажибекова 

Жауһар 

Даулетовна 

 

14.03.1

984ж. 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

1.13.06.2007 

Оңтүстік Қазақстан 

ашық университеті- 

Қазақ тілің және 

Қазақ тілі 

және 

әдебиет 

пәнінің 

360 

сағат 

екінші 

28.08.20

19 ж 

Хаттама 

1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

31.10.2

2-

18.11.2 

Техник

Төлеби 

жалпы 

орта 

мектеб
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қ 

колледж» 

МКҚК 

әдебиет оқытушысы 

 

оқытушыс

ы 

№2, Бұй. 

№124 

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

2) 04.10-

15.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 2ж 

і 

4 

Рассульмет

ова 

Диларам 

Еркинжано

вна 

 

03.01.1

980 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

14.07.2008 ж 

Оңтүстік Қазақстан 

педагогикалық 

университеті- Орыс 

тілі және әдебиеті 

Орыс тілі 

және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

666 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

2) 1) 

16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

  

5 

СарытаевН

урсерикСап

арбайулы 

 

01.01.1

984 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

03.07.2020  ж 

Аймақтық 

әлеуметтікинноваци

ялық университететі 

«Дене шынықтыру 

және спорт» 

Дене 

шынықты

ру пәнінің 

оқытушыс

ы 

954 

сағат 

 1) 18.10-

30.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

  

6 

МамековаА

йгульКарим

овна 

 

24.03.1

971 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1992ж  

Х.А.Яассауи 

атындағы 

халықаралық қазақ- 

түрік 

университетіне 

түсіп,1997ж 

М.Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

унверситеті бітірді-

Орыс тілі мен 

әдебиеті 

Орыс тілі 

және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

666 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

  

7 ЕштаеваНу 29.11.2 «Түркіста 1.2004-2009 ж Қазақ Математи 828 екінші 1) 02.07- 31.10.2 Төлеби 
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ргульБерки

мбаевна 

 

982 ж 

 

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

мемлекеттік қыздар 

педагогикалық 

институты- 

Бастауыш сыныптар 

мұғәлімі           

2.2014ж Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық  

университет  

Математика 

бакалавры 

3. 

2019 ж 

Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық  

университе Физика 

педагогика 

ғылымдарының 

Магистірі 

ка және 

физика 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

 

сағат 03.09.20

19 ж 

Хаттама 

№2, Бұй. 

№124 

10.07.2020

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

56сағ  

2)10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

3) 11.10-

22.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

 

 

2-18.11 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру.22ж 

жалпы 

орта 

мектеб

і 

8 

Бектаева 

Клара 

Сеитжапбар

овна 

 

13.05.1

968 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.  1996ж-2000ж 

Қазақ мемлекеттік 

басқару академиясы 

- Бухгалтерлік есеп 

және аудит                        

2.2019 ж Аймақтық 

әлеуметті 

инновациялық  

университеті – 

Информатика ; 

(бакалавр) 

 

Информат

ика 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

 

1020 

сағат 

 1) 2020 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

2) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

3) 19.04-

30.04.2021 
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«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

9 

Сыдыкова

МадинаАри

стамбековн

а 

 

11.05.1

981 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1998 ж-2003 ж 

Қ.А.Ясауи 

атындағы 

Халықаралық Қазақ 

Түрік университеті- 

Бүкіл әлем тарихы, 

тарихшы 

 

Тарих 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

936 

сағат 

Педагог 

сарапшы

16.08.20

21 ж 

Хаттама 

№1№ 

225 бұй. 

 

1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 20.09-

01.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

  

10 

Жумадилов

аГулсимАм

ангелдиевна 

 

20.02.1

966 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1984ж-1989ж 

Қызылорда 

педагогикалық 

институты-Тарих 

және франсуз тілі 

 

тарих 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

936 

сағат 

 1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 18.10-

06.12.2021

ж  

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

  

11 

Тотаева 

Гулнара 

15.02.1

985 ж 

«Түркіста

н 

1.2003ж- 2008ж 

Қ.А.Ясауи 

Физика 

пән 

720 

сағат 
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Еркинбеков

на 

 көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

атындағы 

Халықаралық қазақ- 

түрік университеті - 

Физика және 

информатика 

оқытушыс

ы 

12 

Ережепов 

Марат 

Мейрамбек

улы 

 

05.03.1

980 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1995ж-1998ж  

Төлеби ауданы №9 

КТМ- Троктарист-

машинист мал 

шаруашылығы 

шебері 

 2.2005ж-2009ж 

Мәскеу құқықтық 

экономика 

институты-Дене 

шынықтыру және 

спорт 

Денешын

ықтыру 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

940 

сағат 

30.03.20

18 ж 

Жогары 

- Дене 

тәрбиесі 

пәні 

Бұйрық 

№ 530 

 

1) 2017 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

2) 06.09-

17.09.2021

ж«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

  

13 

Бекбатыров

аШынарДу

йсенбековн

а 

 

13.06.1

975 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1993ж- 1998ж І. 

Жансүгіров 

атындағы 

Талдықорған 

педагогикалық 

институты- кәсіптік 

оқыту 

 

Арнайыпә

ноқытушы

сы 

 

720 

сағат 

 2019 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

жоғары 

педагогик

алық 

колледжі 

Шымкент 

қаласы 

 

1.21.02

.22-

05.03.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

ШҚ 

«Шері

» 

14 

Абдикарим

аваНурсулу

Адилхановн

а 

 

19.01.1

977ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2006-2008ж 

Шымкент 

әлеументтік 

педагогикалық 

университет –

Кәсіптік оқыту 

Арнайыпә

ноқытушы

сы 

 

966 

сағат 

екінші 

28.08.20

19 

жХаттам

а №2, 

Бұй. 

№124 

2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

Жол көлік 

колледжі 

 

03.10.2

2 -

22.10.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

«КАЗП

ЛАСТ

» тігін 

фабрик

асы 
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нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

15 

ҚаранайСер

ікӘлжанұл

ы 

 

12.08.1

994 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

05.07.2017 

М.Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

университет- 

Кәсіптік оқыту 

Арнайыпә

ноқытушы

сы 

 

732 

сағат 

 1)2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

М.Өтебае

в 

атындағы 

жоғарғы 

жаңа 

технологи

ялар 

колледжі 

2) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -72 

сағ 

 

 

16.05.2

2-

28.05.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

ӨК 

«Нурж

ау» 

16 

Айтмурзаев

аБалхия 

 

01.01.1

974 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.  Семей тамақ 

өнеркәсіптік 

политехникум 2. 

Шымкент 

әлеуметтік 

педагогикалық 

университеті- 

Кәсіптік оқыту 

пиедагогы 

Арнайы 

пән 

оқытушыс

ы 

 

1056 

сағат 

Педагог 

Сарапш

ы –

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы  

24.12.20

21 ж 

Бұйр 

№391, 

Хаттама 

№1 

1) 17.08-

28.08.2020

ж 

НАОталап

-72 сағ 

2) 04..04-

28.04.2021

ж NYP 

NanyangP

olytehnic 

Internation

al 

18.10.2

1-

30.10.2

1ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

1. ӨК 

«Асель 

» 

17 

Хайтметова

НаргизаХа

жимурадов

на 

 

19.06.1

987 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

1.2004ж- 2009ж 

Шымкент 

әлеументтік 

педагогикалық 

университет -Қазақ 

Ағылшын

тілі 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

768 

сағат 

Педагог 

зертеуші 

16.08.20

21 ж 

Хаттама 

1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 
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колледж» 

МКҚК 

тілі мен әдебиет                         

2. 2015ж 

Аймақтықәлеументт

ікинновациялықуни

верситеті – Екі шет 

тілі бакалавры 

3.2020ж 

Аймақтықәлеументт

ікинновациялықуни

верситеті – Екі шет 

тілі Педагогика 

ғылымдарының 

Магистірі 

№1№ 

225 бұй. 

 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

2) 07.06-

18.06.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

18 

Ахмедов 

Рашид  

 

20.07.1

961ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1986 ж 

Қазақтың Еңбек 

қызыл ту орденді 

ауылшаруашылық 

институты- Ауыл 

шаруашылық 

пәндерінің инженер 

мұғалім 

Арнайы 

және 

кәсіптік 

пәндер 

 

1004 

сағат 

Педагог 

зертеуші 

24.12.20

21 ж 

Хаттама 

№1 № 

391 бұй. 

 

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

1.17.05

.20-

29.05.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

2. 

17.05.2

1-

29.05.2

1ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

1. ӨК 

«Берек

е» 

2. ӨК 

«Берек

е» 

3. ӨК 

«Берек

е» 
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еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

3. 

15.05.2

2-

27.05.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

19 

Исатай 

Есенкул 

Кенесбайкы

зы 

 

12.08.1

984 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2007 ж 

М. Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті- еңбек 

пәні мұғалімі 

Еңбекті 

қорғаупән

інің 

оқытушыс

ы 

 

608 

сағат 

 1) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -72 

сағ 

 

 

  

20 

Жумабеков

а Мадина 

Азимхановн

а 

 

28.02.1

985 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2003 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ- 

Химия сарапшы 

2. 2020 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ – 

Азық түлік 

өнімдерінің 

технологиясы 

бакалавры 

 

 

Химия 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

1044 

сағат  

 1.) 22.07-

30.07.2020

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

-56 сағ 

2) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

1. 

18.10.2

1-

30.10.2

1 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

1. ӨК 

«Асель 

» 

2. ӨК 

«БЕРЕ

КЕ» 
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педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

3) 19.04-

30.04.2021

ж«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

жетілді

ру ж 

2. 

03.10.2

2 -

22.10.2

2 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру ж 

21 

Еспенбетов 

Сержан 

Кожақмету

лы 

 

03.02.1

977ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 10995 ж 

Шымкент дене 

тәрбиесі педагогика 

институты- 1999 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ 

универ- Техникалық 

еңбек 

технологиялық 

және бизнес 

оқытушысы 

Арнайыпә

ноқытушы

сы 

 

726 

сағат 

 14.09-

25.09.2020

ж  

«Арнайы 

пәндер» 

(модульде

рді) CLIL. 

TBLT 

әдістемеле

рі және 

BOPPS 

моділін 

қолдана 

отырып 

ағылшын 

тілінде 

оқыту  

НАО 

талап -72 

сағ 

1.17.05

.20-

29.05.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

2. 

14.06.2

1-

26.06.2

1ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

1. ШҚ 

«Шері

» 

2. ШҚ 

«Шері

» 

3. ШҚ 

«Шері

» 
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ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

3. 

13.06.2

2-

25.06.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

22 

Бейсенов 

Сайдулла 

Ұланұлы 

24.09.1

992 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2018 ж Шымкент 

университеті- 

Педагогика 

психология 

Психолог

ия пәнінің 

оқытушыс

ы 

986 

сағат 

 1) 17.08-

28.08.2020

ж 

«WorlldSk

ills»  

стадаттар

ы 

бойынша 

аймақтық 

чемпоният

тарыұйым

дастыру 

және 

өткізу 

процесінің 

негізгі 

аспектілер

і 

НАО 

талап -72 

сағ 

  

23 

Султанкуло

ваМафтуна 

01.11.1

995 ж 

«Түркіста

н 

2017 ж Шымкент 

университеті-Химия 

Химия  

пәнінің 

624 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 2020 
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 көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

білім бакалавры оқытушыс

ы 

 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

24 

Жумадилов

а Эльвира 

Оразбаевна 

 

05.04.1

982 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1999ж-2003ж 

Қ.А.Яссауи 

атындағы 

Халықаралық Қазақ 

Түрік университеті- 

Математик 

 2. 2020 ж 

Аймақтықәлеументт

ік-

иновациялықунивер

ситеті-Математика 

жаратылыстану 

ғылымдарының 

Магистрі  ғылыми 

педагогтық 

Математи

ка пәнінің 

оқытушыс

ы 

876 

сағат 

Педагог 

Сарапш

ы 

25.08.20

22 ж 

Бұй 

№272, 

Хаттама 

шешімі 

№1 

1) 02.07-

10.07.2020

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДББҰ 

«Педагоги

калық 

шеберлік 

орталығы

»-56 сағ 

2)10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

3) 2) 

11.10-

22.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы  

  

25 

АбиеваТалл

язинаТураб

аевна 

02.09.1

982 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2000-2005ж 

Оңтүстік Қазақстан 

педагогика 

университеті- Орыс 

тілі мен әдебиеті 

және ағылшын  

тілінің мұғалімі 

Ағылшын 

пәнінің 

оқтушысы 

810 

сағат 

  03.10.2

2 -

22.10.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

Төлеби 

жалпы 

орта 

мектеб

і 
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кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

26 

МолдашЖа

нарысНурла

нұлы 

 

20.04.1

996 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2019 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті - 

Топырақтану және 

агрохимия 

Арнайы 

пән 

оқытушыс

ы 

720 

сағат 

    

27 

Токбергено

ваАйгерим 

Нурашевна 

 

 

28.09.1

990 ж 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2011 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

қазақстан 

мемлекеттік 

университеті – 

Туризм бакалавры 

Арнайы 

пән 

оқытушыс

ы 

1110  

сағат 

  31.10.2

2-

18.11.2

2жТех

никал

ық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

ААЭС

О 

«Төлеб

и» 

Аймақ

тық 

ақпара

ттық 

эколог

иялық 

саяхат

шылар 

орталы

ғы 

28 

Джолдасова

АсельБакыт

овна 

 

06.12.1

990 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2012 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті – 

Туризм бакалавры 

Арнайы 

пән 

оқытушыс

ы 

1104 

сағат 

  03.10.2

2 -

22.10. 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

ААЭС

О 

«Төлеб

и» 

Аймақ

тық 

ақпара

ттық 

эколог

иялық 

саяхат

шылар 

орталы

ғы 
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функц

иялары

н 

жетілді

ру 22ж 

29 

ОтебаеваГү

лсанатЖайл

аубаевна 

 

16.12.1

986 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2008 ж 

Халықаралықгуман

итарлықтехникалық

университеті– 

Химия пәні 

Химия  

пәнінің 

оқытушыс

ы 

 

540 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2. 03.08 

11.08.2020 

ж 

Оқушыла

рдың 

жаратылы

стану 

ғылыми 

және оқу 

сауаттылы

ғын, 

креативті 

ойларын 

дамыту  

  

30 

Манкентбае

в 

Курмангазы 

Жунисович 

 

12.05.1

962 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1980ж-1988ж 

Қазақтың Еңбек 

Қызыл Ту орденді 

Ауылшаруашылық 

институты- 

Инженер –механик  

Арнайы 

пән 

оқытушыс

ы 

504 

сағат 

екінші 

28.08.20

19 

жХаттам

а №2, 

Бұй. 

№124 

 17.05.2

2-

29.05.2

2ж. 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

ӨК 

«Берек

е» 

31 

Куралбаева 

Карлыгаш 

Оралбековн

а 

06.12.1

986 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

Аймақтықәлеументт

ікиновациялықунив

ерситеті 

- 

География Білім 

География 

пән 

оқытушыс

ы 

444 

сағат 

 1) 22.07-

30.07.2020

ж 

«Назарбае

в 

03.10.2

2 -

22.10.2

2жТех

никал

Төлеби 

жалпы 

орта 

мектеб

і 
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колледж» 

МКҚК 

Бакалавры 

 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

56 сағ  

2)10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

3) 31.05.-

11.06.2021

ж«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы-

80 сағ 

ық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

32 

ЖапашовА

нарматЭрга

шович 

05.01.1

960 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1982                                 

1.Ташкент 

технологиялық-

техникум 

 2. 2016 ж 

Аймақтықәлеументт

ікинновациялықуни

верситеті Кәсіптік 

оқыту білім 

бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

   

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

1.05.04

.21-

17.04.2

1ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

2. 

16.05.2

2-

28.05.2

2ж 

1.ӨК 

«Сайра

м» 

2.ӨК 

«Сайра

м» 
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Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

33 

Сандыбаев

ЕржанЕске

ндирбекови

ч 

 

10.02.1

987 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2006                       

ОңтүстікҚазақстанм

емлекеттікколледжі.  

Кәсіптік оқыту             

2.2010Аймақтық 

әулеуметтік-

инновациялық 

Университеті 

Кәсіптік оқыту 

білім беру 

Бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

  2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

1. 

14.01.2

0-

27.01.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

2.17.05

.21-

29.05.2

1ж. 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

1.ШҚ 

«Мағж

ан» 

2. ШҚ 

«Мағж

ан» 
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гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

34 

АбылаевНу

рболЕрмаха

нович 

 

10.04.1

986 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2004 ж Қ.А Ясауи 

атындағы 

Халқаралық қазақ 

түрік университеті 

Бастапқы әскери 

бакалавры 

2013,ж Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық 

университеті- 

Кәсіптік оқыту 

Білім бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

 1 штат 

бірлігі; 

384 

сағат. 

  1. 

14.01.2

0-

27.01.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

2. 

17.05.2

1-

29.05.2

1ж. 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

1. ШҚ 

«Мағж

ан» 

2. ШҚ 

«Мағж

ан» 

35 

Самамбаев 

Женисбек 

Батырулы 

 

26.07.1

961 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

1989 ж 

Қазақтың еңбек 

қызыл ту ордерді 

ауылшаруашылық 

институты  Ауыл 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

  2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

1. 

16.11.2

0-

28.11.2

0ж 

1.ЖК 

«Байса

л» 

2. ЖК 

«Байса
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колледж» 

МКҚК 

шаруашылық 

механикаландыру 

Инженер механик 

 

политехни

калықколл

еджі 

 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

2. 

17.05.2

2-

29.05.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

3. 

31.10.2

2 -

18.11.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

л» 

3. ЖК 

« 

БАЙС

АЛ» 
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педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

36 

Жунусов 

Жанболат 

Келдебекул

ы 

 

06.04.1

973 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2006   ж 

ОңтүстікҚазақстана

шық университеті  

Инженер сарапшы 

.2. 2010 ж Орталық-

Азия университеті 

Кәсіпті білім 

бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

  1) 2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

М.Өтебае

в 

атындағы 

жоғарғы 

жаңа 

технологи

ялар 

колледжі 

2) 04.10-

27.2021ж  

НАО 

Талап 

1.03.10

.22 -

22.10.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

03.10.2

2 -

22.10.2

2ж 

37 

Кемешев 

Бауыржан 

Диллабаеви

ч 

 

25.07.1

983ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2004   ж 

ХалықаралықҚазақ

ТурікУниверситеті 

Жиһаз дизанер 

2. 2016 ж 

Аймақтықәлеуметті

кинновациялықунив

ерситеті Кәсіптік 

білім бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1) 2019 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент  

2) 04.10-

27.2021ж  

НАО 

Талап 

 

  

38 

Асилбекова 

Айнакуль 

Абдикарим

овна 

 

23.09.1

962 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1980ж-1985ж 

Қазақ 

химиятехнологиялы

қ институты -

Инженер химик 

технолог                                             

2.  

2013 ж  

М.Х. Дулати 

атындағы Тараз 

мемлекеттік 

университеті - 

Өңдеу 

өндірістерінің 

технологиясы 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

1 штат 

бірлігі;   

86 

сағат 

Бірінші 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

1)2017 ж 

Шымкент 

қаласы 

М.Әуезов 

атындағы 

ОҚМУ  

2) 04.10-

27.2021ж  

Шымкент 

қаласы 

М.Әуезов 

атындағы 

ОҚМУ 

02.12.2

0-

22.12.2

0ж. 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

1.ЖШ

С 

«Бард

ыбаев 

и К» 

2. ЖК 

«Салие

в А» 
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иялары

н 

жетілді

ру 

2. 

08.02.2

2-

20.02.2 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 2ж 

40 

КалдановА

бдихали 

 

25.01.1

960 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.Алматының 

зоотехникалықмалд

әрігерлік институты  

Зоинженер                             

2. 2013 ж 

Аймақтықәлеументт

ік - 

иновациялықунивер

ситеті- 

Кәсіптікбілім 

бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

 жоғары 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

2018 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

  

39 

Джаманқул

овКуралбек

Джамалбек

улы 

 

01.07.1

979 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1994 ж Шымкент 

агралық техникалық 

колледж Техник 

механик 

2.2005ж-2008ж 

Л.Б.Гончароватында

ғықазақ автомобиль 

жол институты – 

Көлік көліктің 

техника және 

технологиялар 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

  2020 ж 

"Кәсіпқор

холдингі" 

 

1.05.10

.20-

17.10.2

0ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

1.ЖК 

«Нияза

лиев» 

2. 2. 

ЖК 

«Байса

л» 
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жетілді

ру 

2. 

17.05.2

2-

29.05.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

41 

Хайранов 

Аббас 

 

11.04.1

962 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1980ж-185жЛенин 

ордендіПахтокората

лғантехникумы- 

Техник механик                            

2. 2017ж 

ОңтүстікҚазақстанп

едагогикалықунивер

ситеті – 

Кәсіптікоқыту 

бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

 жоғары 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

2019 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

1.05.04

.21-

17.04.2

1ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

2. 

16.05.2

2-

28.05.2

2ж 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

1.ӨК 

«Сайра

м» 

2. ӨК 

«Сайра

м» 
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ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

42 

Махамбетж

ановаЗауре

Атахановна 

 

24.09.1

962 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1981ж-1986ж 

Қазақ химия 

технологиялық 

институты -

Инженер химик 

технолог                                              

2. 2013ж М.Х. 

ДулатиатындағыТар

азмемлекеттікуниве

рситеті – 

Өңдеуөндірістерінің

технологиясы 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

1 штат 

бірлігі;  

144  

сағат 

жоғары 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

2018 ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

08.02.2

2-

20.02.2 

Техник

алық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің 

педаго

гі: 

еңбек 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 2ж 

ЖК 

«Салие

в А» 

43 

ШаметоваЖ

азираКуаны

шовна 

 

18.09.1

978 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2008ж- 2011ж 

ОҚГИ 

Парасатколледжі- 

Кәсіптікоқыту2. 

2016ж 

Аймақтықәлеументт

ікиновациялықунив

ерситеті-

Кәсіптікоқыту білім 

бакалавры 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

 

1 штат 

бірлігі;  

144 

сағат 

Бірінші 

30.03.20

18 

 

2018 ж  

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калықколл

еджі 

 

  

44 

Болысбек  

Айзада 

Әсілбекқыз

ы 

11.07.2

000 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2021 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

қазақстан 

мемлекеттік 

университеті - Азық 

түлік өнімдерінің 

технологиясы 

 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

     

45 

СералиеваҚ

алдыкүлНұ

рмаханқызы 

 

07.12.1

968 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

1. 1987-1990 ж  

Алматы 

халықтұрмысқажеті

нөтеужәнежеңілөне

рәсіптехнологиясы 

техникумы- 

Өндірістік 

оқыту 

шебері 

 

1 штат 

бірлігі; 

178  

сағат. 

Педагог 

сарапшы 

24.12.20

21 жБұй 

№391 

Хаттама

1) 17.08-

28.08.2020

ж 

НАОТ 

талап -72 

сағ 
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МКҚК Тігінөндірісі                                             

2. 2002ж-2006ж 

Қазақмемлекеттікқы

здар педагогика 

институты - 

сәндікқолданбалыж

әнеқөркемдік 

 

1 

46 

Жанәбіл 

Болат 

Серікұлы 

 

 

 

 

 

 

17.05.1

982 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2005 жылы 

Қазақгуманитарлық

заңуниверситеті-. 

Кеден ісі,  

 2006ж  

2. Қ.А. Ясауи 

атындағы 

Халықаралық қазақ 

түрік университеті- 

Мемлекеттік 

басқару бакалавры 

2019 

3. Аймақтық 

әлеуметтік- 

иновациялық 

университеті - 

Педагогика және 

психология 

Магистрі 

Директор 1 штат 

бірлігі, 

360 

сағат. 

 1.26.01.20

20 ж « 

Инноваци

и в 

Развитии 

образован

ия 

современн

ые  

методики 

и 

технологи

и 

обучения 

Опыт 

финлкнди

и2.04.10-

27.2021ж 

 

НАО 

Талап 

3. 

«Институ

ционалды 

және 

мамандан

дырылған 

аккредита

ция 

шеңберінд

е 

техникалы

қ және 

кәсіптік 

білім беру 

орындары

ның өзін 

өзі 

бағалау 

есебін 

дайындау

ы» 

Нұрсылта

н қаласы 

2020 ж 

  

47 

Сарыпбеков 

Ермахан 

Абдыханов

ич 

18.03.1

979 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

1.1996ж-2000ж 

М.Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

Директор

дың  оқу 

өндірістік  

ісі 

жөніндегі 

1 штат 

бірлігі; 

360 

сағат. 

Екінші 

біліктілі

к 

санатты 

басшын

1) 28.05-

08.06.2018

ж 

«Кәсіпқор  
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колледж» 

МКҚК 

университеті-  Дене 

тәрбиесі , дене 

тәрбиесі емдеу және  

ұқалау 

2. 2016 ж Қазақстан 

инженерлі- 

педагогикалық 

халықтар 

достастығы 

университеті – 

Кәсіптік оқыту 

3.Шымкен 

университеті 

Педагогика және 

психология Педагог 

ғылымдарының 

Магистірі 

орынбасар

ы 

ың 

орынбас

ары 

10.06.20

21 ж 

Бұй 

№184 

Хаттама 

№ 1 

Холдинг» 

Шымкент  

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

2) 07.12. 

29.12 2020 

ж Temasek 

Foundation  

NYPI 

STEM 

Programm

e in 

Kazakhsta

n3)16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

4) 04.10-

27.2021ж  

НАО 

Талап 

5) 

11.11.2022 

ж 

«Заманауи 

басшы 

техникалы

қ және 

кәсіптік 

білім беру 

жүйесінің 

негізгі 

ресурсы»  

ҚР оқу 

ағарту 

миниістір

лігі 

«Таlаp» 

комерция

лық емес 

қоғамы 

48 

Маленов 

Талгат 

31.10.1

964 ж 

«Түркіста

н 
1.1982ж-1989ж Директор

дың оқу  

1 штат 

бірлігі 

16.08.20

21 ж 

1) 10.08-

22.08 2020 
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Абдраманул

ы 

 көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

Жамбыл педагогика 

институты- орыс 

тілі және әдебиет 

ісі 

жөніндегі 

орынбасар

ы 

; 360 

сағат. 

Хаттама 

№1 

№ 225 

бұй.  

Педагог 

зертеуші 

 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

 

49 

Жолшыбеко

в Бекқали 

Нурсейтулы 

21.02.1

972 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1988ж-1995ж 

Қазақ химия 

технологиялық 

институты- 

Инженер-механик 

2.2001ж-2004ж 

Қ.А.Ясауи 

атындағы Қазақ- 

Түрік университеті- 

Химия және 

биология 

Директор

дың оқу 

тәрбие ісі 

жөніндегі 

орынбасар

ы 

1 штат 

бірлігі;  

216  

сағат. 

Екінші 

біліктілі

к 

санатты 

басшын

ың 

орынбас

ары 

10.06.20

21 ж 

Бұй 

№184 

Хаттама 

№ 1 

1)03.08-

11.08.2020

ж   

Назарбаев 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДББҰ 

«Педагоги

калық 

шеберлік 

орталығы

»- 56 сағ 

   2) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

3) 17.08-

28.08.2020

ж 

«Техникал

ық және 
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кәсіптік 

білім беру 

ұйымдары

нда 

тәрбие 

жұмысын

ың 

сапасын 

басқару» 

НАО 

талап -72 

сағ 

4) 19.04-

30.04.2021

ж 

Орта білім 

мазмұның 

жаңарту 

аясында» 

Химия 

жалпы 

білім беру 

пәні 

бойынша 

оқытушыл

арының 

біліктілігі

н арттыру 

«Өрлеу» 

5) 24.04. 

29.04.2022 

ж (Білім 

алушылар

ды рухани 

адамгерші

лікті 

қалыптаст

ыру 

оларды 

отбасылы

қ өмірге 

даярлау , 

репродукт

ивті 

денсаулық

тарын 

сақтау 

50 

Есимбеков 

Медеу 

Суйереулы 

22.10.1

975 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1995ж-2000ж 

Х.А.Иассауи 

атындағы 

халықаралық қазақ- 

түрік университеті- 

Қазақ тілі мен 

әдебиет 

Оқу 

бөлімінің 

меңгеруші

сі 

1 штат 

бірлігі;  

156 

сағат. 

 1. 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы 

03.10.2

2 -

22.10.2

2жТех

никал

ық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

Төлеби 

жалпы 

орта 

мектеб

і 
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беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

51 

МынбаевБе

рикУмирха

нович 

 

16.05.1

986 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.Шымк.агротехник

-қ колледж  - техник 

механик,                                      

2. 2016 ж Орталық 

Азия университеті – 

кәсібиоқыту 

 

Бөлім 

меңгеруші 

1 штат 

бірлігі;  

224  

сағат. 

 1. 2019  ж 

«Кәсіпқор  

Холдинг» 

Шымкент 

ОҚ 

политехни

калық 

колледжі 

 

31.10.2

2-

18.11.2

2жТех

никал

ық 

және 

кәсіпті

к,орта 

білімн

ен 

кейінгі 

білім 

беру 

жүйесі

нің  

педаго

гі:еңбе

к 

функц

иялары

н 

жетілді

ру 

ЖК « 

БАЙС

АЛ» 

52 

Дауылбай 

НурсултанЕ

лікбайұлы 

 

04.08.1

993 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2015ж І. С. 

Сейфуллин 

атындағы қазақ 

агротехникалық 

университеті- 

Технологиялық 

машиналар және 

жабдықтар                                

2.2016ж І. С. 

Сейфуллин 

атындағы қазақ 

агротехникалық 

университеті- 

Техника және 

технология магистрі 

 

Бөлім 

меңгеруші 

1 штат 

бірлігі 

;  216 

сағат. 

екінші 

28.08.20

19 ж 

 

1) 2020 ж 

«Педагоги

калықшеб

ерлікортал

ығы» 

2) 04.10-

27.2021ж  

НАО 

Талап 

  

53 

Еркинбеков

аМархаббат

Мақулбеков

на 

 

11.02.1

965 ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1988ж.Алматы 

халық шаруашылық 

иниституты  

Инженер экономист 

2011.Шымкент 

әлеуметтік-

педагогикалық 

Әдіскер 1 штат 

бірлігі;  

336 

сағат 

Педагог 

зертеуші 

16.08.20

21 ж 

Хаттама 

1) 10.08-

22.08 2020 

ж 

«Назарбае

в 

Зияткерлі

к 
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университеті Тарих 

бакалавры 

 

№1 

№ 225 

бұй 

мектептер

і» ДБҰҰ 

педагогик

алық 

шеберлік 

орталығы- 

80 сағ 

2) 16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

 

54 

Темирбеков

а Маржан 

Аскаркызы 

12.12.1

978 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 15.06.1998 ж     Қ. 

А. Яиасауи 

атындағы 

Халықаралық 

Қазақ- Түрік 

университеті 

журналист 

2. 23.07.2005 ж 

Оңтүстік Қазақстан 

педагогика 

университетті 

Педагогика және 

психология 

Педагог 

психолог 

1 штат 

бірлігі; 

288  

сағат. 

 

Түркіста

н 

облысы 

адами 

әлеуетті 

басқарм

асының  

№ 391 

бұй. 

Хаттама 

№1  

24.12.20

21 ж  

Педагог-

Зертеуші  

Педагог 

психоло

г 

 

1. 10.08-

22.08 

Техникал

ық және 

кәсіптік 

біәлім 

беру 

ұйымдары

ндағы 

педагог-

психологт

арына 

арналған  

«Бес 

терек» 

жобасы 

аясында -

16сағ 

  

55 

Тореберген

ова Гуля 

Турсынгази

евна 

20.04.1

962 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1984ж-1989ж 

Қазақтың 

С.М.Криов 

атындағы  

мемлекеттік 

университеті- араб, 

қазақ тілі мен 

әдебиеті 

Қазақ тілі 

пәнінің 

оқытушыс

ы 

876 

сағат 

Педагог 

зерттеу

ші  

16.08.20

21, 

Хаттама 

№ 1.  № 

225 

бұйрық     

1) 16.11-

28.11.2020

ж НАО 

талап-72 

сағ 

2) 04.10-

15.10.2021

ж 

«Өрлеу» 

біліктілікт

і арттыру 

ұлттық 

орталығы 

акционерл

ік қоғамы 

 

  

56 

Тастанбеко

в Максат 

Наушабеков

ич 

17.10.1

987 ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

1. 2004-2008 ж 

Алматы экономика  

және статистика 

академиясы –Есеп 

Оқу 

бөлімінің 

меңгеруші 

1 штат  

бірлігі,  

144 

сағат 
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қ 

колледж» 

МКҚК 

және аудит. 

. 2022 ж Шымкент 

университеті –

Тарих 

 

 

«Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі» МКҚК педагогтері туралы мәлімет 

2022-2023жж 

№ 

Тегі, аты, 

әкесінің 

аты (бар 

болған 

жағдайда) 

Туы

лған

күні, 

айы, 

жыл

ы 

Негізгі 

жұмыс 

орны 

(ұйым 

ның 

мекен 

жайы 

Жоғары (жоғары 

оқу орнынан 

кейінгі) 

және/немесе 

техникалық және 

кәсіптік 

және/немесе орта 

білімнен кейінгі 

білім туралы, 

педагогикалық 

қайта даярлау 

туралы 

мәліметтер, 

мамандығы, 

диплом бойынша 

біліктілігі, бітірген 

жылы 

Лауазы

мы, 

оқытыл

атынпә

ні, 

Шта

т 

бірлі

гі, 

оқуж

үкте

месі 

Біліктіл

ік 

санаты, 

берілген 

күні, 

санат 

беру 

туралы 

бұйрық

тың 

нөмірі 

Бейін 

бойынш

а 

біліктілі

кті 

арттыру 

курстар

ынан 

соңғы 

өткен 

күні 

Ұйымдар

да және 

/немесе 

өндірісте 

тағылым

дамадан 

соңғы 

өткен 

күні 

Ұйымдарда 

және /немесе 

өндірісте 

тағылымдам

адан соңғы 

өткен күні 

1 

ТогуспаевБ

агдат 

Муратович 

 

01.01

.1988 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.26.05.2010ж 

М.Әуезов атындағы 

ОҚМУ-

Технологиялық 

машиналар және 

жабдықтар 

2.2018 ж  М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті- 

Техника және 

технология 

Магистірі 

3.2021 ж  Академик 

Ә.Қуатбеков 

атындағы Халықтар 

достығы 

университеті 

 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

710 

сағат 

 1) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -

72 сағ 

  

2 

Кокинаева 

Динара 

Фадьлиевна 

 

13.10

.1982 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

04.05.2012 ж 

Шымкент 

университеті–

Информатика 

бакалавры 

 

Информ

атика 

пән 

оқытуш

ысы 

1104 

сағат 

 1)17.03.2

021ж«На

зарбаев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 
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орталығ

ы-56 сағ 

3 

Тажибекова 

Жауһар 

Даулетовна 

 

14.03

.1984

ж. 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.13.06.2007 

Оңтүстік Қазақстан 

ашық университеті- 

Қазақ тілің және 

әдебиет оқытушысы 

 

Қазақ 

тілі және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

360 

сағат 

екінші 

28.08.20

19 ж 

Хаттама 

№2, Бұй. 

№124 

1) 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы 

2) 04.10-

15.10.20

21ж 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы 

31.10.22-

18.11.2 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2ж 

Төлеби 

жалпы орта 

мектебі 

4 

Рассульмет

ова 

Диларам 

Еркинжано

вна 

 

03.01

.1980 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

14.07.2008 ж 

Оңтүстік Қазақстан 

педагогикалық 

университеті- Орыс 

тілі және әдебиеті 

Орыс 

тілі және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

666 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы 

2) 1) 

16.11-

28.11.20

20ж 

НАО 

талап-72 

сағ 

  

5 

СарытаевНу

рсерикСапа

рбайулы 

 

01.01

.1984 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

03.07.2020  ж 

Аймақтық 

әлеуметтікинноваци

ялық университететі 

«Дене шынықтыру 

және спорт» 

Дене 

шынықт

ыру 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

954 

сағат 

 1) 18.10-

30.10.20

21ж 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 
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орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы 

6 

МамековаА

йгульКарим

овна 

 

24.03

.1971 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1992ж  

Х.А.Яассауи 

атындағы 

халықаралық қазақ- 

түрік 

университетіне 

түсіп,1997ж 

М.Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

унверситеті бітірді-

Орыс тілі мен 

әдебиеті 

Орыс 

тілі және 

әдебиет 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

666 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы 

  

7 

ЕштаеваНу

ргульБерки

мбаевна 

 

29.11

.2982 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2004-2009 ж Қазақ 

мемлекеттік қыздар 

педагогикалық 

институты- 

Бастауыш сыныптар 

мұғәлімі           

2.2014ж Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық  

университет  

Математика 

бакалавры 

3. 

2019 ж 

Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық  

университе Физика 

педагогика 

ғылымдарының 

Магистірі 

Математ

ика және 

физика 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

 

828 

сағат 

екінші 

03.09.20

19 ж 

Хаттама 

№2, Бұй. 

№124 

1) 02.07-

10.07.20

20ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 56сағ  

2)10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

3) 11.10-

22.10.20

21ж 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

31.10.22-

18.11 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру.

22ж 

Төлеби 

жалпы орта 

мектебі 
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ы 

акционе

рлік 

қоғамы 

 

 

8 

Бектаева 

Клара 

Сеитжапбар

овна 

 

13.05

.1968 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.  1996ж-2000ж 

Қазақ мемлекеттік 

басқару академиясы 

- Бухгалтерлік есеп 

және аудит                        

2.2019 ж Аймақтық 

әлеуметті 

инновациялық  

университеті – 

Информатика ; 

(бакалавр) 

 

Информ

атика 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

 

1020 

сағат 

 1) 2020 

ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

2) 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы 

3) 19.04-

30.04.20

21 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы-

80 сағ 

  

9 

Сыдыкова

МадинаАри

стамбековн

а 

 

11.05

.1981 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1998 ж-2003 ж 

Қ.А.Ясауи 

атындағы 

Халықаралық Қазақ 

Түрік университеті- 

Бүкіл әлем тарихы, 

тарихшы 

 

Тарих 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

936 

сағат 

Педагог 

сарапшы

16.08.20

21 ж 

Хаттама 

№1№ 

225 бұй. 

 

1) 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 
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орталығ

ы- 80 сағ 

2) 20.09-

01.10.20

21ж 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы-

80 сағ 

1

0 

Жумадилов

аГулсимАм

ангелдиевна 

 

20.02

.1966 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1984ж-1989ж 

Қызылорда 

педагогикалық 

институты-Тарих 

және франсуз тілі 

 

тарих 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

936 

сағат 

 1) 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

2) 18.10-

06.12.20

21ж  

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы 

  

1

1 

Тотаева 

Гулнара 

Еркинбеков

на 

15.02

.1985 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2003ж- 2008ж 

Қ.А.Ясауи 

атындағы 

Халықаралық қазақ- 

түрік университеті - 

Физика және 

информатика 

Физика 

пән 

оқытуш

ысы 

720 

сағат 

    

1

2 

Ережепов 

Марат 

Мейрамбек

улы 

 

05.03

.1980 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1995ж-1998ж  

Төлеби ауданы №9 

КТМ- Троктарист-

машинист мал 

шаруашылығы 

шебері 

 2.2005ж-2009ж 

Денешы

нықтыру 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

940 

сағат 

30.03.20

18 ж 

Жогары 

- Дене 

тәрбиесі 

пәні 

Бұйрық 

1) 2017 

ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен
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Мәскеу құқықтық 

экономика 

институты-Дене 

шынықтыру және 

спорт 

№ 530 

 

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

2) 06.09-

17.09.20

21ж«Өр

леу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы-

80 сағ 

1

3 

Бекбатыров

аШынарДу

йсенбековн

а 

 

13.06

.1975 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1993ж- 1998ж І. 

Жансүгіров 

атындағы 

Талдықорған 

педагогикалық 

институты- кәсіптік 

оқыту 

 

Арнайы

пәноқыт

ушысы 

 

720 

сағат 

 2019 ж  

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т 

жоғары 

педагоги

калық 

колледж

і 

Шымкен

т қаласы 

 

1.21.02.22-

05.03.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

ШҚ «Шері» 

1

4 

Абдикарим

аваНурсулу

Адилхановн

а 

 

19.01

.1977

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2006-2008ж 

Шымкент 

әлеументтік 

педагогикалық 

университет –

Кәсіптік оқыту 

Арнайы

пәноқыт

ушысы 

 

966 

сағат 

екінші 

28.08.20

19 

жХаттам

а №2, 

Бұй. 

№124 

2019 ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т Жол 

көлік 

колледж

і 

 

03.10.22 -

22.10.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

«КАЗПЛАСТ

» тігін 

фабрикасы 

1

5 

ҚаранайСер

ікӘлжанұл

ы 

 

12.08

.1994 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

05.07.2017 

М.Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

университет- 

Кәсіптік оқыту 

Арнайы

пәноқыт

ушысы 

 

732 

сағат 

 1)2019 ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

М.Өтеба

ев 

атындағ

ы 

жоғарғы 

жаңа 

технолог

иялар 

16.05.22-

28.05.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

ӨК «Нуржау» 
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колледж

і 

2) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -

72 сағ 

 

 

арын 

жетілдіру 

1

6 

Айтмурзаев

аБалхия 

 

01.01

.1974 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.  Семей тамақ 

өнеркәсіптік 

политехникум 2. 

Шымкент 

әлеуметтік 

педагогикалық 

университеті- 

Кәсіптік оқыту 

пиедагогы 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

 

1056 

сағат 

Педагог 

Сарапш

ы –

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы  

24.12.20

21 ж 

Бұйр 

№391, 

Хаттама 

№1 

1) 17.08-

28.08.20

20ж 

НАОтал

ап-72 сағ 

2) 

04..04-

28.04.20

21ж 

NYP 

Nanyang

Polytehni

c 

Internati

onal 

18.10.21-

30.10.21ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

1. ӨК «Асель 

» 

1

7 

Хайтметова

НаргизаХа

жимурадов

на 

 

19.06

.1987 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2004ж- 2009ж 

Шымкент 

әлеументтік 

педагогикалық 

университет -Қазақ 

тілі мен әдебиет                         

2. 2015ж 

Аймақтықәлеументт

ікинновациялықуни

верситеті – Екі шет 

тілі бакалавры 

3.2020ж 

Аймақтықәлеументт

ікинновациялықуни

верситеті – Екі шет 

тілі Педагогика 

ғылымдарының 

Магистірі 

Ағылшы

нтілі 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

768 

сағат 

Педагог 

зертеуші 

16.08.20

21 ж 

Хаттама 

№1№ 

225 бұй. 

 

1. 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы 

2) 07.06-

18.06.20

21ж 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы-

80 сағ 

  

1

8 

Ахмедов 

Рашид  

 

20.07

.1961

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1986 ж 

Қазақтың Еңбек 

қызыл ту орденді 

ауылшаруашылық 

институты- Ауыл 

шаруашылық 

пәндерінің инженер 

Арнайы 

және 

кәсіптік 

пәндер 

 

1004 

сағат 

Педагог 

зертеуші 

24.12.20

21 ж 

Хаттама 

№1 № 

391 бұй. 

2018 ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

1.17.05.20-

29.05.20ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

1. ӨК 

«Береке» 

2. ӨК 

«Береке» 

3. ӨК 

«Береке» 
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мұғалім  политех

никалық

колледж

і 

 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

17.05.21-

29.05.21ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

3. 

15.05.22-

27.05.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

1

9 

Исатай 

Есенкул 

Кенесбайкы

зы 

 

12.08

.1984 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2007 ж 

М. Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті- еңбек 

пәні мұғалімі 

Еңбекті 

қорғаупә

нінің 

оқытуш

ысы 

 

608 

сағат 

 1) 12.10-

23.10. 

2020 ж   

НАО 

талап -

72 сағ 

 

 

  

2

0 

Жумабеков

а Мадина 

Азимхановн

а 

 

28.02

.1985 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2003 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ- 

Химия сарапшы 

2. 2020 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ – 

Азық түлік 

өнімдерінің 

технологиясы 

бакалавры 

 

 

Химия 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

1044 

сағат  

 1.) 

22.07-

30.07.20

20ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

1. 

18.10.21-

30.10.21 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

1. ӨК «Асель 

» 

2. ӨК 

«БЕРЕКЕ» 
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к 

орталығ

ы -56 сағ 

2) 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы 

3) 19.04-

30.04.20

21ж«Өр

леу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы-

80 сағ 

арын 

жетілдіру 

ж 

2. 03.10.22 

-22.10.22 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

ж 

2

1 

Еспенбетов 

Сержан 

Кожақметул

ы 

 

03.02

.1977

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 10995 ж 

Шымкент дене 

тәрбиесі педагогика 

институты- 1999 ж 

М.Ә.Ауезов 

атындағы ОҚМУ 

универ- Техникалық 

еңбек 

технологиялық және 

бизнес оқытушысы 

Арнайы

пәноқыт

ушысы 

 

726 

сағат 

 14.09-

25.09.20

20ж  

«Арнай

ы 

пәндер» 

(модуль

дерді) 

CLIL. 

TBLT 

әдістеме

лері 

және 

BOPPS 

моділін 

қолдана 

отырып 

ағылшы

н тілінде 

оқыту  

НАО 

талап -

72 сағ 

1.17.05.20-

29.05.20ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

14.06.21-

26.06.21ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

1. ШҚ 

«Шері» 

2. ШҚ 

«Шері» 

3. ШҚ 

«Шері» 
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арын 

жетілдіру 

3. 

13.06.22-

25.06.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2

2 

Бейсенов 

Сайдулла 

Ұланұлы 

24.09

.1992 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2018 ж Шымкент 

университеті- 

Педагогика 

психология 

Психоло

гия 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

986 

сағат 

 1) 17.08-

28.08.20

20ж 

«Worlld

Skills»  

стадатта

ры 

бойынш

а 

аймақты

қ 

чемпони

яттарыұ

йымдаст

ыру 

және 

өткізу 

процесін

ің негізгі 

аспектіл

ері 

НАО 

талап -

72 сағ 

  

2

3 

Султанкуло

ваМафтуна 

01.11

.1995 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2017 ж Шымкент 

университеті-Химия 

білім бакалавры 

Химия  

пәнінің 

оқытуш

ысы 

 

624 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

  

2

4 

Жумадилов

а Эльвира 

Оразбаевна 

 

05.04

.1982 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

1. 1999ж-2003ж 

Қ.А.Яссауи 

атындағы 

Халықаралық Қазақ 

Математ

ика 

пәнінің 

оқытуш

876 

сағат 

Педагог 

Сарапш

ы 

25.08.20

1) 02.07-

10.07.20

20ж 

«Назарб
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қ 

колледж» 

МКҚК 

Түрік университеті- 

Математик 

 2. 2020 ж 

Аймақтықәлеументт

ік-

иновациялықунивер

ситеті-Математика 

жаратылыстану 

ғылымдарының 

Магистрі  ғылыми 

педагогтық 

ысы 22 ж 

Бұй 

№272, 

Хаттама 

шешімі 

№1 

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДББҰ 

«Педаго

гикалық 

шеберлі

к 

орталығ

ы»-56 

сағ 

2)10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

3) 2) 

11.10-

22.10.20

21ж 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы  

2

5 

АбиеваТалл

язинаТураб

аевна 

02.09

.1982 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2000-2005ж 

Оңтүстік Қазақстан 

педагогика 

университеті- Орыс 

тілі мен әдебиеті 

және ағылшын  

тілінің мұғалімі 

Ағылшы

н 

пәнінің 

оқтушыс

ы 

810 

сағат 

  03.10.22 -

22.10.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

Төлеби 

жалпы орта 

мектебі 

2

6 

МолдашЖа

нарысНурла

нұлы 

 

20.04

.1996 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

2019 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

720 

сағат 
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қ 

колледж» 

МКҚК 

университеті - 

Топырақтану және 

агрохимия 

2

7 

Токбергено

ваАйгерим 

Нурашевна 

 

 

28.09

.1990 

ж 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2011 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

қазақстан 

мемлекеттік 

университеті – 

Туризм бакалавры 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

1110  

сағат 

  31.10.22-

18.11.22ж

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

ААЭСО 

«Төлеби» 

Аймақтық 

ақпараттық 

экологиялық 

саяхатшылар 

орталығы 

2

8 

Джолдасова

АсельБакыт

овна 

 

06.12

.1990 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2012 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті – 

Туризм бакалавры 

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

1104 

сағат 

  03.10.22 -

22.10. 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

22ж 

ААЭСО 

«Төлеби» 

Аймақтық 

ақпараттық 

экологиялық 

саяхатшылар 

орталығы 

2

9 

ОтебаеваГү

лсанатЖайл

аубаевна 

 

16.12

.1986 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2008 ж 

Халықаралықгуман

итарлықтехникалық

университеті– 

Химия пәні 

Химия  

пәнінің 

оқытуш

ысы 

 

540 

сағат 

 1. 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

2. 03.08 

11.08.20

20 ж 

Оқушыл

ардың 

жаратыл

ыстану 

ғылыми 

және оқу 

сауаттыл

ығын, 

креативт
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і 

ойларын 

дамыту  

3

0 

Манкентбае

в 

Курмангазы 

Жунисович 

 

12.05

.1962 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1980ж-1988ж 

Қазақтың Еңбек 

Қызыл Ту орденді 

Ауылшаруашылық 

институты- 

Инженер –механик  

Арнайы 

пән 

оқытуш

ысы 

504 

сағат 

екінші 

28.08.20

19 

жХаттам

а №2, 

Бұй. 

№124 

 17.05.22-

29.05.22ж. 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

ӨК «Береке» 

3

1 

Куралбаева 

Карлыгаш 

Оралбековн

а 

06.12

.1986 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

Аймақтықәлеументт

ікиновациялықунив

ерситеті 

- 

География Білім 

Бакалавры 

 

Географ

ия пән 

оқытуш

ысы 

444 

сағат 

 1) 22.07-

30.07.20

20ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 56 сағ  

2)10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

3) 

31.05.-

11.06.20

21ж«Өр

леу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

03.10.22 -

22.10.22ж

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

Төлеби 

жалпы орта 

мектебі 
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рлік 

қоғамы-

80 сағ 

3

2 

ЖапашовА

нарматЭрга

шович 

05.01

.1960 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1982                                 

1.Ташкент 

технологиялық-

техникум 

 2. 2016 ж 

Аймақтықәлеументт

ікинновациялықуни

верситеті Кәсіптік 

оқыту білім 

бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

   

2018 ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

 

1.05.04.21-

17.04.21ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

16.05.22-

28.05.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

1.ӨК 

«Сайрам» 

2.ӨК 

«Сайрам» 

3

3 

Сандыбаев

ЕржанЕскен

дирбекович 

 

10.02

.1987 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2006                       

ОңтүстікҚазақстанм

емлекеттікколледжі.  

Кәсіптік оқыту             

2.2010Аймақтық 

әулеуметтік-

инновациялық 

Университеті 

Кәсіптік оқыту 

білім беру 

Бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2018 ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

 

1. 

14.01.20-

27.01.20ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2.17.05.21-

29.05.21ж. 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

1.ШҚ 

«Мағжан» 

2. ШҚ 

«Мағжан» 
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функциял

арын 

жетілдіру 

3

4 

АбылаевНу

рболЕрмаха

нович 

 

10.04

.1986 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2004 ж Қ.А Ясауи 

атындағы 

Халқаралық қазақ 

түрік университеті 

Бастапқы әскери 

бакалавры 

2013,ж Аймақтық 

әлеументтік 

иновациялық 

университеті- 

Кәсіптік оқыту 

Білім бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 1 

штат 

бірлі

гі; 

384 

сағат. 

  1. 

14.01.20-

27.01.20ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

17.05.21-

29.05.21ж. 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

1. ШҚ 

«Мағжан» 

2. ШҚ 

«Мағжан» 

3

5 

Самамбаев 

Женисбек 

Батырулы 

 

26.07

.1961 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1989 ж 

Қазақтың еңбек 

қызыл ту ордерді 

ауылшаруашылық 

институты  Ауыл 

шаруашылық 

механикаландыру 

Инженер механик 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2018 ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

 

1. 

16.11.20-

28.11.20ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

17.05.22-

29.05.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

1.ЖК 

«Байсал» 

2. ЖК 

«Байсал» 

3. ЖК « 

БАЙСАЛ» 



84 
 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

3. 31.10.22 

-18.11.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

3

6 

Жунусов 

Жанболат 

Келдебекул

ы 

 

06.04

.1973 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2006   ж 

ОңтүстікҚазақстана

шық университеті  

Инженер сарапшы 

.2. 2010 ж Орталық-

Азия университеті 

Кәсіпті білім 

бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  1) 2019 

ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

М.Өтеба

ев 

атындағ

ы 

жоғарғы 

жаңа 

технолог

иялар 

колледж

і 

2) 04.10-

27.2021

ж  НАО 

Талап 

1.03.10.22 

-22.10.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

03.10.22 -

22.10.22ж 

3

7 

Кемешев 

Бауыржан 

Диллабаеви

ч 

 

25.07

.1983

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2004   ж 

ХалықаралықҚазақ

ТурікУниверситеті 

Жиһаз дизанер 

2. 2016 ж 

Аймақтықәлеуметті

кинновациялықунив

ерситеті Кәсіптік 

білім бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1) 2019 

ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т  

2) 04.10-

27.2021

ж  НАО 

Талап 

 

  

3

8 

Асилбекова 

Айнакуль 

Абдикарим

овна 

 

23.09

.1962 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1980ж-1985ж 

Қазақ 

химиятехнологиялы

қ институты -

Инженер химик 

технолог                                             

2.  

2013 ж  

М.Х. Дулати 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

1 

штат 

бірлі

гі;   

86 

сағат 

Бірінші 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

1)2017 ж 

Шымкен

т қаласы 

М.Әуезо

в 

атындағ

ы 

ОҚМУ  

2) 04.10-

02.12.20-

22.12.20ж. 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

1.ЖШС 

«Бардыбаев и 

К» 

2. ЖК 

«Салиев А» 
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атындағы Тараз 

мемлекеттік 

университеті - 

Өңдеу 

өндірістерінің 

технологиясы 

 

27.2021

ж  

Шымкен

т қаласы 

М.Әуезо

в 

атындағ

ы 

ОҚМУ 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

08.02.22-

20.02.2 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2ж 

4

0 

КалдановАб

дихали 

 

25.01

.1960 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.Алматының 

зоотехникалықмалд

әрігерлік институты  

Зоинженер                             

2. 2013 ж 

Аймақтықәлеументт

ік - 

иновациялықунивер

ситеті- 

Кәсіптікбілім 

бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 жоғары 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

2018 ж  

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

  

3

9 

Джаманқул

овКуралбек

Джамалбек

улы 

 

01.07

.1979 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1994 ж Шымкент 

агралық техникалық 

колледж Техник 

механик 

2.2005ж-2008ж 

Л.Б.Гончароватында

ғықазақ автомобиль 

жол институты – 

Көлік көліктің 

техника және 

технологиялар 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

  2020 ж 

"Кәсіпқо

рхолдин

гі" 

 

1.05.10.20-

17.10.20ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

17.05.22-

29.05.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

1.ЖК 

«Ниязалиев» 

2. 2. ЖК 

«Байсал» 
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еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

4

1 

Хайранов 

Аббас 

 

11.04

.1962 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1980ж-185жЛенин 

ордендіПахтокората

лғантехникумы- 

Техник механик                            

2. 2017ж 

ОңтүстікҚазақстанп

едагогикалықунивер

ситеті – 

Кәсіптікоқыту 

бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 жоғары 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

2019 ж  

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

1.05.04.21-

17.04.21ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2. 

16.05.22-

28.05.22ж 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

1.ӨК 

«Сайрам» 

2. ӨК 

«Сайрам» 

4

2 

Махамбетж

ановаЗауре

Атахановна 

 

24.09

.1962 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1981ж-1986ж 

Қазақ химия 

технологиялық 

институты -

Инженер химик 

технолог                                              

2. 2013ж М.Х. 

ДулатиатындағыТар

азмемлекеттікуниве

рситеті – 

Өңдеуөндірістерінің

технологиясы 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

1 

штат 

бірлі

гі;  

144  

сағат 

жоғары 

27.06.20

17 ж 

Зейнетке

рлік 

жаста 

2018 ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 

 

08.02.22-

20.02.2 

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің 

педагогі: 

еңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

2ж 

ЖК «Салиев 

А» 

4

3 

ШаметоваЖ

азираКуаны

шовна 

 

18.09

.1978 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2008ж- 2011ж 

ОҚГИ 

Парасатколледжі- 

Кәсіптікоқыту2. 

2016ж 

Аймақтықәлеументт

ікиновациялықунив

ерситеті-

Кәсіптікоқыту білім 

бакалавры 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 

1 

штат 

бірлі

гі;  

144 

сағат 

Бірінші 

30.03.20

18 

 

2018 ж  

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық

колледж

і 
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4

4 

Болысбек  

Айзада 

Әсілбекқыз

ы 

11.07

.2000 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

2021 ж М. Әуезов 

атындағы Оңтүстік 

қазақстан 

мемлекеттік 

университеті - Азық 

түлік өнімдерінің 

технологиясы 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

     

4

5 

СералиеваҚ

алдыкүлНұ

рмаханқызы 

 

07.12

.1968 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 1987-1990 ж  

Алматы 

халықтұрмысқажеті

нөтеужәнежеңілөне

рәсіптехнологиясы 

техникумы- 

Тігінөндірісі                                             

2. 2002ж-2006ж 

Қазақмемлекеттікқы

здар педагогика 

институты - 

сәндікқолданбалыж

әнеқөркемдік 

 

Өндіріст

ік оқыту 

шебері 

 

1 

штат 

бірлі

гі; 

178  

сағат. 

Педагог 

сарапшы 

24.12.20

21 жБұй 

№391 

Хаттама

1 

1) 17.08-

28.08.20

20ж 

НАОТ 

талап -

72 сағ 

  

4

6 

Жанәбіл 

Болат 

Серікұлы 

 

 

 

 

 

 

17.05

.1982 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2005 жылы 

Қазақгуманитарлық

заңуниверситеті-. 

Кеден ісі,  

 2006ж  

2. Қ.А. Ясауи 

атындағы 

Халықаралық қазақ 

түрік университеті- 

Мемлекеттік 

басқару бакалавры 

2019 

3. Аймақтық 

әлеуметтік- 

иновациялық 

университеті - 

Педагогика және 

психология 

Магистрі 

Директо

р 

1 

штат 

бірлі

гі, 

360 

сағат. 

 1.26.01.2

020 ж « 

Инновац

ии в 

Развити

и 

образова

ния 

совреме

нные  

методик

и и 

технолог

ии 

обучени

я Опыт 

финлкнд

ии2.04.1

0-

27.2021

ж 

 

НАО 

Талап 

3. 

«Инстит

уционал

ды және 

маманда

ндырылғ

ан 

аккредит

ация 

шеңбері
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нде 

техникал

ық және 

кәсіптік 

білім 

беру 

орындар

ының 

өзін өзі 

бағалау 

есебін 

дайында

уы» 

Нұрсылт

ан 

қаласы 

2020 ж 

4

7 

Сарыпбеков 

Ермахан 

Абдыханов

ич 

18.03

.1979 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1996ж-2000ж 

М.Әуезов атындағы 

Оңтүстік Қазақстан 

мемлекеттік 

университеті-  Дене 

тәрбиесі , дене 

тәрбиесі емдеу және  

ұқалау 

2. 2016 ж Қазақстан 

инженерлі- 

педагогикалық 

халықтар 

достастығы 

университеті – 

Кәсіптік оқыту 

3.Шымкен 

университеті 

Педагогика және 

психология Педагог 

ғылымдарының 

Магистірі 

Директо

рдың  

оқу 

өндірісті

к  ісі 

жөнінде

гі 

орынбас

ары 

1 

штат 

бірлі

гі; 

360 

сағат. 

Екінші 

біліктілі

к 

санатты 

басшын

ың 

орынбас

ары 

10.06.20

21 ж 

Бұй 

№184 

Хаттама 

№ 1 

1) 28.05-

08.06.20

18ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т  ОҚ 

политех

никалық 

колледж

і 

2) 07.12. 

29.12 

2020 ж 

Temasek 

Foundati

on  NYPI 

STEM 

Program

me in 

Kazakhst

an3)16.1

1-

28.11.20

20ж 

НАО 

талап-72 

сағ 

4) 04.10-

27.2021

ж  НАО 

Талап 

5) 

11.11.20
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22 ж 

«Замана

уи 

басшы 

техникал

ық және 

кәсіптік 

білім 

беру 

жүйесіні

ң негізгі 

ресурсы

»  ҚР 

оқу 

ағарту 

миниісті

рлігі 

«Таlаp» 

комерци

ялық 

емес 

қоғамы 

4

8 

Маленов 

Талгат 

Абдраманул

ы 

31.10

.1964 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1982ж-1989ж 

Жамбыл педагогика 

институты- орыс 

тілі және әдебиет 

Директо

рдың 

оқу  ісі 

жөнінде

гі 

орынбас

ары 

1 

штат 

бірлі

гі ; 

360 

сағат. 

16.08.20

21 ж 

Хаттама 

№1 

№ 225 

бұй.  

Педагог 

зертеуші 

 

1) 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

2) 16.11-

28.11.20

20ж 

НАО 

талап-72 

сағ 
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4

9 

Жолшыбеко

в Бекқали 

Нурсейтулы 

21.02

.1972 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1988ж-1995ж 

Қазақ химия 

технологиялық 

институты- 

Инженер-механик 

2.2001ж-2004ж 

Қ.А.Ясауи 

атындағы Қазақ- 

Түрік университеті- 

Химия және 

биология 

Директо

рдың 

оқу 

тәрбие 

ісі 

жөнінде

гі 

орынбас

ары 

1 

штат 

бірлі

гі;  

216  

сағат. 

Екінші 

біліктілі

к 

санатты 

басшын

ың 

орынбас

ары 

10.06.20

21 ж 

Бұй 

№184 

Хаттама 

№ 1 

1)03.08-

11.08.20

20ж   

Назарба

ев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДББҰ 

«Педаго

гикалық 

шеберлі

к 

орталығ

ы»- 56 

сағ 

   2) 

10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

3) 17.08-

28.08.20

20ж 

«Техник

алық 

және 

кәсіптік 

білім 

беру 

ұйымдар

ында 

тәрбие 

жұмысы

ның 

сапасын 

басқару» 

НАО 
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талап -

72 сағ 

4) 19.04-

30.04.20

21ж 

Орта 

білім 

мазмұны

ң 

жаңарту 

аясында

» Химия 

жалпы 

білім 

беру 

пәні 

бойынш

а 

оқытуш

ыларын

ың 

біліктілі

гін 

арттыру 

«Өрлеу» 

5) 24.04. 

29.04.20

22 ж 

(Білім 

алушыла

рды 

рухани 

адамгер

шілікті 

қалыпта

стыру 

оларды 

отбасыл

ық 

өмірге 

даярлау , 

репроду

ктивті 

денсаул

ықтарын 

сақтау 

5

0 

Есимбеков 

Медеу 

Суйереулы 

22.10

.1975 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.1995ж-2000ж 

Х.А.Иассауи 

атындағы 

халықаралық қазақ- 

түрік университеті- 

Қазақ тілі мен 

әдебиет 

Оқу 

бөліміні

ң 

меңгеру

шісі 

1 

штат 

бірлі

гі;  

156 

сағат. 

 1. 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

03.10.22 -

22.10.22ж

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

Төлеби 

жалпы орта 

мектебі 
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ы 

5

1 

МынбаевБе

рикУмирха

нович 

 

16.05

.1986 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.Шымк.агротехник

-қ колледж  - техник 

механик,                                      

2. 2016 ж Орталық 

Азия университеті – 

кәсібиоқыту 

 

Бөлім 

меңгеру

ші 

1 

штат 

бірлі

гі;  

224  

сағат. 

 1. 2019  

ж 

«Кәсіпқо

р  

Холдинг

» 

Шымкен

т ОҚ 

политех

никалық 

колледж

і 

 

31.10.22-

18.11.22ж

Техникал

ық және 

кәсіптік,о

рта 

білімнен 

кейінгі 

білім беру 

жүйесінің  

педагогі:е

ңбек 

функциял

арын 

жетілдіру 

ЖК « 

БАЙСАЛ» 

5

2 

Дауылбай 

НурсултанЕ

лікбайұлы 

 

04.08

.1993 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1.2015ж І. С. 

Сейфуллин 

атындағы қазақ 

агротехникалық 

университеті- 

Технологиялық 

машиналар және 

жабдықтар                                

2.2016ж І. С. 

Сейфуллин 

атындағы қазақ 

агротехникалық 

университеті- 

Техника және 

технология магистрі 

 

Бөлім 

меңгеру

ші 

1 

штат 

бірлі

гі ;  

216 

сағат. 

екінші 

28.08.20

19 ж 

 

1) 2020 

ж 

«Педаго

гикалық

шеберлі

корталы

ғы» 

2) 04.10-

27.2021

ж  НАО 

Талап 

  

5

3 

Еркинбеков

аМархаббат

Мақулбеков

на 

 

11.02

.1965 

ж 

 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1988ж.Алматы 

халық шаруашылық 

иниституты  

Инженер экономист 

2011.Шымкент 

әлеуметтік-

педагогикалық 

университеті Тарих 

бакалавры 

 

Әдіскер 1 

штат 

бірлі

гі;  

336 

сағат 

Педагог 

зертеуші 

16.08.20

21 ж 

Хаттама 

№1 

№ 225 

бұй 

1) 10.08-

22.08 

2020 ж 

«Назарб

аев 

Зияткерл

ік 

мектепте

рі» 

ДБҰҰ 

педагоги

калық 

шеберлі

к 

орталығ

ы- 80 сағ 

2) 16.11-

28.11.20

20ж 

НАО 

талап-72 
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сағ 

 

5

4 

Темирбеков

а Маржан 

Аскаркызы 

12.12

.1978 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 15.06.1998 ж     Қ. 

А. Яиасауи 

атындағы 

Халықаралық 

Қазақ- Түрік 

университеті 

журналист 

2. 23.07.2005 ж 

Оңтүстік Қазақстан 

педагогика 

университетті 

Педагогика және 

психология 

Педагог 

психоло

г 

1 

штат 

бірлі

гі; 

288  

сағат. 

 

Түркіста

н 

облысы 

адами 

әлеуетті 

басқарм

асының  

№ 391 

бұй. 

Хаттама 

№1  

24.12.20

21 ж  

Педагог-

Зертеуші  

Педагог 

психоло

г 

 

1. 10.08-

22.08 

Техника

лық 

және 

кәсіптік 

біәлім 

беру 

ұйымдар

ындағы 

педагог-

психоло

гтарына 

арналған  

«Бес 

терек» 

жобасы 

аясында 

-16сағ 

  

5

5 

Тореберген

ова Гуля 

Турсынгази

евна 

20.04

.1962 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1984ж-1989ж 

Қазақтың 

С.М.Криов 

атындағы  

мемлекеттік 

университеті- араб, 

қазақ тілі мен 

әдебиеті 

Қазақ 

тілі 

пәнінің 

оқытуш

ысы 

876 

сағат 

Педагог 

зерттеу

ші  

16.08.20

21, 

Хаттама 

№ 1.  № 

225 

бұйрық     

1) 16.11-

28.11.20

20ж 

НАО 

талап-72 

сағ 

2) 04.10-

15.10.20

21ж 

«Өрлеу» 

біліктілі

кті 

арттыру 

ұлттық 

орталығ

ы 

акционе

рлік 

қоғамы 

 

  

5

6 

Тастанбеко

в Максат 

Наушабеков

ич 

17.10

.1987 

ж 

 

«Түркіста

н 

көпсалаы-

техникалы

қ 

колледж» 

МКҚК 

1. 2004-2008 ж 

Алматы экономика  

және статистика 

академиясы –Есеп 

және аудит. 

. 2022 ж Шымкент 

университеті –

Тарих 

 

Оқу 

бөліміні

ң 

меңгеру

ші 

1 

штат  

бірлі

гі,  

144 

сағат 
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2021 -2022, 2022-2023 оқу жылында өндірісте тағылымдамадан өту туралы мәлімет     

р/с Қызметкердің аты-жөні лауаз

ымы 

Сағат   

саны  

Өткен мерзімі Өткен база атауы 

 

Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша) 

1 Заманов Халисжан ӨОШ 72 10.02-22.02.20 «Сайрам» ӨК 

2 Адишбеков Куаныш ӨОШ 72 02.11-14.11.20 «Береке»ӨК 

3 Агжигитов Бахытжан ӨОШ 72 24.02-07.03.20 «Сайрам»ӨК 

4 Хайранов Аббас ӨОШ 72 05.04-17.04.21 «Сайрам»ӨК 

5 Жапашов Анармат ӨОШ 72 05.04-17.04.21 «Сайрам»ӨК 

6 Қаранай Серік АПО 72 16.05-28.06.22 «Нуржау»ӨК 

Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

7 Сапиева Актоты ӨОШ 72 19-31.10.2020 ЖК «RUNIZA» 

8 Тойлыбаева Галя ӨОШ 72 08-19.06.2020 ЖК «RUNIZA» 

Фермер шарушылығы  (бейіндері бойынша) 

9 Жунусов Жанболат ӨОШ 72 14-26.09.2020 ӨК «Алтын дән» 

10 Сандыбаев Ержан ӨОШ 72 14-27.01.2020 ШҚ «Мағжан» 

11 Ахмедов Рашид АПО 72 17-29.05.2020 ӨК«Береке» 

12 Калданов Абдихали ӨОШ 72 09-25.03.2021 ӨК«Береке» 

13 Абылаев Нұрбол ӨОШ 72 17-29.05.2021 ШҚ «Мағжан» 

14 Кемешев Бауыржан ӨОШ 72 28-12.03.2022 ӨК«Береке» 

15 Еспенбетов Сержан АПО 72 13-25.06.2022 ШҚ«Шері» 

16 Манкентбаев Курмангазы АПО 72 17-29.06.2022 ӨК«Береке» 

17 Бекбатырова Шынар АПО 72 21-05.03.2022 ШҚ«Шері» 

Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету, жөндеу және пайдалану 

18 Ынтықбаев Төлеген ӨОШ 72 14-26.09.2020 «Байсал» ЖК 

19 Кузенбаев Кайратбек ӨОШ 72 02-14.11.2020 «Байсал» ЖК 

20 Абылаев Абылхан ӨОШ 72 19-31.10.2020 «Байсал» ЖК 

21 Самамбаев Жеңісбек ӨОШ 72 17-29.05.2021 «Байсал» ЖК 

22 Джаманкулов Куралбек ӨОШ 72 17-29.05.2022 «Байсал» ЖК 
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Автокөліктердің электр құрылғыларын жөндеуші электрик 

23 Шурменов Қанат ӨОШ 72 05.10-17.10.20 «Ниязалиев» ЖК 

24 Карабалаев Юсуп ӨОШ 72 16.11-28.11.20 «Ниязалиев» ЖК 

25 Қалмаханов Мағжан ӨОШ 72 28-11.02.20 «Мағжан» ШҚ 

Фермер шаруашылығы «Аспазшы» 

26 Асилбекова Айнакуль ӨОШ 72 08-22.12.20 «Бардыбаев и К» ЖШС  

27 Якубов Шавкат ӨОШ 72 10-24.02.20 «Бардыбаев и К» ЖШС  

Тамақтандыруды ұйымдастыру «Аспазшы» 

28 Маханбетжанова Зауре ӨОШ 72   05-17.10.20 «Бердыбаев и К» ЖШС  

   72   08-20.02.22 «Салиев А» ЖК 

Тамақтандыруды ұйымдастыру «Кондитер» 

29 Байымбетова Ельмира ӨОШ 72 03-15.02.2020 «Мадлен-КZ» ЖШС 

30 Айтмурзаева Балхия АПО 72 18-30.10.2021 «Асель» ӨК 

31 Жумабекова Мадина АПО 72 18-30.10.2022 «Асель» ӨК 

32 Асылбекова Айнакүль ӨОШ 72   08-20.02.22 «Салиев А» ЖК 

33 Каиржанова Кенжеш ӨОШ 72   17-29.01.22 «Наргиз» ЖК 

Туризм,Саяхат жүргізуші (бейіндері бойынша) 

34 Токбергенова Айгерим ӨОШ 72 16-29.11.2021 «Сайрам-Өгем»МҰТП 

Ескерту: АПО- арнайы пән оқытушысы; ӨОШ- өндірістік оқыту шебері 

4 БІЛІМ АЛУШЫЛАР КОНТИНГЕНТІ 

 

 

2020 – 2021 оқу жылындағы студенттер контингенті  (01.09.2020)                Кесте-1.5 

№ Мамандықтың коды, атауы 

Біліктіліктің коды атауы 

Жалпы 

контин

гент 1
 к

у
р

с 

2
 к

у
р

с 

3
к

у
р

с 

9
 к

л
 

1
1

к
л

 

1 «Автомобиль көлігіне   қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану 

120107 2 «Автокөлікті жөндеу слесары» 

81 25 19 37 56 25 

2 «Автомобиль көлігіне қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану120106 2 «Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик» 

66  25 41 66  

3 1504000 Ферма шаруашылы (бейіндері бойынша ) 

150406 2 Ауылшаруашылық өндірісіндегі 
109 25 48 36 109  
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тракторшы-машинисі 

4 1504000 Ферма шаруашылы (бейіндері бойынша ) 

150404 2 Аспазшы 
20   20 20  

5 0508000 "Тамақтандыруды ұйымдастыру 

050801 2 –«Аспаз» 

25  25  25  

6 1114000 «Дәнекерлеу ісі » 

111404 2  Электргазымен дәнекерлеуші 

82 25 20 37 57 25 

7 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

0508022- Кондитер 

48 25 23  48  

8 1219000-Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

1219142-Наубайшы 
25 25   25  

9 1211000 – Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

121106 2 Арнайы тігінші 

68 25 18 25 68  

10 0511000-Туризм (салалары бойынша) 

051103 2 - Турист агенті 

25 25   25  

 Барлығы 549 175 178 196 499 50 

 

2020 – 2021 оқу жылындағы студенттер контингенті  (01.06.2020)                Кесте-1.6 

№ Мамандықтың коды, атауы 

Біліктіліктің коды атауы 

Жалпы 

контин

гент 1
 к

у
р

с 

2
 к

у
р

с 

3
к

у
р

с 

9
 к

л
 

1
1
к

л
 

1 «Автомобиль көлігіне   қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану 

120107 2 «Автокөлікті жөндеу слесары» 

 

81 25 18 36 54 25 

2 «Автомобиль көлігіне қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану120106 2 «Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик» 

 

66  25 38 63  

3 1504000 Ферма шаруашылы (бейіндері бойынша ) 

150406 2 Ауылшаруашылық өндірісіндегі 

тракторшы-машинисі 

109 25 48 36 109  

4 1504000 Ферма шаруашылы (бейіндері бойынша ) 

150404 2 Аспазшы 
20   20 20  

5 0508000 "Тамақтандыруды ұйымдастыру 

050801 2 –«Аспаз» 

25  25  25  

6 1114000 «Дәнекерлеу ісі » 

111404 2  Электргазымен дәнекерлеуші 

82 25 20 35 55 25 

7 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

0508022- Кондитер 

48 25 23  48  
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8 1219000-Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

1219142-Наубайшы 
25 25   25  

9 1211000 – Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

121106 2 Арнайы тігінші 

68 25 18 25 68  

10 0511000-Туризм (салалары бойынша) 

051103 2 - Турист агенті 

25 25   25  

 Барлығы 542 175 177 190 492 50 

 

 

2020-2021 оқу жылының басында (01.09.2020ж) білім алушылар саны -549 болған.Оқу 

жылының аяғына дейін (01.06.2021ж)- 542 білім алушы қалған. 7 білім алушы оқу жылының 

барысында оқудан шығарылған:   

1. Талбиев Юсуп ХайруллаұлыҚР ҚКҚ алынуына байланысты 06.04.2021 жылы №97 

«К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 

2. Қайратұлы ҒазизҚР ҚКҚ алынуына байланысты 03.06.2021 жылы №99 «К» бұйрықпен 

оқудан шығарылды. 

3. Тастанов Қайратбек ҚР ҚКҚ алынуына байланысты 07.12.2020жылы №31 «К» 

бұйрықпен оқудан шығарылды. 

4. Панзабек Абдуали Мырзаханұлы ҚР ҚКҚ алынуына байланысты 13.05.2021жылы 

№32 «К»бұйрықпен оқудан шығарылды. 

5. Тасболат Мейірбек Талғатұлы ҚР ҚКҚ алынуына байланысты 13.05.2021 жылы №32 

«К» бұйрықпен оқудан шығарылды 

6. Сайлау Сержан ҚалаубекұлыҚР ҚКҚ алынуына байланысты 13.05.2021 жылы №32 

«К» бұйрықпен оқудан шығарылды 

7. Жақыпбек Еркебұлан Жұмабекұлы ҚР ҚКҚ алынуына байланысты 13.05.2021 жылы 

№32 К бұйрықпен оқудан шығарылды 

2021-2022 оқу жылында «Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімнің 

мамандықтары мен біліктіліктерінің сыныптауышын бекіту туралы» Білім және ғылым 

министрінің 2018 жылғы 27 қыркүйектегі № 500 бұйрығына өзгеріс енгізу туралы» ҚР Білім 

және ғылым министрінің м.а. 21.07.2021 № 354 бұйрығына  сәйкес  колледждің мемлекеттік 

лицензиясы және оның қосымшалары қайта рәсімделіп,  білім беру қызметі  мамандықтар 

бөлінісінде 1.7-1.9 кестелерге сәйкес жүргізіледі: 

 

 

2021 – 2022 оқу жылындағы студенттер контингенті  (01.09.2021)           

№ Мамандықтың коды, атауы 

Біліктіліктің коды атауы 

Жалпы 

континг

ент 1
 к

у
р

с 

2
 к

у
р

с 

3
к

у
р

с 

9
 к

л
 

1
1
к

л
 

1 1504000 "Ферма шаруашылығы (бейіндері 

бойынша)"1504062 Ауыл шаруашылық өндірісіндегі 

тракторшы машинисі 

73  25 48 73  

2 07161600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

50 50   50  
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3 0508000 "Тамақтандыруды ұйымдастыру " 

050801 2 –«Аспаз» 

25   25 25  

4 10130300- «Тамақтандыруды ұйымдастыру» 

Біліктілігі: 3W10130302- «Аспазшы» 
25 25   25  

5 0508000 "Тамақтандыруды ұйымдастыру "050802 

2- « Кондитер 

48  25 23 48  

6 1219000-Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

1219142-Наубайшы 
25  25  25  

7 07210300 Нан пісіру,макарон және кондитерлік 

өндірісі 3W07210303 Наубайшы 

25 25   25  

8 1114000 "Дәнекерлеу ісі ( түрлері  бойынша)" 
111404 2- Электргазымен дәнекерлеуші    

20   20 20  

9 0511000-Туризм (салалары бойынша) 

051103 2 - Турист агенті 
25  25  25  

10 10150100Туризм 

3W 10150101 Туризм жөніндегі нұсқаушы) 
25 25   25  

11 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық 

желілер (түрлері бойынша) 

3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету 

операторы  

25 25   25  

12 1211000-Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

1211062-Арнайы тігінші 
43  25 18 43  

13 «Автомобиль көлігіне қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану120106 2 «Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик» 

25   25 25  

14 1201000-Автомобиль көліктеріне техникалық 

қызмет көрсету, жөндеу және пайдалану  

1201072-Автокөліктерді  жөндеу слесарі 

19   19 19  

 Барлығы 453 150 125 178 453  

 

 

 

 

2021 – 2022 оқу жылындағы студенттер контингенті  (01.06.2022)    

№ Мамандықтың коды, атауы 

Біліктіліктің коды атауы 

Жалпы 

континг

ент 1
 к

у
р

с 

2
 к

у
р

с 

3
к

у
р

с 

9
 к

л
 

1
1
к

л
 

1 1504000 "Ферма шаруашылығы (бейіндері 

бойынша)"1504062 Ауыл шаруашылық өндірісіндегі 

тракторшы машинисі 

71  24 47 71  

2 07161600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

49 49   49  

3 0508000 "Тамақтандыруды ұйымдастыру " 

050801 2 –«Аспаз» 

25   25 25  
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4 10130300- «Тамақтандыруды ұйымдастыру» 

Біліктілігі: 3W10130302- «Аспазшы» 
25 25   25  

5 0508000 "Тамақтандыруды ұйымдастыру "050802 

2- « Кондитер 

48  25 23 48  

6 1219000-Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

1219142-Наубайшы 
25  25  25  

7 07210300 Нан пісіру,макарон және кондитерлік 

өндірісі 3W07210303 Наубайшы 

24 24   24  

8 1114000 "Дәнекерлеу ісі ( түрлері  бойынша)" 
111404 2- Электргазымен дәнекерлеуші    

20   20 20  

9 0511000-Туризм (салалары бойынша) 

051103 2 - Турист агенті 
25  25  25  

10 10150100Туризм 

3W 10150101 Туризм жөніндегі нұсқаушы) 
25 25   25  

11 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық 

желілер (түрлері бойынша) 

3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету 

операторы  

25 25   25  

12 1211000-Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

1211062-Арнайы тігінші 
43  25 18 43  

13 «Автомобиль көлігіне қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану120106 2 «Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик» 

24   24 24  

14 1201000-Автомобиль көліктеріне техникалық 

қызмет көрсету, жөндеу және пайдалану  

1201072-Автокөліктерді  жөндеу слесарі 

19   19 19  

 Барлығы 448 148 124 176 448  

2021-2022 оқу жылының басында (01.09.2021ж) білім алушылар саны -453 болған.Оқу 

жылының аяғына дейін (01.06.2022ж)- 448 білім алушы қалған. 5 білім алушы оқу жылының 

барысында оқудан шығарылған. 

1. Орынбасарұлы ЖакенҚР ҚКҚ алынуына байланысты 15.10.2021 жылы № 106 «К» 

бұйрықпен оқудан шығарылды.(академиялық демалыс берілді) 

2. Бескен Қуаныш Қуатұлы Денсаулығына байланысты 15.10.2021 жылы № 106 «К» 

бұйрықпен оқудан шығарылды. 

3. Өмірбек Нұрзат ТиллабекулыҚР ҚКҚ алынуына байланысты 03.11.2021 жылы № 

109«К» бұйрықпен оқудан шығарылды.(академиялық демалыс берілді) 

4. Ақбала Досымжан Бауыржанұлы Шымкент қаласындағы.Түркістан индустриалды 

құрылыс колледжіне ауысуына байланысты 14.01.2022жылы № 114 «К» бұйрықпен 

оқудан шығарылды. 

5. Кубатов БахтиярМухаммеджанулы Леңгір қаласындағы.Кешкі мектеп КММ 

ауысуына байланысты 14.01.2022 жылы № 117 «К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 

 

2022 – 2023 оқу жылындағы   студенттердің  контингенті    (1.09.2022ж) 
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№ Мамандықтың коды, атауы 

Біліктіліктің коды атауы 

Жалпы 

контин

гент 

1
 к

у
р

с 
 

2
 к

у
р

с 

3
к

у
р

с 

9
 к

л
 

1
1
к

л
 

1 1504000-Фермер шаруашылығы (бейіндері 

бойынша) 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

24   24 24  

2 07161600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

95 45 50  75 20 

3 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

0508022- Кондитер 

25   25 25  

4 10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру  

3W10130301 Кондитер-безендіруші 

16 16   16  

5 10130300- «Тамақтандыруды ұйымдастыру» 

Біліктілігі: 3W10130302- «Аспазшы» 

43 19 24  43  

6 1219000-Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

1219142-Наубайшы 
24   24 24  

7 07210300 Нан пісіру,макарон және кондитерлік 

өндірісі  

3W07210303 Наубайшы 

46 25 21  21 25 

8 1211000-Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

1211062-Арнайы тігінші 
25   25 25  

9 07230100 – Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

3W07210303 – Арнайы тігінші 

25 25    25 

10 0511000-Туризм (салалары бойынша) 

051103 2 - Турист агенті 

25   25 25  

11 10150100Туризм 

3W 10150101 Туризм жөніндегі нұсқаушы 

44 21 23  44  

12 07161300 Автомобиль 

көлігінетехникалыққызметкөрсету 

3W 07161301 Автомобиль жөндеуслесарі 

24 24    24 

13 07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет 

көрсету жөндеу және пайдалану 

3W07161302 Автомобиль электр жабдықтарын жөндеу 

жөніндегі электрик 

50 50   50  

14 07150500Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша  

3W07150501 Электр газымен дәнекерлеуші)  

48 48   25 23 

15 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық 

желілер (түрлері бойынша)  

3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету 

операторы   

75 50 25  50 25 

 Барлығы 589 323 143 123 447 142 

2022-2023 оқу жылының басында (01.09.2022ж) білім алушылар саны -589 болған. 2022 

жылдың 06 қыркүйек пен 09 қараша аралығында  9-студент оқудан шығарылды.  

1. Тастанбек Жасұлан Алтынбекұлы Көксәйек ауылындағы.М.Х.Дулати ЖОМ ауысуына 

байланысты 06.09.2022 жылы № 142 «К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 
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2. Ахметогы Зоя Яшаевана Леңгір қаласындағы.Кешекі мектеп КММ ауысуына 

байланысты 07.09.2022 жылы № 143 «К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 

3. Сайдикаримов Сунатилло Сайдикаримович қайтыс болуына байланысты 07.09.2022 

жылы № 144 «К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 

4. Ахметалиев Сарвар Акбарович Корея еліне кетіп қалуына байланысты 16.09.2022 

жылы № 146 «К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 

6. Өмірзақ Бейбарыс Даниярұлы ҚР ҚКҚ алынуына байланысты 22.10.2022 жылы № 

148«К» бұйрықпен оқудан шығарылды.(академиялық демалыс берілді) 

7. Тулеметов Хасан ХуснидиновичҚР ҚКҚ алынуына байланысты 22.10.2022 жылы № 

148«К» бұйрықпен оқудан шығарылды.(академиялық демалыс берілді) 

8. Алпысбаев Жанат Серікқызы Оқуға себепсіз келмеуіне байланысты 26.10.2022 жылы 

№ 149«К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 

9. Әлімқұл Назым БердіқұлқызыОқуға себепсіз келмеуіне байланысты 03.11.2022 жылы 

№ 150«К» бұйрықпен оқудан шығарылды. 

 

Колледжде білім алушылардың  контингенттің қозғалысын есепке алу және бақылау 

мынадай құжаттар бойынша жүргізілді: 

- Жалпы мемлекеттік статистикалық бақылау есебі 2-НК статистикалық нысаны 

- Білім алушылардың оқуға қабылдау  бұйрықтары  

- Білім алушылардың курстан курсқа көшіру бұйрықтары  

- Атаулы кітапта бұйрықтың нөмірі көрсетіледі және білім алушы қандай курстан 

ауыстырылғаны, академиялық демалысқа шығу және келу бұйрықтары  

   "Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында білім алушыларға 

академиялық демалыстар беру қағидаларын бекіту туралы" ҚР БҒМ-нің 2014 жылғы 4 

желтоқсандағы № 506 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы Қазақстан Республикасы Білім және 

ғылым министрінің 2021 жылғы 26 шiлдедегі № 367 бұйрығы  негізінде академиялық 

демалыстар беру қағидаларын бекіту туралы» негізінде жұмыс жүргізіледі. 

 

4.1 СОҢҒЫ 3 ЖЫЛДА МАМАНДЫҚТАР БӨЛІНІСІНДЕ КОЛЛЕДЖГЕ ОҚУҒА 

ҚАБЫЛДАУ СТАТИСТИКАСЫ 

 

№ Мамандықтың коды, атауы 

Біліктіліктің коды атауы 

2020-2021 

оқу жылы 

2021-2022 

оқу жылы 

2022-2023 

оқу жылы 

1 «Автомобиль көлігіне   қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану 

120107 2 «Автокөлікті жөндеу слесары» 

   

2 «Автомобиль көлігіне қызмет көрсету жөндеу және 

пайдалану120106 2 «Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик» 

   

3 1504000 Ферма шаруашылы (бейіндері бойынша ) 

150406 2 Ауылшаруашылық өндірісіндегі тракторшы-

машинисі 

25   

4 1504000 Ферма шаруашылы (бейіндері бойынша ) 

150404 2 Аспазшы 
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5 0508000 "Тамақтандыруды ұйымдастыру 

050801 2 –«Аспаз» 
   

6 1114000 «Дәнекерлеу ісі » 

111404 2  Электргазымен дәнекерлеуші 

   

7 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

0508022- Кондитер 

25   

8 1219000-Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

1219142-Наубайшы 

25   

9 1211000 – Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

121106 2 Арнайы тігінші 

25   

10 0511000-Туризм (салалары бойынша) 

051103 2 - Турист агенті 

25   

11 07161600 Ауыл шаруашылығын механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

 50 45 

12 10130300- «Тамақтандыруды ұйымдастыру» 

Біліктілігі: 3W10130302- «Аспазшы» 
 25 19 

13 07210300 Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі 

3W07210303 Наубайшы 

 25 25 

14 10150100Туризм 

3W 10150101 Туризм жөніндегі нұсқаушы) 

 25 21 

15 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық желілер 

(түрлері бойынша) 3W06120101Компьютерлік 

аппараттық қамтамасыз ету операторы 

 25 50 

16 07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет 

көрсету жөндеу және пайдалану 

3W07161302 Автомобиль электр жабдықтарын жөндеу 

жөніндегі электрик 

  50 

17 07150500Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша  

3W07150501 Электр газымен дәнекерлеуші) 

  48 

18  10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру  

3W10130301 Кондитер-безендіруші 

  16 

19 07230100 – Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

3W07210303 – Арнайы тігінші 

  25 

20 07161300 Автомобиль көлігінетехникалыққызметкөрсету 

3W 07161301 Автомобиль жөндеуслесарі 

  24 

 Барлығы 125 150 323 

 

 

Колледж жергілікті және республикалық бюджет негізіндеқаржыландырылады.  

Колледжде ҚР «Бухгалтерлік есеп және қаржылық қызмет туралы» Заңына сәйкес 

әзірленген колледж директоры бекіткен «Есеп саясаты» бар. Онда ішкі және сыртқы 

пайдаланушылар үшін колледждің қызметі туралы толық сенімді ақпарат ашылады, сондай-ақ 

колледждің шаруашылық қызметіндегі қаржылық тұрақтылықты қамтамасыз ету анықталады.  

«1С- бухгалтерия» бағдарламасы бойынша автоматтандырылған бухгалтерлік есеп жүргізіледі. 

 Бюджетті жоспарлау қысқа мерзімді кезеңге, яғни күнтізбелік жылға шығыстардың 

баптары бойынша қаржыландыру түсіпінің ай сайынғы жоспары бар, сондай-ақ ұзақ мерзімді 
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кезеңге, даму жоспары жоспарланатын 3 жылға өтінімді жасау арқылы және 2015 жылғы 04 

желтоқсандағы №434-V «Мемлекеттік сатып алу туралы» Заңы, «Сапа жөніндегі басшылық», 

«Инфрақұрылымды басқару» процедураларымен ҚР заңдары, Мақсаттары және Саясатына 

жәнеМемлекеттік сатып алуды жүзеге асыру ережесін бекіту туралыҚР Үкіметінің 2007 жылғы 

27 желтоқсандағы №1301 Қаулысына сәйкес жүзеге асырылады. Бұл құжаттар ТО Адами 

Әлеуетін Дамыту Басқармасы бекітеді. Колледжде бюджет қаражатын бөлу үдерісі ашық, 

нәтижелерді өткізілетін жиналыстарды ұжымға хабарланады. 

Негізгі қаржылық менеджменттің процестеріне жататындар: Оқу жылына студенттердің 

контингенттін жоспарлау; педагог қызметкерлердің жүктемесін жоспарлау және еңбекақы 

қорын әзірлеу; Капиталды салымдарды (оқу корпустарын жөндеу, қондырғыларды сатып алу 

т.б) жоспарлау; ағымдағы шығындарды (қызметкерлердің біліктілігін арттыру, іссапар шығыны 

т.б) жоспарлау. 

Мемлекттік шәкіртақы«Білім беру ұйымдарында білім алушыларға мемлекеттік 

стипендияларды тағайындау, төлеу қағидаларын және олардың мөлшерлерін бекіту туралы» 

ҚР Үкіметінің 2008 жылғы 7 ақпандағы №116 Қаулысы, мүгедек және қамқоршысынан 

айырылған, жетім және жетімге теңістірілген студенттерге«Әлеуметтік көмек көрсетілетін 

азаматтарға әлеуметтік көмектің мөлшерін, көздерін, түрлерін және оны беру қағидаларын 

бекіту туралы» ҚР Үкіметінің 2012 жылғы 12 наурыздағы № 320 Қаулысы негізіде 

тағайындалады. 

 

4.2БІЛІМ АЛУШЫЛАРДЫҢ ЖЕТІСТІКТЕРІ 
 

World Skills чемпионаты 

Кәсіби шеберлік чемпионаты «Үздік шебер-2022» 24.10.2022жылы өтті. Осы чемпионатта  

өндірістік-оқыту шебері Болысбек Айзада жүлделі ІІ орын иеленді. 

Бірнеше тақырыптарда сынып-шебер сабақтары өтілді. 

3.«Worldskills Turkistan- 2022 » аймақтық чемпионаты  біздің колледжде екі мамандық 

бойынша: « Наубайшы» және  «Кондитер ісі »бойынша жоғарғы деңгейде өткізілді.  

Колледж атынан WorldSkills аймақтық чемпионатына қатысып жүлделі орын алған 

студенттеріміз жетерлік.Атап айтсақ: 

1. «Worldskills Turkistan 2016 » аймақтық чемпионатында 3курс студенті Хайтметова Ирада 

«Үздік шығармашыл ізденімпаз»атты номинацияға ие болды. 

2.«Worldskills Turkistan - 2017 » аймақтық чемпионатында 2курс студенті Шевченко Ирина 

жүлделі ІІІ орынға ие болды   

3. «Worldskills Turkistan – 2018 » аймақтық чемпионатында 2курс 

студенті Анохина Диана жүлделі  ІІ орынға ие болды 

 

4.«Үздік аспаз 2019жыл » 2курс студенті Анохина Диана « Шығармашыл ізденімпаз» 

номинациясымен марапатталды. 

3.«Worldskills Turkistan - 2020 » аймақтық чемпионатында 3курс студенті Анохина Диана 

жүлделі ІІІ орынға ие болды 

3.«Worldskills Turkistan - 2022 » аймақтық чемпионатында 3курс студенті Лосева Л жүлделі ІІІ 

орынға ие болды 
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«Фермер шаруашылығы» мамандығы бойынша: 

5.«Worldskills Turkistan - 2019 » аймақтық чемпионатында 3курс         

студенті Исламов Хусан ІІ жүлделі орынға ие болды.    

6.«Worldskills Turkistan - 2020»  облыстық чемпионатында жалпы командалық есеп бойынша 

көрмеден жүлделі ІІорынға Шәдіхан Аян иеленді. 

 Облыстық чемпионатта WorldSkills жүлдегерлерді дайындаған педагогтар: А. Асылбекова, З. 

Маханбетжанова, Б.Айтмурзаева, Б.Кемешев, А. Жапашов Р.Ахмедов, А. 

Хайранов,М.Жумабекова. 

«Жас маман» жобасы аясында   2020 жылдың 22.01 мен 26.01 аралығында /мен және  оөі 

орынбасарым,облыстық адами әлеуетті дамыту басқармасына қарасты біілім мекемелерінің 

өкілдері/колледж директоры Б.Жанәбіл мен өндірістік-оқу ісі жөніндегі орынбасары 

Е.Сарыпбеков Финляндия мемлекетіне «Финляндия тәжірибесі-білімді дамытудағы 

инновация,білім берудің заманауи әдістері мен технологиялары» тақырыбында өткен 

Халықаралық семинар оқуына барып, сол мемлекетте орналасқан оқу орындары ОМNІА, 

СAREERІА, Hеlsіnkі сынды колледждердің базаларымен танысып, ондағы оқытылатын 

мамандықтарға сай жабдықталған шеберханалар мен зертханалардың жұмыс тәсілдерін зерттеп, 

зерделеп келіп, «КАМАДА» Халықаралық іскерлік әріптестік орталығының  сертификаттарын 

алды. Алдағы уақытта «Жас маман» жобасы аясында   колледж басшылығы, арнайы пән 

оқытушылары және өндірістік оқыту шеберлері біліктіліктерін шет мемлекеттерде арттыру 

және оқыту 2021 жылдың мамыр,маусым және шілде айларына жоспарланып отыр.Осы жоба 

аясында  директордың өндірістік-оқу ісі жөніндегі орынбасары Е.Сарыпбеков пен 

аспаз,кондитер ісі мамандықтарының арнайы пән оқытушысы,бірлестік жетекшісі 

Б.Айтмурзаева екеуі  07.12-29.12.2020 ж аралығында Cингапурлық «Nanyang Polytechnic 

internasional»          орталығымен қашықтықтан онлайн форматта оқып ,білімдерін 

жетілдіріп,сертификатталынды. 

«Жас маман» жобасына енген екі мамандығымызға  «Талап»КЕАҚ әдістемелік ұсынымдары  

және  шет мемлекеттік «Soprano Group» серіктестігінің нұсқаулығымен колледж  «Жол 

картасы» жасалынып, 1504000- «Фермер шаруашылығы» мамандығы бойынша 

Халықаралық деңгейде танылған American Society of Agronomy,США орталығымен және  

1219000- «Нан пісіру,макарон және кондитер өндірісі» мамандығы бойынша Халықаралық 

деңгейде танылған International Hotel &Restaurant Association (IH&RA),Швейцария 

орталықтарымен  кеңестер мен келісім шарттар  өткізіп, осы орталықтардың  

нұсқаулықтарымен жаңа  оқу жылдарына өндірістік –оқу бағдарламаларын түзу 

жоспарланып,жасалынуда. 
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4.3. ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ОҚУ-АҒАРТУ МИНИСТРІНІҢ 2022 ЖЫЛҒЫ 3 

ТАМЫЗДАҒЫ №348 БҰЙРЫҒЫМЕН БЕКІТІЛГЕН ТЕХНИКАЛЫҚ ЖӘНЕ КӘСІПТІК, 

ОРТА БІЛІМНЕН КЕЙІНГІ БІЛІМ БЕРУ СТАНДАРТЫ ТАЛАПТАРЫНА СӘЙКЕС 

ӨНДІРІСТІК ОҚЫТУ МЕН КӘСІПТІК ПРАКТИКАНЫ ЖҮЗЕГЕ АСЫРУ ЖӘНЕ ОДАН 

ӨТУ 

Оқытудың толық кезеңін қамтитын, мамандықтың дайындалатын біліктіліктеріне 

сәйкес практика базалары туралы мәліметтер: 

ҚР  БҒМ-нің 2016 жылғы 29 қаңтардағы № 107 бұйрығына сәйкес Түркістан көпсалалы-

техникалық колледж 

білімалушылардыңкәсіптікпрактикаданөтуіүшінпрактикабазаларыретіндеайқындалғанкәсіпо

рындарға(ұйымдарға)білімалушылардыжібереді.Кәсіптікпрактикаданөтуүшінкәсіпорындарм

ен(ұйымдармен)келісіп,практикаданөтудіңбағдарламасынжәнекүнтізбеліккестесінбекітеді.К

әсіптікпрактикағабілімалушылардыжіберупрактиканыңөтумерзімі,базасы 

жәнежетекшісікөрсетілгенколледж директорыныңбұйрығыменресімделеді. Практикаға 

қатысушы студентке кәсіптікпрактиканыөтутуралыжолдамабланкіжәнекүнделік-

есепберіледі.Білім алушылардың кәсіптік практикадан өтуі колледжден  жәнекәсіпорыннан 

(ұйымнан) жетекшілер тағайындалады.  

Кәсіптікпрактиканыңнегізгітүрлеріоқу,өндірістікжәнедипломалдындағы болыптабылады. 

Білімалушыларғаарналғаноқупрактикасынақтыпәнсаласыныңерекшелігіне және болашақ 

мамандықтың кәсіби құзыреттілігіне  байланысты барлық 

мамандықтардаөткізіледі.Оқупрактикасыныңбағдарламасыоқужұмысжоспарыменоқужұмыс 

бағдарламасынегізіндеәзірленеді.Оқупәндерін(модульдерін)оқудыжалғастыруболыптабылат

ыноқупрактикалықсабақтардыңтізбесінҚР БҒМ-нің 2007 жылғы 29 қарашадағы № 583 

бұйрығымен (Нормативтік құқықтықактілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 5036 

тіркелген) бекітілген. Оқу-әдістемелікжәне ғылыми-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру 

және жүзеге асыру қағидаларынасәйкесциклдықкомиссияларқарастырадыжәне колледж 

директоры бекітеді. 

Оқу-практикалық сабақтарды әдістемелік және материалдық- дайындаудыөндірістік оқыту 

шеберіжүзегеасырады.Мамандыққабайланыстыоқупрактикасыоқу-өндірістік 

шеберханаларда,колледждіңоқу-көмекшіобъектілерінде - автодромда,жабық 

бокстарда,сондай-ақкәсіпорындарда(ұйымдарда) өткізіледі. 

Оқупрактикасындабілімалушылардыңжұмыскүнініңұзақтығыжасынажәнеөндірістікжағдайл

арғабайланыстыжұмысшылардыңтиістісанаттарынаарналғанқолданыстағыеңбектуралызаңн

амағасәйкескәсіпорындарда(ұйымдарда)6академиялықсағаттықұрайды. 

БілімалушылардыңоқупрактикаларынорындауесебіҚР БҒМ-

нің2007жылғы23қазандағы№502бұйрығымен(Нормативтікқұқықтықактілердімемлекеттікті

ркеутізіліміндетіркеу№4991тіркелген)бекітілгенБілімберуұйымдарыбілімберуқызметіндепа

йдаланатынқатаңесептіліктегіқұжаттардыңнысанынасәйкесөндірістікоқытуесебініңжурналы

нда тіркеледі.Білім алушының кәсіпорынның (ұйымның) базасында өндірістік және 

дипломалдындағыпрактикаданөтудібастамасбұрын,кәсіптікпрактиканыңмақсаттары,қағида

лары, кәсіптік практика бағдарламасы және қауіпсіз еңбек жағдайлары 

туралынұсқауөткізіледі.Өндірістікпрактика(тиістімамандықбойынша)кәсіпорындарда 
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өткізіледі. 

Өндірістік практика, оның мазмұнына қарай пәндікциклкомиссиясындабекітіледі. 

Өндірістікпрактикақорытындыларыбойыншабілімалушыкәсіптікпрактиканың 

бағдарламасын орындағаны туралы еркін нысанда жазбаша есепті жәнекәсіптік практиканы 

өту туралыкүнделік-есептітапсырады. Өндірістік практиканың жазбаша есебін 

кәсіпорыннан (ұйымнан)жетекшініңұсыныстарынескереотырып,өндірістік оқыту шебері 

бағалайды. 

Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі (бұдан әрі - ТжКБ) бар кадрларды 

даярлау саласын дамыту, кадрлар даярлаудың негізгі бағыттары бойынша мақсат-міндеттерін 

айқындау мақсатында Түркістан көпсалалы-техникалық колледжді қамқорлыққа алу туралы ТО 

адами әлеуетті дамыту басқармасының қатысуымен жұмыс беруші кәсіпорындармен 2022 

жылдың наурыз айынан бастап МЕМОРАНДУМға отыруды қарқынды жүргізді.  

 

 

Түркістан көпсалалы-техникалық колледжді қамқорлыққа алу туралы меморандумға 

отырған мекемелер туралы мәлімет 

р/с Кәсіпорын атауы Қызмет көрсету саласы  Мекеме басшысы 

1 «Қарсыбай И.Т» ЖК        Тігін фабрикасы Бас директоры Қарсыбай 

Исабек Тастанбекұлы 

2 «KAZPLAST» ЖШС        Тігін фабрикасы Бас директор Джумабаева Дана   

Әсембековна 

3 «Сайрам-Өгем 

Мемлекеттік Ұлттық 

табиғи паркі» РММ 

Туризм саласы Директоры Орақбай Ескен 

Бакенович 

4 «Жас туристер 

станциясы» КММ 

Туризм саласы Директоры Қуандықов Еркін 

Балғабайұлы 

5 «Жеңіс» ӨК Фермер шаруашылығы Директоры Үкібаев Сейдулла  

6 «Береке» ӨК Дәнекерлеу ісі Директоры Үсенов Мейманбек 

Козыбаевич 

7 «Аллабергенов С» ЖК Аспаз мамандығына Директоры Аллабергенов Серік 

Усманович 

8 «Балдаурен» ЖШС Аспаз мамандығына Директоры Босымбаев Даурен 

Абдукаримович 

9 «Алешков Э» ЖК Кондитер  Директоры Алешков Эмиль 

Евгеньевич 

10 «Медетбекова М» ЖК Кондитер Директоры Медетбекова Мария 

Тесербайқызы 

11 «Әлмырза Аружан» ЖК Наубайшы Директоры Әлмырза Аружан 

Медеукызы 
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12 «Шері» ШҚ Автокөліктер мен жүк 

көліктеріне қызмет көрсету 

Директоры Еспенбетов 

Қожахмет 

13 «Сарсенов Е» Есептеу техникасы және 

ақпаратттық желілер 
Директоры Сарсенов Ержан 

Құрманбекұлы 

Меморандумның мақсаты 

          Меморандумның мақсаты : Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі (бұдан 

әрі - ТжКБ) бар кадрларды даярлау саласын дамыту, кадрлар даярлаудың негізгі бағыттары 

бойынша мақсат-міндеттерін айқындау болып табылады. 

Тараптардың міндеттері 

1. Кәсіпорын міндеттері:  

1) Колледж жанынан құрылған Қамқоршылық және Индустриалды кеңес құрамының 

мүшелігіне кіру; 

2) Колледж студенттерінің Кәсіпорын базасында және серіктес мекемелерде өндірістік 

тәжірибе өтуін қамтамасыз ету; 

3) педагог кадрлар үшін өндірістік тағылымдамаларды ұйымдастырып өткізу; 

4) Колледждің материалдық-техникалық базасын жарақтандыруға ықпал ету;  

5) Колледжбен бірлесе отырып, дуальды оқыту аясын кеңейтуге ықпал ету; 

6) Колледждің педагог кадрларының сапалық құрамын жетілдіру мақсатында Кәсіпорын 

қызметкерлерін ТжКБ кадрларды даярлау үрдісіне тартуға ықпал ету; 

7) нарықта сұранысқа ие кадрларды даярлау мақсатында білім беру бағдарламаларын 

өзектендіруге қатысу; 

8) бос орындар болған жағдайда колледж түлектерін Кәсіпорын базасында және серіктес 

мекемелерде жұмысқа орналастыруға ықпал ету. 

2. Басқарманың міндеттері: 

1) Кәсіпорын ұсыныстарын ескере отырып, білім беру бағдаламаларын 

өзектендіруге қатысу;  

2) Колледж базасында кадрларды даярлау, қайта даярлау және олардың біліктілігін 

арттыру жұмыстарын ұйымдастыруға ықпал ету; 

3) Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің жалпыға міндетті 

білім беру стандартының орындалуын бақылау; 

4) Кәсіпорын ұсыныстарына сәйкес қолданыстағы салалық нормативтік-құқықтық 

құжаттар базасын жетілдіруге қатысу; 

5) Колледждің материалдық-техникалық базасын заманауи талаптарға сәйкес 

жетілдіруге ықпал ету; 

6) Кәсіпорын басшыларын меморандум аясында пайда болған проблемалық мәселелер 

және басқа да әлеуметтік-экономикалық мәселелер бойынша қабылданған шешімдер, 

нормативтік құқықтық актілер туралы ресми түрде хабардар ету.  

7) Тараптармен бірлесе отырып, меморандум аясындағы барлық деңгейдегі 

мәселелерді қарауға қатысу, соның ішінде келісімде көрсетілмеген, бірақ өзара мүдделі 

мәселелерді бірлесе қарауға қатысу. 

8) Кадрларды даярлау, қайта даярлау және меморандум аясында тиісті жұмыстарды 

іске асыру барысында  әлеуметтік әріптестік тәжірибесін тараптардың ресми сайттарында 

жариялау. 

3. Колледж міндеттері: 
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1) Кәсіпорын ұсыныстарына сәйкес экономиканың басым бағыттары үшін ТжКБ білімі 

бар кадрларды даярлау, қайта даярлау және біліктілігін арттырудың сапасын арттыру үшін 

қажетті шараларды қабылдау; 

2) Дуалды оқыту жүйесінің  ендіру аясын кеңейту мақсатында Кәсіпорынның  серіктес  

мекемелерімен келісім-шарттар жасасу; 

3) Академиялық еркіндік принципіне негізделген оқу бағдарламаларын Кәсіпорын 

ұсыныстарына сәйкес өзектендіру; 

4) Оқу үрдісінің кестесіне сәйкес Колледж студенттерінің Кәсіпорын базаларында және 

серіктес мекемелерде өндірістік тәжірибесін ұйымдастыру; 

5) Кәсіпорын ұсыныстарына сәйкес оқу үрдісінің кестесіне сәйкесінше өзгерістер енгізу; 

6) Колледж педагогтарының біліктілігін арттыру және өндірістік тағылымдамадан өтуін 

ұйымдастыру; 

7) Кәсіби шеберліктерін шыңдау мақсатында студенттер  мен педагогтар арасында 

кәсіби шеберлік конкурстарын ұймыдастырып өткізу; 

8) Колледж түлектерін жұмысқа орналастыру жұмыстарына қатысу. 

    Студенттердің оқу-өндірістік практикадан және кәсіби практикадан өту 

мақсатындамеморандумға отырған кәсіпорындардан бөлек шаруа қожалықтары мен 

өндіріс мекемесімен келісім -шарт жасалған және осы мекеме базаларында білім 

алушылар ӨП-дан өтуде(қосымша-13) 

        Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 28 қантардағы №93 

бұйрығымен, Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде 2016жылы 25 ақпанда №13227 

болып тіркелген, Білім беру қызметтерін көрсетудің үлгілік шартының және кәсіптік 

практикадан өткізуге арналған үлгілік шарт нысандарын бекіту туралы" Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 28 қаңтардағы № 93 бұйрығына 

өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы, Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрінің 2018 жылғы 2 қарашадағы № 611 бұйрығы негізінде келісім шарт жасалынады. 

Колледж және әлеуметтік серіктестер арасындағы келісім-шарт негізінде білім алушылар 

колледж директорының бұйрығына сәйкес тәжірибе алуға мекемеге жіберіледі. Тәжірибе 

басталар алдында оқу процесінің кестесіне байланысты бұйрықтар шығарылады. 

   Білім алушылармен семинарлар өткізіледі,тәжірибе барысында жинақталған құжаттармен 

және қауіпсіздік техникасы шараларымен танысады. Білім алушыларға практика күнделіктері 

таратылады және жолдама беріледі.  

Өндірістік тәжірибелерді өткізуге келісім- шарт жасаған әлеуметтік серіктестер 

      Кәсіби тәжірибе өндірісте оқыту процесінде алынған теориялық білімді бекітуге 

бағытталған, тәжірибелік дағдылар мен озық тәжірибе алуға бағытталған. Практикадан өту 

аяқталғаннан кейін білім алушылар жаңа технологияларды пайдалана отырып, практика есебін 

жасайды және қорғайды, ведомостьқа баға қойылады.      

 

Практика базалары және өндірістік практика 

07161300-«Автокөліктерге техникалық қызмет көрсету, жөндеу және 

пайдалану»мамандығы бойынша практика базалары: 

- «Жеңіс» ӨК 

-  «Қоғалы»ӨК 

- «Құдайбақ АТА» ӨК 

- «Бірлік» ӨК 

- «Береке» ӨК 

- «Ырсакбай» ӨК 

- «Шері» ШҚ 
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07150500- «Дәнекерлеу ісі» (түрлері бойынша мамандығы бойынша практика базалары: 

- «Жеңіс» ӨК 

- «Берік» ӨК 

- «Сайрам» ӨК 

- «Ибтикар» ШҚ 

- «Компания ФудМастер-Шымкент» ЖШС 

- «Береке» ӨК 

 
 

 

 

 

 

 



111 
 

 

07161600-«Ауыл шаруашылығын механикаландыру» мамандығы бойынша практика 

базалары: 

- «Береке» ӨК 

- «Бидайшы» ШҚ 

- «Жеңіс» ӨК 

- «Калкоз бірлік» ӨК 

- «Ынтымақ» ӨК 

- «Дихан К» ӨК 

- «Ырсакбай» ШҚ 

- «Ақжол» ЖК 
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10130300 –«Тамақтандыруды ұйымдастыру» мамандығы бойынша практика базалары: 

- «Біркөлік» ЖШС 

- «Балдаурен» РОС орталығы 

- «Тәті әлем»кондитер цехы 

- «Ладушки» ЖШС 

- «Мaхimum» ТОО 

- «Наргиз» кафе 

-  «У дяди Жени» ЖК 

 

 
 

 
 

 

07210300- «Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі» мамандығы бойынша практика 

базалары: 
- ЖК «Пир на весь мир»кондитер цехы 

- «Мадлен-KZ»ӨК 

- «Мадпит» ТОО 

-  «Назик» ТОО 

- «Біркөлік» оңалту- сауықтыру 
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07230100 – «Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу» мамандығы бойынша практика базалары: 

- ТОО «KAZPLAST»тігін фабрикасы»  

- «Руниза» ЖК тігін ателесі 

- «Сайрам-Текстиль» ЖК тігін цехы 

- «Карсыбаев И.Т» ЖК  тігін цехы 
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10150100 -«Туризм» мамандығы бойынша практика базалары: 

- «Сайрам өгем мемлекеттік ұлттық табиғи паркі» МКҚК 

-  «Жас туристер» МКК 

- «Аймақтық ақпаратық экологиялық саяхатшылар отралығы» 

- «Тау самалы»ЖК 
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06120100 – «Есептеу техникасы және ақпараттық желілер»мамандығы бойынша практика 

базалары: 

- «Мәдібеков Е» ЖК 

- «Сарсенов Е» ЖК 

- «Барыс 2007» ЖШС 

- «Төлеби ауданы Зертас ауылдық округі әкімі аппараты» ММ 

- «Төлеби ауданы Көксәйек ауылдық округі әкімі аппараты» ЖК 

 

4.4. МАМАНДЫҒЫ БОЙЫНША БІТІРУШІЛЕРДІ ЖҰМЫСҚА ОРНАЛАСТЫРУ ЖӘНЕ 

ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ ТУРАЛЫ МӘЛІМЕТТЕР 

Өлшемшарттың 12 тармағы бойынша: Білім беру ұйымдары түлектерінің мамандық 

бойынша жұмысқа орналасуы және жұмыспен қамтылуы туралы мәліметтер, бұл ретте 

мамандық бойынша бітірушілердің жалпы санынан жұмысқа орналасқандардың және 

жұмыспен қамтылғандардың бір жыл ішіндегі үлесі: 67,5% – 77,5% аралығында 

Жыл сайын колледж  бітірші түлектерін жұмысқа орналастыру мониторингі   статистикалық 

деректерді  2НК, НОБД  базасына енгізіледі.   

 

Дуальді оқу топтарында оқыған бітіруші студенттер келісім- шарт жасасқан мекемелерге 58-

70% шамасында жұмысқа орналасады. Жұмысқа орналасу деректері «Азаматтарға арналған 

үкімет» мемлекеттік корпорациясы КЕАҚ-ның ТО бойынша филиалының зейнетақы 

жарнасының аударымдары жөнінде дерекқор жүйесінен ұсынған мәліметтер бойынша, ҚР 

қарулы күштер қатарына алынғаны туралы әскери комиссариаттың анықтамасы, ЖОО түскені 

туралы анықтама, шет елге кеткені туралы анықтама, бала күтіміне байланысты анықтамалар 

негізінде жинақталады.(қосымша-15) 

-  

-  
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2020-2021 

279 279 118 118 1 13 10 - 7 161 

100% 100% 42,29% 42,29% 0,84% 
11,01

% 
8,47%         - 5,93% 68,54% 

2021-2022 147 147 
84 84 7 3 15 

- 2 63 

 100% 100% 
57,14% 57,14% 8,33% 

3,57

% 
17,85% 

        - 2,38% 75% 

 

 

 

 

5. ОҚУ- ӘДІСТЕМЕЛІК ЖҰМЫС 

5.1 Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары жұмыс 

берушілердің қатысуымен ҚР Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы 

№348 бұйрығымен бекітілген ТжКОБкБ беру стандарты, кәсіптік стандарттар 

(бар болса) WorldSkills кәсіптік стандарты (бар болса) талаптарының негізінде 

әзірленген білім беру бағдарламалары 

Бағаланатын кезеңде ҚР Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы №348 

«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және 

кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын бекіту 

туралы» бұйрығының 5 қосымшасы Техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандартына, кәсіптік стандартарға және WorldSkills кәсіптік 

стандарттарына сәйкес жұмыс берушілердің қатысуымен  8 мамандық,  10 біліктілік бойынша 

білім беру бағдарламалары әзірленген. Білім беру бағдарламалары «Талап» КЕАҚ сайтында 

білім беру бағдарламаларының реестріне орналастырылған.  

1. 07161600 Ауыл шаруашылығын механикаландыру мамандығының 3W07161603 Ауыл 

шаруашылығы өндірісінің тракторист-машинисі) біліктілігібойынша білім бағдарламасы 

реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ө.К «Жеңіс» 
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Оқу мерзімі-2жыл 10ай 

2. 07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету жөндеу және пайдалану 

мамандығының 3W07161302 Автомобиль электр жабдықтарын жөндеу жөніндегі электрик 

біліктілігі бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ө.К «Қоғалы» 

Оқу мерзімі-2жыл 10ай 

3.07150500Дәнекерлеу ісі( түрлері бойынша) мамандығының 3W07150501 Электргазымен 

дәнекерлеуші біліктілігі бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік П.К «Сайрам» 

Оқу мерзімі-2жыл 10ай 

4.10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру мамандығының 3W10130302 Аспазшы біліктілігі 

бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ж.Ш.С «Біркөлік» 

Оқу мерзімі-2жыл 10ай 

5. 10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру мамандығының 3W10130301 Кондитер-безендіруші 

біліктілігі бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ө.К «Әсел» 

Оқу мерзімі-2жыл 10ай 

6. 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық желілер (түрлері бойынша) мамандығының 

3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету операторы біліктілігі бойынша білім 

бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік 

Оқу мерзімі-2жыл 10ай 

7. 10150100Туризм мамандығының 3W 10150101 Туризм жөніндегі нұсқаушы біліктілігі 

бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік ТОО «Аймақтық ақпараттық экологиялықсаяхатшылар орталығы» 

Оқу мерзімі-2жыл 10ай 

8. 07161600 Ауыл шаруашылығын механикаландыру мамандығының  3W07161603 Ауыл 

шаруашылығы өндірісінің тракторист-машинисі) біліктілігі бойынша білім бағдарламасы 

реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ө.К «Жеңіс» 

Оқу мерзімі- 10ай 

9. 07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету жөндеу және пайдалану 

мамандығының 3W07161301 Автомобиль жөндеу слесарі біліктілігі бойынша білім 

бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ө.К «Береке» 

Оқу мерзімі- 10ай 

10. 07150500Дәнекерлеу ісі( түрлері бойынша) мамандығының 3W07150501 Электргазымен 

дәнекерлеуші біліктілігі бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік П.К «Сайрам» 

Оқу мерзімі-10ай 

11. 07230100Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу мамандығының 3W07230102 Арнайы тігінші 

біліктілігі бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік И.П«Қарсыбай» 

Оқу мерзімі-10ай 
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12. 07210300Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі мамандығының 3W07210303 

Наубайшы біліктілігі бойынша білім бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ж.Ш.С «Балдәурен» оқу-сауықтыру орталығы 

Оқу мерзімі-10ай 

13. 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық желілер (түрлері бойынша) мамандығының 

3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету операторы біліктілігі бойынша білім 

бағдарламасы реестрге орналастырылған. 

Әзірлеуші- серіктестік Ж.К «Саренов Е»,ЖК «Мадибеков ЕЖ», 

Оқу мерзімі-10ай 

 

 

5.2 ҚР Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы №348 бұйрығымен 

бекітілген техникалық және кәсіптік білім беру стандарты 1, 2 – қосымшаларына сәйкес 

техникалық және кәсіптік білім берудің оқу жоспарының моделі негізінде әзірленген 

жұмыс оқу жоспарлары 

 

2022-2023 оқу жылында жұмыс оқу жоспары білікті жұмысшы кадрларға қойылатын 

халықаралық заманауи талаптарды ескере отырып, кредиттік-модульдік оқыту технологиясы 

негізінде әзірленді. Жұмыс оқу жоспарын әзірлеу барысында  Қазақстан Республикасының 2007 

жылғы «Білім туралы» Заңы, «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, 

жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту 

министірінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығына 5-қосымша «Техникалық және 

кәсіптік білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты» 1 қосымшаТехникалық 

және кәсіптік білім берудің оқу жоспарының моделі негізінде әзірленді. Жұмыс оқу 

жоспарларын әзірлеу барысында «Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімнің 

мамандықтары мен біліктіліктерінің сыныптауышы туралы» Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министірінің  2018 жылғы 27 қыркүйектегі №500 бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің м.а.2021 жылғы 21 шілде №354 

бұйрығы, Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министірінің 2011 жылғы 20 сәуірдегі 

«Оқытудың кредиттік технологиясы бойынша оқу процесін ұйымдастырудың қағидаларын 

бекіту туралы» №152 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы ҚР БҒМ-нің 2018 жылғы 12 

қазандағы №563 бұйрығы, Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрлігінің 26.08.2022 

жылғы 5-13-2/3756-И шығыс хаты «2022-2023 оқу жылының басына техникалық және кәсіптік, 

орта білімнен кейінгі білім беретін оқу орындарында оқу процесін ұйымдастыру бойынша 

нұсқаулық-әдістемелік ұсынымдар», академиялық дербестік аясында "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары басшылыққа алынды. 
Жұмыс оқу жоспарының құрылымы 1 жұмысшы біліктілігі үшін: 

 

Негізгі орта білім базасында 
1. Жалпы білім беру пәндері модулі бойынша –60 кредит /1440 сағат; 

2. Базалық модульдер бойынша – 14 кредит / 336 сағат; 

3. Жұмысшы біліктілігі бойынша кәсіптік модульдер бойынша – 106 кредит / 2544 сағат; 

4. Аралық аттестаттау бойынша – 2 кредит / 48 сағат; 

5. Қорытынды аттестаттау бойынша – 2 кредит / 48 сағат; 

6. Міндетті оқыту қорытындысы – 120 кредит / 2880 сағат; 

7. Факультативтік сабақтар - аптасына 4 сағаттан аспайды;  

8. Консультациялар - оқу жылына 100 сағаттан аспайды; 

 

Жалпы орта білім базасында 

https://adilet.zan.kz/kaz/docs/V2200029031#z958
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1. Базалық модульдер бойынша – 10 кредит / 240 сағат; 

2. Жұмысшы біліктілігі бойынша кәсіптік модульдер бойынша – 47 кредит / 1128 сағат; 

3. Аралық аттестаттау бойынша – 1 кредит / 24 сағат; 

4. Қорытынды аттестаттау бойынша – 2 кредит / 48 сағат; 

5. Міндетті оқыту қорытындысы – 60 кредит / 1440 сағат; 

6. Факультативтік сабақтар - аптасына 4 сағаттан аспайды;  

7. Консультациялар - оқу жылына 100 сағаттан аспайды; 

 

 

5.3 Оқыту нәтижелеріне бағдарлана отырып, оқу жоспарларының барлық пәндері 

және (немесе) модульдері бойынша ТжКОБКБ бекіткен оқу жұмыс бағдарламаларының 

болуы. 

 

Оқу жұмыс бағдарламасы – оқу пәнінен немесе модульден берілетін білім мен игерілетін 

дағдылардың мазмұны мен көлемін және оқу жылындағы орнын белгілейтін құжат. Оқу жұмыс 

бағдарламасының түсінік хатында оқу пәнін немесе модульді оқытудың мақсаты, 

бағдарламаның құрылымы, оқу материалының жүйесі, оқытудың әдістері мен ұйымдастыру 

формаларының ерекшеліктері көрсетіледі, оқыту жұмыстарының басқа пәндермен 

байланыстылығы анықталады(Постреквизиттер, Пререквизиттер) 

Оқу бағдарламасы мына қағидалар негізінде жасалады: жас ұрпақтар үшін бағдарлама 

мазмұнының тәрбиелік мәні болуы, оқыту мазмұнының ғылыми тұрғыда келуі, оқу 

материалының білім алушылардың жас ерекшеліктеріне және білім дәрежесіне сай жасалуы, 

оқылатын объективті дүние құбылыстары мен оқу пәндерінің арасындағы табиғи жалғастықты 

бейнелейтін өзара байланыс ескеріледі. 

Бағаланатын кезеңде мемлекеттік тапсырысқа сәйкес төмендегі мамандықтар бойынша 

білікті жұмысшы мамандар даярланды. 

07161600 Ауыл шаруашылығын механикаландыру мамандығының 3W07161603 Ауыл 

шаруашылығы өндірісінің тракторист-машинисі біліктілігі дуалька 

07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету жөндеу және 

пайдаланумамандығының: 

 3W07161301 Автомобиль жөндеу слесарі біліктілігі 

 

07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету жөндеу және 

пайдаланумамандығының: 

 3W07161302 Автомобиль электр жабдықтарын жөндеу жөніндегі электрикбіліктілігі 

 

07150500Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша)мамандығының 3W07150501 Электргазымен 

дәнекерлеуші)біліктілігі дуалька 

 

10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру мамандығының: 

3W10130302 Аспазшыбіліктілігі 

 

10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру мамандығының: 

3W10130301 Кондитер-безендірушібіліктілігі 
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06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық желілер (түрлері бойынша) мамандығының 

3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету операторы біліктілігі 

 

0511000Туризммамандығының:051102 2 –Саяхат жүргізуші біліктілігі ;051103 2- Турист агенті 

біліктілігі  

 

10150100Туризммамандығының  3W10150101Туризм жөніндегі нұсқаушыбіліктілігі 

 

07230100Тігінөндірісіжәнекиімдердіүлгілеу мамандығының 3W07230102 Арнайытігінші 

біліктілігі 

1211000 Тігінөндірісіжәнекиімдердіүлгілеу мамандығының 121103 2 -Тігіншібіліктілігі; 121106  

2- Арнайы тігінші 

07210300Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі мамандығының 

3W07210303 Наубайшы біліктілігі 

 

 

Мамандықтар бойынша әзірленген жұмыс оқу жоспарларының барлық пәндері және 

(немесе) модульдері бойынша оқу жұмыс бағдарламалары бар. Оқу жұмыс бағдарламалары 

мамандықтар бойынша әдістемелік бірлестікте қаралып, бекітуге ұсынылған.  

 

5.4  Білім алушылардың психофизиологиялық даму ерекшеліктері мен жеке 

мүмкіндіктерін ескере отырып, ерекше білім беру қажеттілігі бар адамдар үшін жеке оқу 

жоспарын және арнайы оқу бағдарламасын (бар болған жағдайда) іске асыру 

 

Бағаланатын кезеңде « Түркістан көпсалалы-техникалық колледж» мемлекеттік 

коммуналдық қазыналық кәсіпорнында білім алушылардың арасында психофизикалық даму 

ерекшеліктері мен ерекше білім беру қажеттілігі бар білім алушылар жоқ болғандықтан, жеке 

оқу жоспары және арнайы оқу бағдарламасы  іске асырылмайды. 

 

 

5.5  Қоғамдық-гуманитарлық, жаратылыстану –математикалық бағыттары бойынша 

мамандық бейінін ескере отырып, міндетті жалпы білім беретін пәндердің, сондай-ақ 

тереңдетілген және стандартты оқыту деңгейлеріндегі пәндердің тізбесі мен көлемінің 

сәйкестігі.  
 

Жалпы білім беретін пәндер тізбесі мен көлемі жаратылыстану-математикалық 

бағыттары бойынша мамандық бейінін ескере отырып айқындалады. 

Бейініне қарамастан міндетті жалпы білім беретін пәндерге: "Қазақ тілі" және "Қазақ 

әдебиеті" "Орыс тілі және әдебиеті" (оқыту қазақ тілінде жүргізілетін топтар үшін),  "Шетел 

тілі", "Математика", "Информатика", "Қазақстан тарихы", "Өзін-өзі тану", "Дене тәрбиесі", 

"Алғашқы әскери және технологиялық дайындық" жатады. 

Мамандық бейініне байланысты колледж оқытудың тереңдетілген және стандарттық 

деңгейлерінің екі пәнін таңдады. 

  Жаратылыстану-математикалық бейіннің тереңдетілген оқыту деңгейіндегі пәндеріне 

"Физика", "Химия", "Биология", "География" жатады. Бейіндік оқытудың осы бағытында 

стандарттық деңгейдегі пәндерге "Дүниежүзі тарихы", "Биология", "География" жатады. 
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  Жаратылыстану-математикалық бағыт бойыншаоқу жоспары 

 

№ Бағыты 

 Жаратылыстану- математикалық 

Міндетті пәндер 

 Оқу пәндері Сағат саны 

1 Математика 192 

2 Информатика 48 

3 Қазақ тілі 72 

4 Қазақ әдебиеті 72 

5 Орыс тілі және әдебиеті 96 

6 Шет тілі 96 

7 Қазақстан тарихы 96 

8 Өзін -өзі тану 48 

9 Дене шынықтыру 120 

10 Алғашқы әскери жіне технологиялық 

дайындық 

96 

Оқу жүктемесі 936 

Таңдау бойынша пәндер 

Тереңдетілген деңгей: 144 сағаттан 2 пән 

11 Химия  

12 Биология  

13 Дүниежүзі тарихы  

14 География  

Оқу жүктемесі 288 

Таңдау пәндер бойынша 

Тереңдетілген деңгей: 72 сағаттан 2 пән 

15 Физика  

16 Химия  

17 Графика және жобалау  

Оқу жүктемесі  144 

Инвариантты оқу жүктемесі 1368 

Аралық аттестаттау 72 

Жалпы сағат саны 1440 

Қоғамдық –гуманитарлық бағыт бойыншаоқу жоспары 

 

№ Бағыты 

 Қоғамдық –гуманитарлық 

Міндетті пәндер 

 Оқу пәндері Сағат саны 

1 Математика 120 

2 Информатика 48 

3 Қазақ тілі 96 

4 Қазақ әдебиеті 96 

5 Орыс тілі және әдебиеті 120 

6 Шет тілі 96 

7 Қазақстан тарихы 96 

8 Өзін -өзі тану 48 

9 Дене шынықтыру 120 

10 Алғашқы әскери жіне технологиялық 96 
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дайындық 

Оқу жүктемесі 936 

Таңдау бойынша пәндер 

Тереңдетілген деңгей: 144 сағаттан 2 пән 

11 Химия  

12 Биология  

13 Дүниежүзі тарихы  

14 География  

Оқу жүктемесі 288 

Таңдау пәндер бойынша 

Стандартты деңгей: 72 сағаттан 2 пән 

15 Физика  

16 Химия  

17 Графика және жобалау  

Оқу жүктемесі  144 

Инвариантты оқу жүктемесі 1368 

Аралық аттестаттау 72 

Жалпы сағат саны 1440 

 

«Жалпы білім беру пәндері» модулі бойынша сағаттардың жалпы саны 60 кредит/1440 

сағатты құрайды, жалпы білім беру пәндері І- курста оқытылады,ал базалық және/немесе 

кәсіптік модульдер ІІ-ІІІ курстар оқытылады. 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 

бұйрығы негізінде жасалған оқу жоспарына сәйкес ағымдағы сабақтарда академиялық кезең 

ішінде өткізетін білім алушылардың білімін жүйелі түрде тексеру мақсатында міндетті бақылау 

жұмысы алынады. Білім алушылардың бір оқу пәнінің / модулінің бір бөлігінің немесе бүкіл 

көлемінің мазмұнын оқып біткеннен кейін игеру сапасын бағалау үшін аралық аттестаттау 

өткізіледі. Аралық аттестаттау мамандық бейінін ескере отырып бекітіледі. Жалпы аралық 

аттестаттау мына пәндер бойынша жүргізіледі:   

- Қазақ тілі 

- Қазақстан тарихы 

- Орыс тілі және әдебиеті 

- Физика 

- Математика 

      Білім беру ұйымдарында Алғашқы әскери дайындық курсы аяқталғаннан кейін білім 

алушылармен оқу-далалық жиындар өткізіледі. Оқу-дала жиындары кезінде қыз балалар 

медициналық қызметкердің жетекшілігімен білім беру ұйымдарында медициналық-

санитарлық дайындықтан өтеді. "Өмір қауіпсіздігі негіздері" кіріктірілген білім беру 

бағдарламасының мазмұны "Алғашқы әскери және технологиялық дайындық" оқу курсы 

шеңберінде жүзеге асырылады. 

2022-2023 оқу жылы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрлігінің 26.08.2022 

жылғы «2022-2023 оқу жылының басына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім 

беретін оқу орындарында оқу процесін ұйымдастыру бойынша нұсқаулық-әдістемелік 

ұсынымдар» 5-13-2/3756-И шығыс хатына сәйкес «Жалпы білім беретін пәндер» модулі  1440 

сағат, 60 кредитті құрайды. ҚР «Білім туралы» Заңында «Өзін-өзі тану» адамгершілік-рухани 

білім беру бағдарламасы» ұғымы және оны бекіту алынып тасталды («Қазақстан 

Республикасының кейбір заңнамалық актілеріне инновацияларды ынталандыру, 

цифрландыруды, ақпараттық қауіпсіздікті дамыту және білім беру мәселелері бойынша 

өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы» 2022 жылғы 14 шілдедегі № 141-VII Қазақстан 

Республикасының Заңы). Осыған байланысты МЖМБС-дан «Мектепке дейінгі тәрбие мен 
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оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан 

Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен 

(Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) 

«Өзін-өзі тану» пәні алынып тасталды. Жалпы білім беру пәндер модуліндегі «Өзін-өзі тану» 

пәніне бөлінген 48 сағат осы модульдегі «Қазақстан тарихы» пәніне 24 сағат, «Дене 

шынықтыру» пәніне 24 сағат көлемінде бөлінді.Бұл өзгерістер педагогикалық кеңесте қаралып 

31.08.2022 жылғы №1 хаттамамен бекітілді. 

Колледжде мамандықтың бейініне қарамастан міндетті жалпы білім беру пәндерге: 

«Қазақ тілі» және «Қазақ әдебиеті», «Орыс тілі және әдебиеті» (оқыту қазақ тілінде жүргізілетін 

топтар үшін), «Орыс тілі» және «Орыс әдебиеті», «Қазақ тілі және әдебиеті» (оқыту орыс 

тілінде жүргізілетін топтар үшін), «Шетел тілі», «Математика», «Информатика», «Қазақстан 

тарихы», «Дене шынықтыру», «Алғашқы әскери және технологиялық дайындық» жатады. 

Таңдау пәндеріне мамандығының бейініне байланысты «Физика», «Химия», «Биология», 

«География»,  «Дүниежүзі тарихы»  пәнедері арасында төрт пән таңдалды. 

Жалпы білім беру пәндері бойынша емтихандар «Жалпы білім беру пәндері» модуліне 

бөлінген кредиттер/сағаттар есебінен өткізіледі. 

Жалпы білім беретін пәндер бойынша үлгілік оқу бағдарламалары «Talap» КЕАҚ 

сайтында еркін қолжетімді: kasipkor.kz (қосымша – «Білім беру мазмұны» - «ЖББМ үлгілік оқу 

бағдарламалары»). 

Кредиттік оқыту технологиясы кезінде міндетті оқу кредиттерінің саны: 

- негізгі орта білім базасында жұмыс біліктіліктерін игеруге арналған 120-180 кредиттен; 

Міндетті оқытуға арналған оқу уақытының  көлемі  оқу  жылына  60  кредит/ 1440 сағатты 

құрайды. 1 кредит 24 академиялық сағатқа, 1 академиялық сағат 45 минутқа тең. 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 

бұйрығы басшылыққа алынып жасалынды. Жұмыс оқу жоспарлары мен бағдарламаларын 

әзірлеу үшін «Talap» КЕАҚ сайтында орналастырылған «Техникалық және кәсіптік білім беру 

мамандықтары бойынша жұмыс оқу жоспарын әзірлеу жөніндегі әдістемелік ұстанымдарды», 

«ТжКОББ ұйымдарының академиялық дербестігін ескере отырып, өзектендірілген ҮОЖ 

негізінде жұмыс оқу бағдарламаларын әзірлеу жөніндегі әдістемелік ұстанымдарды» бойынша 

жұмыс оқу бағдарламалары жасалынды.    

 

2020-2021 оқу жылындаға жаратылыстану-математикалық бағыт бойыншажалпы 

білім беретін пәндердің тізбесі мен көлемі                                                

 

№ Оқу пәндері Сағат 

саны 

1 Математика                                                                             180 

2 Информатика                                                                            90 

3 Қазақ тілі 60 

4 Қазақ әдебиеті 60 

5 Орыс тілі және әдебиеті 120 

6 Шетел тілі 120 

7 Қазақстан тарихы 90 

8 Өзін-өзі тану 60 

9 Дене тәрбиесі 158 

10 Алғашқы әскери және технологиялық дайындық 90 

 Барлығы: 1028 

 Таңдау бойынша пәндер (тереңдетілген деңгей) 300 

1 Физика 150 

2 Химия  150 
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2020-2021 оқу жылындаға қоғамдық-гуманитарлық бағыт бойыншажалпы білім 

беретін пәндердің тізбесі мен көлемі                                                

 

 

 

 

2021-2022 оқу жылындағы жаратылыстану-математикалық бағыт бойыншажалпы 

білім беретін пәндердің тізбесі мен көлемі 

 

 Таңдау бойынша  пәндер (стандартты  деңгей) 120 

1 География 60 

2 Дүние жүзілік тарихы  60 

 Жалпы: 1448 

№ Оқу пәндері Сағат 

саны 

1 Математика                                                                             120 

2 Информатика                                                                            90 

3 Қазақ тілі 90 

4 Қазақ әдебиеті 90 

5 Орыс тілі және әдебиеті 120 

6 Шетел тілі 120 

7 Қазақстан тарихы 90 

8 Өзін-өзі тану 60 

9 Дене тәрбиесі 158 

10 Алғашқы әскери және технологиялық дайындық 90 

 Барлығы: 1028 

 Таңдау бойынша пәндер (тереңдетілген деңгей) 300 

1 Физика 150 

2 Химия  150 

 Таңдау бойынша  пәндер (стандартты  деңгей) 120 

1 География 60 

2 Дүние жүзілік тарихы  60 

 Жалпы: 1448 

№ Оқу пәндері Сағат 

саны 

1 Математика                                                                             192 

2 Информатика                                                                            48 

3 Қазақ тілі 72 

4 Қазақ әдебиеті 72 

5 Орыс тілі және әдебиеті 96 

6 Шетел тілі 96 

7 Қазақстан тарихы 96 

8 Өзін-өзі тану 48 

9 Дене тәрбиесі 120 

10 Алғашқы әскери және технологиялық дайындық 96 

 Барлығы: 936 
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2021-2022 оқу жылындағы қоғамдық-гуманитарлық бағыт бойыншажалпы білім 

беретін пәндердің тізбесі мен көлемі 

 

 

2022-2023 оқу жылындағы жаратылыстану-математикалық бағыт бойыншажалпы 

білім беретін пәндердің тізбесі мен көлемі 

 

 Таңдау бойынша пәндер (тереңдетілген деңгей) 288 

1 Физика 144 

2 Химия  144 

 Таңдау бойынша  пәндер (стандартты  деңгей) 144 

1 География 72 

2 Дүниежүзі тарихы  72 

 Жалпы: 1440 

№ Оқу пәндері Сағат 

саны 

1 Математика                                                                             120 

2 Информатика                                                                            48 

3 Қазақ тілі 96 

4 Қазақ әдебиеті 96 

5 Орыс тілі және әдебиеті 120 

6 Шетел тілі 96 

7 Қазақстан тарихы 96 

8 Өзін-өзі тану 48 

9 Дене тәрбиесі 120 

10 Алғашқы әскери және технологиялық дайындық 96 

 Барлығы: 936 

 Таңдау бойынша пәндер (тереңдетілген деңгей) 288 

1 Физика 144 

2 Химия  144 

 Таңдау бойынша  пәндер (стандартты  деңгей) 144 

1 География 72 

2 Дүниежүзі тарихы  72 

 Жалпы: 1440 

№ Оқу пәндері Сағат 

саны 

1 Математика                                                                             192 

2 Информатика                                                                            48 

3 Қазақ тілі 72 

4 Қазақ әдебиеті 72 

5 Орыс тілі және әдебиеті 96 

6 Шетел тілі 96 

7 Қазақстан тарихы 120 

8 Дене тәрбиесі 144 
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2022-2023 оқу жылындағы қоғамдық-гуманитарлық бағыт бойыншажалпы білім 

беретін пәндердің тізбесі мен көлемі 

 

 

 

5.6   Бакалаврииаттың білім беру бағдарламаларының жекеленген модулдерін немесе 

пәндерін енгізе отырып, модульдерге интеграцияланған техникалық және кәсіптік білім 

беру бағдарламаларын зерделеу 
 

Бағаланатын кезеңде «Түркістан көпсалалы-техникалық колледж» мемлекеттік 

коммуналдық қазыналық кәсіпорнындабакалавриаттың білім беру бағдарламалары (орта 

білімнен кейінгі білім) бойынша оқу үрдісі  іске асырылмаған. 

 

5.7  Жалпы гуманитарлық, әлеуметтік-экономикалық пәндерді немесе базалық 

модульдерді, сондай-ақ кәсіптік модульдерді оқыту 
 

Базалық модуль – білім алушының базалық құзыреттерін қалыптастыруға бағытталған 

білім беру бағдарламасының функционалдық аяқталған құрылымдық элементі.  

9 Алғашқы әскери және технологиялық дайындық 96 

 Барлығы: 936 

 Таңдау бойынша пәндер (тереңдетілген деңгей) 288 

1 Физика 144 

2 Химия  144 

 Таңдау бойынша  пәндер (стандартты  деңгей) 144 

1 География 72 

2 Дүниежүзі тарихы  72 

 Жалпы: 1440 

№ Оқу пәндері Сағат 

саны 

1 Математика                                                                             120 

2 Информатика                                                                            48 

3 Қазақ тілі 96 

4 Қазақ әдебиеті 96 

5 Орыс тілі және әдебиеті 120 

6 Шетел тілі 96 

7 Қазақстан тарихы 120 

8 Дене тәрбиесі 144 

9 Алғашқы әскери және технологиялық дайындық 96 

 Барлығы: 936 

 Таңдау бойынша пәндер (тереңдетілген деңгей) 288 

1 Физика 144 

2 Химия  144 

 Таңдау бойынша  пәндер (стандартты  деңгей) 144 

1 География 72 

2 Дүниежүзі тарихы  72 

 Жалпы: 1440 
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2020-2021 оқу жылында мемлекеттік тапсырыс бойынша қабылданған оқу топтарында 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің  2017 жылғы 31 қазандағы №553 

бұйрығымен бекітілген үлгілік оқу жоспарлары мен үлгілік оқу бағдарламаларына сәйкес 

төмендегідей базалық модульдерді оқыту көзделген. 

 

2020-2021 оқу жылында базалық модульдер тізбесі мен көлемі( 1219000-Нан 

пісіру,макарон тауарлар мен бұйымдар технологиясы) 

Р/с  Модуль атауы Сағат саны 

БМ  Базалық модульдер 316 

БМ 01 Кәсіптік қызмет аясында кәсіптік лексиканы қолдану 108 

БМ 01.1 Кәсіптік орыстілі 54 

БМ 01.2 Кәсіптік шетел тілі 54 

БМ 02 Мемлекеттік тілде іс қағаздарын құрастыру 40 

БМ 02.1 Мемлекеттік тілде іс қағаздарын жүргізу 40 

БМ 03 Физикалық қасиеттерді дамыту және жетілдіру 120 

БМ 03.1 Денетәрбиесі 120 

БМ04. Кәсіпкерлік және бизнестік мәдениетті қалыптастыру 36 

 БМ 04.01 Кәсіпкерлік және бизнес негіздері 36 

 

2020-2021 оқу жылында базалық модульдер тізбесі мен көлемі(1504000-Фермер 

шаруашылығы( бейін бойынша)) 

Р/с  Модуль атауы Сағат саны 

БМ  Базалық модульдер 348 

БМ 01 Кәсіптік қызмет аясында кәсіптік лексиканы қолдану 108 

БМ 01.1 Кәсіптік орыстілі 54 

БМ 01.2 Кәсіптік шетел тілі 54 

БМ 02 Мемлекеттік тілде іс қағаздарын құрастыру 64 

БМ 02.1 Мемлекеттік тілде іс қағаздарын жүргізу 64 

БМ 03 Физикалық қасиеттерді дамыту және жетілдіру 140 

БМ 03.1 Денетәрбиесі 140 

БМ04. Кәсіпкерлік және бизнестік мәдениетті қалыптастыру 36 

 БМ 04.01 Кәсіпкерлік және бизнес негіздері 36 

2020-2021 оқу жылында базалық модульдер тізбесі мен көлемі(1211000-Тігін өндірісі 

және киімдерді үлгілеу) 

Р/с  Модуль атауы Сағат саны 

БМ  Базалық модульдер 340 

БМ 01 Кәсіптік қызмет аясында кәсіптік лексиканы қолдану 96 

БМ 01.1 Кәсіптік орыстілі 48 

БМ 01.2 Кәсіптік шетел тілі 48 

БМ 02 Мемлекеттік тілде іс қағаздарын құрастыру 52 

БМ 02.1 Мемлекеттік тілде іс қағаздарын жүргізу 52 

БМ 03 Физикалық қасиеттерді дамыту және жетілдіру 156 

БМ 03.1 Денетәрбиесі 156 

БМ04. Кәсіпкерлік және бизнестік мәдениетті қалыптастыру 36 

 БМ 04.01 Кәсіпкерлік және бизнес негіздері 36 
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2020-2021 оқу жылында базалық модульдер тізбесі мен көлемі(0511000-Туризм) 

Р/с  Модуль атауы Сағат саны 

БМ  Базалық модульдер 152 

БМ 03 Физикалық қасиеттерді дамыту және жетілдіру 116 

БМ 03.1 Денетәрбиесі 116 

БМ04. Кәсіпкерлік және бизнестік мәдениетті қалыптастыру 36 

 БМ 04.01 Кәсіпкерлік және бизнес негіздері 36 

 

 

БМ 01. Кәсіптік қызмет аясында кәсіптік лексиканы қолдану модульі кәсіби қызметте орым 

және шет тілінде ауызша және жазбаша түрде қарым қатынас жасауға қажетті білімдерді, 

икемдер мен дағдыларды сипаттайды. Модульді зерделеу нәтижесінде білім алушылар іскерлік 

орыс тілі мен шет тілінің және кәсіби лексиканың негіздерін меңгереді.  

БМ 02. Мемлекеттік тілде іс қағаздарын құрастыруға және рәсімдеуге қажетті 

білімдерді,икемдер мен дағдыларды сипаттайды. Модульді зерделеу нәтижесінде білім 

алушылар мемлекеттік тілде іс жүргізу негіздерін, іскерлік құжаттарды жасау тәсілдері мен 

функцияларын, құжаттардың жіктелуін меңгереді. 

БМ 03. Физикалық қасиеттерді дамыту және жетілдіру модульі жеке қасиеттерді және 

олармен байланысты қабілеттерді жетілдіру үшін қажетті білімдерді, икемдер мен дағдыларды 

сипаттайды.  Модульді зерделеу нәтижесінде білім алушылар дене тәрбиесінің әлеуметтік, 

биологиялық және психофизиологиялық негіздерін, жеке және спорттық өзін-өзі жетілдіру 

негіздерін, салауатты өмір салтының негіздерін меңгереді. 

БМ 04. Кәсіпкерлік және бизнестік мәдениетті қалыптастыру Модульді игеру нәтижесінде 

біілім алушылар экономиканың теориялық негіздерін, экономикалық жүйелердің жалпы 

негіздерін, кісіпкерліктің өзекті мәселелерін және бизнес негіздерінің тұжырымдық ережелерін 

меңгереді. 

 

2021-2022оқу жылында мемлекеттік тапсырыс бойынша қабылданған оқу топтарында 

салауатты өмір салтын қалыптастыруға және дене қасиеттерін жетілдіруге, кәсіби қызметте 

ақпараттық-коммуникациялық және цифрлық технологияларды қолдануға және кәсіпкерлік 

қызмет дағдыларын және қаржылық сауаттылықты игеругебағытталғанмынадай базалық 

модульдерді енгізу көзделеді:  

1) дене қасиеттерін дамыту және жетілдіру; 

2) ақпараттық-коммуникациялық және цифрлық технологияларды қолдану; 

3) экономиканың базалық білімін және кәсіпкерлік негіздерін қолдану; 

 

2021-2022 оқу жылында базалық модульдер тізбесі мен көлемі(10150100Туризм, 

07210300Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі, 06120100 Есептеу техникасы және 

ақпаратттық желілер (түрлері бойынша), 10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру,07161600 

Ауыл шаруашылығын механикаландыру) 

Р/с  Модуль атауы Кредит / 

сағат саны 

БМ  1 Дене қасиеттерін дамыту және жетілдіру  

 

6 / 144 

ОН 1.1 Денсаулықты нығайту және салауатты өмір салты қағидаттарын 

сақтау. 

1/ 24 

ОН 1.2 Дене қасиеттері мен психофизиологиялық қабілеттерді 

жетілдіру. 

5 / 120 

БМ 2 Ақпараттық-коммуникациялық және цифрлық 

технологияларды қолдану 

2 / 48 
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ОН 2.1 Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар негіздерін 

меңгеру. 

1 / 24 

ОН 2.2 Ақпараттық-анықтамалық және интерактивті веб-порталдардың 

қызметтерін пайдалану. 

1 / 24 

БМ 3 Экономиканың базалық білімін және кәсіпкерлік негіздерін 

қолдану 

6 / 144 

ОН 3.1 Экономикалық теория саласындағы негізгі мәселелерді меңгеру. 1/ 24 

ОН 3.2 Кәсіпорында болып жатқан экономикалық процестерді талдау 

және бағалау. 

1 / 24 

ОН 3.3 Әлемдік экономиканың даму үрдістерін, мемлекеттің «жасыл» 

экономикаға көшуінің негізгі міндеттерін түсіну. 

1 / 24 

ОН 3.4 Қазақстан Республикасында кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыру 

мен жүргізудің ғылыми және заңнамалық негіздерін меңгеру. 

2/ 48 

ОН 3.5 Іскерлік қарым-қатынас этикасын сақтау. 1 / 24 

 

2022-2023 оқу жылында базалық модульдер тізбесі мен көлемі(10150100Туризм, 

07210300Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі, 06120100 Есептеу техникасы және 

ақпаратттық желілер (түрлері бойынша), 10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру,07161600 

Ауыл шаруашылығын механикаландыру,07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет 

көрсету жөндеу және пайдалану, 07150500 Дәнекерлеу ісі(түрлері бойынша)) 

Р/с  Модуль атауы Кредит / 

сағат саны 

БМ  1 Дене қасиеттерін дамыту және жетілдіру  

 

6 / 144 

ОН 1.1 Денсаулықты нығайту және салауатты өмір салты қағидаттарын 

сақтау. 

1 / 24 

ОН 1.2 Дене қасиеттері мен психофизиологиялық қабілеттерді 

жетілдіру. 

5 / 120 

БМ 2 Ақпараттық-коммуникациялық және цифрлық 

технологияларды қолдану 

2 / 48 

ОН 2.1 Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар негіздерін 

меңгеру. 

1 / 24 

ОН 2.2 Ақпараттық-анықтамалық және интерактивті веб-порталдардың 

қызметтерін пайдалану. 

1 / 24 

БМ 3 Экономиканың базалық білімін және кәсіпкерлік негіздерін 

қолдану 

6 / 144 

ОН 3.1 Экономикалық теория саласындағы негізгі мәселелерді меңгеру. 1 / 24 

ОН 3.2 Кәсіпорында болып жатқан экономикалық процестерді талдау 

және бағалау. 

1 / 24 

ОН 3.3 Әлемдік экономиканың даму үрдістерін, мемлекеттің «жасыл» 

экономикаға көшуінің негізгі міндеттерін түсіну. 

1 / 24 

ОН 3.4 Қазақстан Республикасында кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыру 

мен жүргізудің ғылыми және заңнамалық негіздерін меңгеру. 

2 / 48 

ОН 3.5 Іскерлік қарым-қатынас этикасын сақтау. 1 / 24 

 

2022-2023 оқу жылында базалық модульдер тізбесі мен көлемі(07210300Нан 

пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі, 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық 

желілер (түрлері бойынша), 07161600 Ауыл шаруашылығын механикаландыру, 07161300 

Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету жөндеу және пайдалану, 07150500 Дәнекерлеу 

ісі(түрлері бойынша),07230100 Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу) 
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Р/с  Модуль атауы Кредит / 

сағат саны 

БМ  1 Дене қасиеттерін дамыту және жетілдіру  

 

5 / 120 

ОН 1.1 Денсаулықты нығайту және салауатты өмір салты қағидаттарын 

сақтау. 

1 / 24 

ОН 1.2 Дене қасиеттері мен психофизиологиялық қабілеттерді 

жетілдіру. 

4 / 96 

БМ 2 Ақпараттық-коммуникациялық және цифрлық 

технологияларды қолдану 

2 / 48 

ОН 2.1 Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар негіздерін 

меңгеру. 

1 / 24 

ОН 2.2 Ақпараттық-анықтамалық және интерактивті веб-порталдардың 

қызметтерін пайдалану. 

1 / 24 

БМ 3 Экономиканың базалық білімін және кәсіпкерлік негіздерін 

қолдану 

3 / 72 

ОН 3.1 Экономикалық теория саласындағы негізгі мәселелерді меңгеру. 0,5 / 12 

ОН 3.2 Кәсіпорында болып жатқан экономикалық процестерді талдау 

және бағалау. 

0,5 / 12 

ОН 3.3 Әлемдік экономиканың даму үрдістерін, мемлекеттің «жасыл» 

экономикаға көшуінің негізгі міндеттерін түсіну. 

0,5 / 12 

ОН 3.4 Қазақстан Республикасында кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыру 

мен жүргізудің ғылыми және заңнамалық негіздерін меңгеру. 

0,5 / 12 

ОН 3.5 Іскерлік қарым-қатынас этикасын сақтау. 1 / 24 

 

 

Кәсіптік модульдер/арнайы пәндер экологиялық және/немесе өнеркәсіптік қауіпсіздікке 

қойылатын қазіргі заманғы талаптарды ескере отырып, біліктілік бойынша еңбек функциялары 

мен кәсіби міндеттердің мазмұнын көздейді.  
 2020 – 2021 оқу жылында мемлекеттік тапсырыс бойынша қабылданған оқу топтарында 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 31 қазандағы №553 

бұйрығымен бекітілген техникалық және кәсіптік білім берудің үлгілік оқу бағдарламаларына 

сәйкес төмендегідей кәсіптік модульдерді оқыту көзделген.   

1. 1504000 - «Фермер шаруашылығы» мамандығының  11504062 - «Ауылшаруашылық 

өндірісіндегі тракторшы - машинист», 1504102 – «Слесарь - жөндеуші», 1504082 - «Автомобиль 

жүргізуші»  біліктіліктері бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер «Техникалық 

және кәсіптік білім беру мамандықтары бойынша үлгілік оқу бағдарламалары мен үлгілік оқу 

жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 

жылғы 31 қазандағы №553 бұйрығының 388 қосымшасы «Фермер шаруашылығы» мамандығы 

бойынша үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес әзірленді.  

2.0511000- Туризм(бейін бойынша )мамандығының 0511022-Саяхат жүргізушісі,0511022-

Туризм агентібіліктіліктері бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер «Техникалық 

және кәсіптік білім беру мамандықтары бойынша үлгілік оқу бағдарламалары мен үлгілік оқу 

жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 

жылғы 31 қазандағы №553 бұйрығының 40 қосымшасы үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес 

әзірленді. 

3.0508000-Тамақтандыруды ұйымдастырумамандығының 0508022-Кондитербіліктіліктері 

бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер «Техникалық және кәсіптік білім беру 

мамандықтары бойынша үлгілік оқу бағдарламалары мен үлгілік оқу жоспарларын бекіту 
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туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2015 жылғы 15 маусымдағы 

№384 бұйрығының 34қосымшасы үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес әзірленді. 

 

4. 1219000-Нан пісіру,макарон тауарлар мен бұйымдар технологиясы мамандығының 

1219142-Наубайшыбіліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  

«Техникалық және кәсіптік білім беру мамандықтары бойынша үлгілік оқу бағдарламалары мен 

үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрінің 2017 жылғы 31 қазандағы №553 бұйрығының280қосымшасына сәйкес әзірленді. 

5.1211000-Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу мамандығының 1211032-Тігінші,1211062-

Арнайы тігінші біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  «Техникалық 

және кәсіптік білім беру мамандықтары бойынша үлгілік оқу бағдарламалары мен үлгілік оқу 

жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 

жылғы 31 қазандағы №553 бұйрығының265қосымшасына сәйкес әзірленді. 

 

6. 1201000 - «Автомобиль көлігіне қызмет көрсету, жөндеу және пайдалану» мамандығы, 

1201072 - «Автокөлікті жөндеу слесарі»  біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік 

модульдер  «Техникалық және кәсіптік білім беру мамандықтары бойынша үлгілік оқу 

бағдарламалары мен үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2017 жылғы 31 қазандағы №553 бұйрығының239қосымшасына сәйкес 

әзірленді. 

7.1114000- «Дәнекерлеу ісі(түрлері бойынша)» мамандығы, 1114042–Электргазымен 

дәнекерлеуші біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  «Техникалық 

және кәсіптік білім беру мамандықтары бойынша үлгілік оқу бағдарламалары мен үлгілік оқу 

жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 

жылғы 31 қазандағы №553 бұйрығының221қосымшасына сәйкес әзірленді. 

 

2021 – 2022 оқу жылындаТехникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 

ұйымының  құзыретіне заңнамалық деңгейде «Қазақстан Республикасының кейбір заңнама 

актілеріне баланың құқықтарын қорғау, білім беру, ақпарат және ақпараттандыру мәселелері 

бойынша өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы» Қазақстан Республикасының 2022 

жылғы 3 мамырдағы № 118-VII ҚРЗ Заңына сәйкес академиялық дербестік бекітілген. 

 Заңның 5-бабының 6-тармағына сәйкес ТжКОБ үлгілік оқу жоспарлары мен үлгілік оқу 

бағдарламаларын (жалпы білім беретін пәндер циклінен немесе модулінен басқа) әзірлеу және 

бекіту білім беру саласындағы уәкілетті органның құзыретінен алынып тасталды. Осыған 

сәйкес Түркістан көпсалалы-техникалық колледж жұмыс берушілермен бірлесіп мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру стандарттарының, кәсіптік стандарттардың, WorldSkills кәсіптік 

стандарттардың талаптары негізінде мамандықтар бойынша жұмыс оқу жоспарларын әзірледі. 
 

1. 07161600- «Ауыл шаруашылығын механикаландыру» мамандығының 3W07161601  - 

«Жөндеуші-слесарь»,  3W07161603 – «Ауыл шаруашылығы өндірісінің тракторист-машинисі» 

біліктіліктері бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік 

аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары 233 қосымшаларына сәйкес 

әзірленді.  

2.10130300-«Тамақтандыруды ұйымдастыру» мамандығының 3W10130301 - «Кондитер - 

безендіруші»,  3W10130302 – «Аспазшы» біліктіліктері бойынша жұмыс оқу жоспарында 

кәсіптік модульдер  академиялық дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере 

отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  

413 қосымшаларына сәйкес әзірленді. 

3. 07210300-«Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі» мамандығының 3W10130302 – 

«Наубайшы» біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық 
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дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған"НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  241  қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 

4.06120100-«Есептеу техникасы және ақпараттық желілер( түрлері бойынша)» 

мамандығының 3W06120101 - «Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету 

операторы»біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық 

дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  109  қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 

5.10150100-«Туризм» мамандығының 3W10150101 - «Туризм жөніндегі 

нұсқаушы»біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық 

дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  415  қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 

            2022-2023оқу жылында мемлекеттік тапсырыс бойынша қабылданған оқу топтарында  

ҚР Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы №348 «Мектепке дейінгі тәрбие мен 

оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі 

білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын бекіту туралы» бұйрығының 5 

қосымшасы Техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандартына, кәсіптік стандартарға және WorldSkills кәсіптік стандарттарына сәйкес жұмыс 

берушілердің қатысуымен 8 мамандық, 10 біліктілік бойынша білім беру бағдарламалары 

әзірленген. Білім беру бағдарламалары «Талап» КЕАҚ сайтында білім беру бағдарламаларының 

реестріне орналастырылған. 

1.07161600 Ауыл шаруашылығын механикаландыру мамандығының  3W07161603 Ауыл 

шаруашылығы өндірісінің тракторист-машинисі) біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында 

кәсіптік модульдер  академиялық дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере 

отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  

233  қосымшаларына сәйкес әзірленді. 

2. 07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету жөндеу және пайдалану 

мамандығының 3W07161302 Автомобиль электр жабдықтарын жөндеу жөніндегі электрик 

біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік 

аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  227  қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 

3.07150500Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша) мамандығының 3W07150501 Электргазымен 

дәнекерлеуші) біліктілігі дуалька бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  

академиялық дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ 

сайтында орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары 173 қосымшаларына 

сәйкес әзірленді.  

4.10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру мамандығының 3W10130302 Аспазшы 

біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік 

аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  413 қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 
 

5.10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру мамандығының 3W10130301 Кондитер-

безендіруші біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық 

дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  413 қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 
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6. 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық желілер (түрлері бойынша) 

мамандығының 3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету операторы біліктілігі 

бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік аясында жұмыс 

берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында орналастырылған "НҚА жоба 

2021" үлгілік оқу жоспарлары  109  қосымшаларына сәйкес әзірленді. 

 

7. 10150100Туризм мамандығының 3W 10150101 Туризм жөніндегі нұсқаушы біліктілігі 

біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік 

аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  415  қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 

 

8. 07161300 Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету жөндеу және пайдалану 

мамандығының 3W07161301 Автомобиль жөндеу слесарі біліктілігі бойынша жұмыс оқу 

жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік аясында жұмыс берушілердің 

талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік 

оқу жоспарлары  228  қосымшаларына сәйкес әзірленді. 

 

9. 07230100Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу мамандығының 3W07230102 Арнайы 

тігінші біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік 

аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  296 қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 

10. 07210300Нан пісіру,макарон және кондитерлік өндірісі мамандығының 3W07210303 

Наубайшы біліктілігі бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық 

дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында 

орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары  241  қосымшаларына сәйкес 

әзірленді. 

11. 06120100 Есептеу техникасы және ақпаратттық желілер (түрлері бойынша) 

мамандығының 3W06120101Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету операторы біліктілігі 

бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  академиялық дербестік аясында жұмыс 

берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ сайтында орналастырылған "НҚА жоба 

2021" үлгілік оқу жоспарлары  110  қосымшаларына сәйкес әзірленді. 

12.07150500Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша) мамандығының 3W07150501 Электргазымен 

дәнекерлеуші) біліктілігі дуалька бойынша жұмыс оқу жоспарында кәсіптік модульдер  

академиялық дербестік аясында жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып "Тalap" КЕАҚ 

сайтында орналастырылған "НҚА жоба 2021" үлгілік оқу жоспарлары 173 қосымшаларына 

сәйкес әзірленді.  
 

 

5.8  Оқыту нәтижелерінің жетістіктерін бағалауды әр түрлі   бақылау түрлері арқылы 

үлгерімді ағымдағы бақылау, аралық және қорытынды аттестаттау жүргізу 

 

«Білім берудің барлық деңгейінің мемлекеттікжалпыға міндетті білім беру 

стандарттарын бекіту 

туралы»ҚазақстанРеспубликасыБілімжәнеғылымминистрінің2018жылғы31қазандағы № 604 

бұйрығы, "Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен 

кейінгібілімберуұйымдарыүшінбілімалушылардыңүлгерімінеағымдағыбақылауды,олардыарал

ықжәнеқорытындыаттестаттаудыөткізудіңүлгілік қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан 

Республикасы Білім 

жәнеғылымминистрінің2008жылғы18наурыздағы№125бұйрығынаөзгерістеренгізутуралы.Қаза

қстанРеспубликасыБілімжәнеғылымминистрінің 2020 жылғы 28 тамыздағы № 373 бұйрығы 
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негізінде білімалушылардың үлгерімін ағымдағы бақылаудың, аралық және 

қорытындыаттестаттаудыңүлгілікқағидаларыныңталаптарынасәйкес жұмыстар  жүргізіледі. 

Білім алушылардың базалық және кәсіптік құзыреттілігін қалыптастыру деңгейін бақылау 

мақсатында мемлекеттік қорытынды аттестаттау үшін Қазақстан Республикасы Білім және 

ғылым министрінің 2008 жылғы 18 наурыздағы № 125 бұйрығымен бекітілген "Білім 

алушылардың үлгерімін ағымдағы бақылау, аралық және қорытынды мемлекеттік аттестаттау 

жүргізудің үлгі ережесі" негізінде комиссия құрылған. Аттестаттау емтихан комиссиясының 

құрамына кәсіпорындардың білікті мамандары, арнайы пәндер оқытушылары, өндiрiстiк оқыту 

шеберлерi және колледждің басқарудың алқалық органдары өкілдері, яғни жұмыс берушілер 

өкілдері кірген. Комиссия 65 % жұмыс берушілер, 35%  білім  беру ұйымдарының өкілдері 

арақатынасында құрылған.               

«Орта,техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі 

білімберуұйымдарыныңпедагогтеріжүргізуүшінміндеттіқұжаттардыңтізбесінжәнеолардыңныса

ндарынбекітутуралы» ҚазақстанРеспубликасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 

сәуірдегі     №130бұйрығынегізіндеаралықаттестаттаудыңемтиханведомостары, құжаттары 

рәсімделген. 

2020-2021, 2021–2022 оқу жылдарындағы білім алушылардың  аралық аттестаттау оқу 

жұмыс жоспарына сәйкес. Білім алушыларды аралық аттестаттауға жіберу туралы бұйрықтар 

шығарылаған. 

Қорытынды мемлекеттік аттестаттау барысында білім алушы комиссия мүшелерінің 

алдында өз білімдерін көрсетеді, баға комиссияның барлық мүшелерінің орташа бағалау балын 

есепке ала отырып қойылады. Баға қорытындысы оқу тобының білім алушыларына комиссия 

мүшелерінің алдында жарияланады. Хатшы  хаттамаларды толтырып колледж мұрағатына 

тапсырады. 

2020-2021, 2021-2022 оқу жылдарындағы білім алушылардың білім деңгейін бағалау 

процесінің көрсеткіші, оның ішінде емтихан, аралық және қорытынды аттестаттау оқу жұмыс 

жоспарына сәйкес айқындалатын пәндер бойынша  кестелері түзілген. 

Білім беруді ұйымдастыру процесі бойынша білім алушылардан сауалнама жүргізіліп, 

сессия кезінде нәтижелері талқыланып отырды. 

Білім алушылардың білім сапасына ішкі бақылау ұйымдастырылған, оның нәтижелілігі 

мен тиімділігі жөніндегі есеп әкімшілікке тапсырылды. 

            Аралық және  қорытынды  емтихан  алу  түрлері  педагогикалық  кеңесте  бекітілген. 

Жазбаша, ауызша, тест түрінде емтихан  алынады.  

Білім алушыларды емтихан нысанына аралық аттестаттаудан өткізу барысында емтихан 

билеттері, тест тапсырмалары құрастырылып, оқу бөлімімен бекітіледі. Сынақ, емтихан кезінде 

білім алушылардың білімін бағалау, цифрлық бес балдық жүйе бойынша бағалау тәртібіне 

сәйкес жүзеге асырылып, өтілу барысы оқу бөлімі тарапынан бақыланған.  

Ағымдағы бақылау пәндері бойынша  оқу бағдарламасында көзделген міндетті бақылау 

жұмыстарын (реферат, білім алушының өзіндік жұмысы) алынған.   

Колледждің  білім алушыларын қорытынды аттестаттау оқу процесінің кестесінде 

көрсетілген мерзімде және мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарымен белгіленген оқу 

жұмыс жоспарларының нысандары бойынша өткізіледі. 

Білім алушылардың курсы бойынша ағымдық, аралық және қорытынды 

аттестацияларының қорытынды құжаттары оқу бөлімінде сақталады.  

Бақылау, сынақ, емтихан  сұрақтары  әдістемелік бірлестік  отырысында   талқыланып, 

оқу  бөлімімен  бекітілген. Білім алушыларға кеңес  өткізіліп, сұрақтар  талқыланған. Бақылау  

сұрақтары  нұсқаларға  бөлініп,  жауабы  жазбаша  алынған.   Сынақ-емтихандардың  бағасы  

білім  алушының  сынақ   кітапшасына   қойылған. Әр  оқытушы  сынақ-емтиханның  

қорытынды  бағасын ведомостқа  түсіріп, оқу  бөліміне  өткізген. Аралық  емтихан  

нәтижелерінің  қорытындысы  бойынша  әр  топ  жетекшілері  оқу  бөліміне  жинақ  ведомосын  

өткізіліп отырады.  
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Мамандықтары мен  біліктіліктердің  2020 -2021 оқу жылының  топтар  бойынша 

жылдық қорытынды жинақ ведомостыларының нәтижелері                          

№ 

 

р/с 

т
о
п

 №
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1  2 3 4 5 6 7 9 10 

  І-курс  

1 85 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі  

25 - 25 - - 90 100 

2 86 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

1508022-Кондитер 

25 2 23 - - 80 100 

3 87 1219000-Нан пісіру, макорон және 

кондитерлік өндірісі. 

1211142- Наубайшы 

25 - 25 - - 80 100 

4 88 1211000-Тігін өндірісі және киімдерді 

моделдеу. 

1211062-Арнайы тігінші. 

25 - 25 - - 80 100 

5 89 0511000-Туризм 

0511022-Саяхат жүргізуші 

25 4 21 - - 83,3 100 

  ІІ-курс 

6 77 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі 

23 5 12 6 - 71,5 73,9 

7 78 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі 

24 - 19 5 - 78 79,1 

8 79 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

050801- Аспаз 

25 7 18 - - 95 100 

9 80 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

1508022-Кондитер 

22 3 13 6 - 71,8 72,7 

10 81 1201000 - Автомобиль көлігіне қызмет 

көрсету,жөндеу және пайдалану 

1201072  -Автокөлікті жөндеу слесары 

19 3 11 5 - 73,7 73,6 

11 82 1201000 - Автомобиль көлігіне қызмет 

көрсету,жөндеу және пайдалану 

 1201062 - Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик 

25 1 24 - - 98 100 

12 83 1114000 - Дәнекерлеу ісі. 

1114042 -  Газ электрмен дәнекерлеуші. 

20 - 20 - - 90 100 

13 84 1211000-Тігін өндірісі және киімдерді 

моделдеу. 

1211062-Арнайы тігінші. 

18 3 15 - - 85 100 

  ІІІ-курс 
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14 61 1201000 - Автомобиль көлігіне қызмет 

көрсету,жөндеу және пайдалану 

1201072  -Автокөлікті жөндеу слесары 

19 2 6 11 - 42,1 42,1 

15 62 1201000 - Автомобиль көлігіне қызмет 

көрсету,жөндеу және пайдалану 

 1201062 - Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик 

16 3 5 8 - 50 50 

16 63 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі 

20 - 20 - - 81 100 

17 64 1114000 - Дәнекерлеу ісі. 

1114042 -  Газ электрмен дәнекерлеуші. 

20 2 16 2 - 81,8 90 

18 65 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504042-Аспазшы 

20 3 17 - - 83 100 

19 66 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі 

18 3 11 4 - 77,7 77,7 

20 67 1114000 - Дәнекерлеу ісі. 

1114042 -  Газ электрмен дәнекерлеуші. 

17 1 14 2 - 88 88,2 

21 68 1211000-Тігін өндірісі және киімдерді 

моделдеу. 

1211062-Тігінші. 

25 3 22 - - 81 100 

22 69 1201000-Техническое обслуживание ремонт и 

эксплуатация автомобильного транспорта 

1201062-Электрик по ремонту 

автомобильного электрооборудования 

24 1 20 3 - 87,5 87,5 

23 70 1201000 - Автомобиль көлігіне қызмет 

көрсету,жөндеу және пайдалану 

1201072  -Автокөлікті жөндеу слесары 

19 - 9 10 - 47,4 47,4 

  10 айлық 

24 90 1114000 - Дәнекерлеу ісі. 

1114042 -  Газ электрмен дәнекерлеуші. 

25 - 25 - - 80 100 

25 91 1201000 - Автомобиль көлігіне қызмет 

көрсету,жөндеу және пайдалану 

1201072  -Автокөлікті жөндеу слесары 

25 - 25 - - 80 100 

 Барлығы 549 46 441 62  78,2 87,2 
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Мамандықтары мен  біліктіліктердің  2021 -2022 оқу жылының  топтар  бойынша 

жылдық қорытынды жинақ ведомостыларының нәтижелері   
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1  2 3 4 5 6 7 9 10 

  І-курс  

1 92 07161600-Ауыл шаруашылығын 

механикаландыр 

3W07161603-1504062-Ауыл шаруашылығы 

өндірісінің тракторист- машинисі 

25 - 25 - - 90 100 

2 93 07161600-Ауыл шаруашылығын 

механикаландыр 

3W07161603-1504062-Ауыл шаруашылығы 

өндірісінің тракторист- машинисі 

25 3 22 - - 95 100 

3 94 10130300-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

3W10130302-Аспазшы 

25 3 22 - - 95 100 

4 95 07210300-Нан пісіру, макорон және 

кондитерлік өндірісі. 

3W07210303- Наубайшы 

24 5 16 3 - 80 90 

5 96 W10150101-Туризм 

3W10150101-Саяхат жүргізуші 

24 1 23 - - 83,3 100 

6 97 06120100-Есептеу техникасы және 

ақпараттық желілер 

25 1 22 2 - 87,5 88,2 

0
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78.2 87.2 100

2020-2021оқу жылының қорытындысы бойынша
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3W06120101-Компьютерлік ақпараттық 

қамтамасыз ету операторы 

  ІІ-курс 

7 85 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі 

24 - 24 - - 90 100 

8 86 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

1508022- Кондитер 

25 4 19 2 - 87 100 

9 87 1219000-Нан пісіру, макорон және 

кондитерлік өндірісі. 

12119142- Наубайшы 

25 - 20 5 - 79 79 

10 88 1211000-Тігін өндірісі және киімдерді 

моделдеу. 

1211062-Арнайы тігінші 

24 3 21 - - 90 90 

11 89 0511000-Туризм 

0511022-Саяхат жүргізуші 

25 5 20 - - 90 100 

  ІІІ-курс 

12 77 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі 

23 5 12 6 - 71,5 71,9 

13 78 1504000-Ферма шаруашылығы 

1504062-Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист- машинисі 

24 - 19 5 - 70,1 72,1 

14 79 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

050801- Аспаз  

25 6 19 - - 90 100 

15 80 0508000-Тамақтандыруды ұйымдастыру 

1508022-Кондитер 

22 3 13 6 - 71,8 72,7 

16 82 1201000 - Автомобиль көлігіне қызмет 

көрсету,жөндеу және пайдалану 

 1201062 - Автокөліктердің электр 

құрылғыларын жөндеуші электрик 

25 1 15 9 - 65,6 66,2 

17 83 1114000 - Дәнекерлеу ісі. 

1114042 -  Газ электрмен дәнекерлеуші. 

20 - 18 2 - 90 100 

 Барлығы 410 40 330 40  83,8 90,1 
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+ 

Мамандықтары мен  біліктіліктердің  2022 -2023 оқу жылының  І жарты жылдығындағы 

топтар  бойынша жинақ ведомостыларының нәтижелері                          
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%
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

І-курс 

1 1топ 

0716600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

24 4 20 1 - 82 97 100 

2 2 топ 
07161300 Автомобиль көлігіне техникалық 

қызмет көрсету және пайдалану 

3W07161302 Автомобиль электр 

жабдықтарын жөндеу жөніндегі электрик 

25 - 21 4 - 75 84 100 

3 3 топ 

07161300 Автомобиль көлігіне техникалық 

қызмет көрсету және пайдалану 

3W07161302 Автомобиль электр 

жабдықтарын жөндеу жөніндегі электрик 

25 4 20 1 - 81 96 100 

4 4 топ  

07150500 Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша) 

3W07150501 Электргазымен дәнекерлеуші  

25 1 20 4 - 77 84 100 

5 5 топ  

10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру 

20 2 17 1 - 79 95 100 
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83.8 90.1 100

2021-2022оқу жылының қорытындысы бойынша
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3W10130302 Аспазшы  

6 6 топ  

10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру 

3W10130301 Кондитер-безендіруші 

18 - 16 2 - 79 88 100 

7 7 топ  

06120100 Есептеу техникасы және ақпараттық 

желілер (түрлері бойынша) 

3W06120101 Компьютерлік аппараттық 

қамтамсыз ету операторы 

25 11 14 - - 84 100 100 

8 8 топ  

10150100 Туризм 

3W10150101Туризм жөніндегі нұсқаушы 

17 2 15 - - 78 100 100 

10 айлық    

10 9 топ  

0716600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

 

19 - 19 - - 76 100 100 

11 10 топ 

07161300 Автомобиль көлігіне техникалық 

қызмет көрсету және пайдалану 

3W07161301 Автомобильжөндеу слесарі 

23 - 22 1 - 78 99 100 

12 11 топ  

07150500 Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша)  

3W07150501 Электргазымен дәнекерлеуші 

22 - 22 - - 77 100 100 

13 12 топ 

07230100 Тігін өндірісі және киімдерді 

үлгілеу 

3W07230102 Арнайы тігінші  

24 4 20 - - 79 100 100 

14 13 топ 

07210300 Нан пісіру, макарон және 

кондитерлік өндірісі 

3W07210303 Наубайшы 

25 - 25 - - 79 100 100 

15 14 топ  

06120100 Есептеу техникасы және ақпараттық 

желілер (түрлері бойынша) 

3W06120101Компьютерлік аппараттық 

қамтамасыз ету операторы 

25 1 24 - - 82 100 100 

ІІ курс 

16 92 топ 

0716600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

25 1 24 - - 78 100 100 

17 93 топ 

0716600 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

3W07161603 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

25 4 18 3 -- 81 95 100 
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18 94 топ 

10130300 Тамақтандыруды ұйымдастыру 

3W10130302 Аспазшы 0130300 

3W10130302 

24 2 21 1 - 79 95 100 

19 95 топ 

07210300 Нан пісіру, макарон және 

кондитерлік өндірісі 

3W07210303 Наубайшы 

19 9 10 - - 85 100 100 

21 96 топ 

10150100 Туризм 

3W10150101Туризм жөніндегі нұсқаушы 

23 1 19 3 - 76 86 100 

22 97 топ 

06120100 Есептеу техникасы және ақпараттық 

желілер (түрлері бойынша) 

3W06120101Компьютерлік аппараттық 

қамтамасыз ету операторы 

25 2 22 1 - 79 96 100 

III курс 

23 85 топ 

1504000 Ауыл шаруашылығын 

механикаландыру 

150462 Ауыл шаруашылығы өндірісінің 

тракторист-машинисі 

25 - 25 - - 81 100 100 

24 86 топ 

0508000 Тамақтандыруды ұйымдастыру 

0508022 Кондитер 

25 6 17 2 - 83 92 100 

25 87 топ 

1219000 Нан пісіру, макарон және 

кондитерлік өндірісі 

1219142 Наубайшы 

24 5 19 - - 82 100 100 

26 88 топ 

1211000 Тігін өндірісі және киімдерді үлгілеу 

1211062Арнайы тігінші 

25 2 21 2 - 76 92 100 

27 89 топ 

0511000 Туризм (салалары бойынша) 

051103Турист агенті 

25 5 19 1 - 86 96 100 

 Барлығы 581 66 489 26  73 95 100 
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Қорытынды аттестаттауға академиялық қарызы жоқ және "Білім берудің барлық 

деңгейлерінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту туралы" 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 қазандағы № 604 

бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 17669 болып 

тіркелген,  «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 

тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі 

білімнің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарының (бұдан әрі – МЖМБС) талаптарына 

сәйкес білім беру бағдарламаларын толық көлемде меңгерген білім алушылар жіберіледі. 

Білім беру ұйымдарында білім алушыларды қорытынды аттестаттауды өткізу үшін білім 

беру ұйымы басшысының бұйрығымен қорытынды аттестаттау комиссиясы құрылған. 

Қорытынды аттестаттау комиссиясының құрамы дауыс беру құқығынсыз хатшыны қоса 

алғанда кәсіпорындардың білікті мамандарынан, арнайы пәндер оқытушыларынан, өндірістік 

оқыту шеберлерінен және оқу орнын басқарудың алқалы органдары өкілдерінен, яғни жұмыс 

берушілер өкілдерінен 65% және техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 

ұйымдарының өкілдерінен 35% арақатынасында. 2020-2021, 2021-2022 оқу жылдарындағы  

білім алушылардың мемлекеттік емтихан және диплом жұмыстарын қорғаудың  қорытынды 

аттестаттау нәтижелері төменде  көрсетілген. 

 

5.9 Білім алушылардың психофизиологиялық даму ерекшеліктері мен мүмкіндіктерін 

ескере отырып, ТжКБ білім беру бағдарламасын ішнара немесе толық игеруді көздейтін 

инклюзивті білім беру жағдайында ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар адамдарды 

оқыту үшін әзірленген арнайы оқу бағдарламаларының болуы 

 

Бағаланатын кезеңде Түркістан көпсалалы-техникалық колледж мемлекеттік коммуналдық 

қазыналық кәсіпорнында білім алушылардың арасында психофизикалық даму ерекшеліктері 

мен ерекше білім беру қажеттілігі бар білім алушылар жоқ болғандықтан, инклюзивті білім 

беру жағдайында ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар адамдарды оқыту үшін арнайы оқу 

бағдарламалар әзірленбеген. 
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5.10  Білім алушылардың физикалық бұзушылықтары мен  жеке мүмкіндіктерін 

ескере отырып, ТжКБ білім беру бағдарламасы негізінде инклюзивті білім беру 

жағдайында ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар адамдарды оқыту үшін әзірленген 

жеке оқу бағдарламалары мен жоспарларының болуы 

 

Бағаланатын кезеңде Түркістан көпсалалы-техникалық колледж мемлекеттік коммуналдық 

қазыналық кәсіпорнында білім алушылардың арасында психофизикалық даму ерекшеліктері 

мен ерекше білім беру қажеттілігі бар білім алушылар жоқ болғандықтан, инклюзивті білім 

беру жағдайында ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар адамдарды оқыту үшін жеке оқу 

бағдарламалары мен жоспарлары әзірленбеген. 

 

5.11  Күндізгі оқу нысанында міндетті оқу жүктемесі, сондай-ақ факультативтік 

сабақтар мен консультацияларды қоса алғанда, білім алушылардың аптадағы оқу 

жүктемесінің ең жоғары көлеміне қойылатын  талаптардың сақталуы және 

сәйкестігі 

Бағаланатын кезеңдегі оқу бағдарламалары мен жоспарлары негізінде оқу процесін 

жоспарлау және ұйымдастыру «Тиісті үлгідегі білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік 

кағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 

жылғы 30 қазандағы  № 595 бұйрығына 3-қосымшасына сәйкес орындалады. Оқу-тәрбие 

жұмысын жоспарлау оқу жылына арналған бекітілген оқу-тәрбие процесінің графигі мен 

теориялық және практикалық сабақтардың кестесі негізінде жүзеге асырылады.Сабақ кестесі 

оқу процесінің графигіне және жұмыс оқу жоспарларына сәйкес жасалaды. 

Оқу сабақтарының кестесі: 

 оқу орындарын ұйымдастыру қызметінің оңтайлы жұмыс режимін қамтамасыз ету; 

 білім алушыларды оқытудың, тәрбиелеудің және дамытудың барынша оңтайлы 

жағдайларын жасау; 

 білім алушылар мен оқытушылар қызметіне қолайлы жағдай жасау. 

Сабақ кестесінде барлық оқу топтары үшін әрбір модуль мен пән бойынша оқу сабақтары 

(күні, уақыты, орны және сабақ түрі) туралы толық ақпарат берілген. Оқу сабақтары дәріс, 

кеңес беру, семинарлар, практикалық сабақтар, зертханалық жұмыстар және т.б. түрінде 

өткізіледі. Апта есебі оқу жылы басталар алдында қалыптастырылады және бірінші тақ аптадан 

бастап барлық оқу жылы бойы толассыз нөмірленеді. Оқу жұмысының барлық түрлерінің оқу 

сабақтары үшін 5 минуттық үзіліспен ұзактығы  45 минуттық академиялық сағат белгіленген. 

Бір жұптық сабақтың ұзақтығы 2 академиялық сағатты яғни 90 минутты құрайды. Бір жұптық 

сабақтан кейін 10 минут және білім алушылардың тамақтануы және белсенді демалуы үшін 2 

жұп сабақтан кейін ұзақтығы 15 минут үзіліс қарастырылған. 

«Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық 

кәсіпорнында оқу-тәрбие жұмысын жоспарлау оқу жоспарлары мен бағдарламаларының толық 

көлемде уақытылы және сапалы орындалуын қамтамасыз етеді. 

Жұмыс оқу жоспарларына факультатив сабақтар мен консультацияларды енгізу "Білім 

берудің барлық деңгейлерінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту 

туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 қазандағы № 

604 бұйрығына,  «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 

тамыздағы № 348 бұйрығына 5 қосымша Техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік 

жалпыға міндетті стандарты негізінде бекітілген техникалық және кәсіптік білім 

мамандықтары бойынша үлгілік оқу жоспарлары мен үлгілік оқу бағдарламаларына сәйкес 

жүзеге асырылады. 
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Факультативтік сабақтар – студенттердің білімін олардың қажеттіліктеріне, қабілеттеріне, 

сұраныстарына  сәйкес белгілі бір оқу пәндері бойынша тереңдету, дамыту мақсатында 

сабақтан тыс оқу сабақтарын ұйымдастыру формасы. Факультативтік сабақтар студенттердің 

ой-санасының дамуына, пәнге деген белсенді танымдық  қызығушылығының қалыптасуына, 

студенттердің зерттеу қызметіне деген қызығушылығын арттыруға ықпалын тигізеді. 

Барлық мамандықтар бойынша ЖОЖ-да факультативтік сабақтар мен консультациялар 

қарастырылған. Факультатив  сабақтарға 1 оқу тобына аптасына 4 сағаттан артық емес көлемде, 

кеңес берулер оқу  жылна 100 сағаттан аспайтын көлемінде жоспарланған.   Факультативтік 

сабақтар мен консультациялар кестесі бөлек түзілген. 

Бағаланатын кезеңдегі оқу жоспарлары мен бағдарламаларына Қазақстан Республикасы 

Үкіметінің шешімдері, Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің хаттары 

негізінде «Өлкетану», «Қашықтықтан оқыту технологиясы», «Кәсіптік оқыту жүйесіндегі 

менеджмент», «Тұрмыстағы және өндірістегі химия», «Студенттерді техникалық 

шығармашылыққа баулу», «Компьютерлік графика», «WSK стандарттарын 

игеру»,«Валеология», «Қазақстан Республикасының электрондық үкіметі», «Кәсіпкерлік бизнес 

негіздері»,«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениет негіздері» курстары (сабақтары) және 

педагогикалық кеңес шешімімен  Worldskills чемпионатына дайындық жұмыстарын жүргізуге, 

жалпы білім беру пәндерін, арнайы пәндерді тереңдетіп оқыту мақсатында «Абайтану», 

«Лирика «Пушкина и Абая», «Биология және денсаулық», «Өндірістегі қауіпсіздік техникасы», 

«WSK стандарты және әдебі» курстары (сабақтар) оқытылды. 

Консультация – білім беру бағдарламасын меңгеру кезінде білім алушыларға көмек 

көрсетуді қамтамасыз ететін оқу сабақтарының нысаны. Жүмыс оқу жоспарында оқу жылына 

100 сағаттан аспайтын консультациялар қойылады.  

Колледжде бағалантын кезеңде оқу үрдісінің кестесіне сәйкес білім алушылардың оқу 

жүктемесінің ең жоғары көлемі күндізгі оқыту нысанында міндетті оқу жүктемесі аптасына 

кемінде 36 сағат, факультативтік сабақ пен консультацияны қоса алғанда 54 сағаттан аспайды. 

5.12  Міндетті оқытуға арналған оқу уақытының көлемін сақтау 

 

Бағаланатын кезеңде міндетті оқу уақытының көлемі жылына 1440 сағатты құрайды. Оқу 

жылы 2 семестрден (жарты жылдық) тұрады. 

- бірінші жарты жылдығы 20 апта / 720 сағат 

- екінші жарты жылдығы 20 апта / 720сағат 

Білім алушыларды аралық және қорытынды аттестаттау міндетті оқытуға арналған 

оқу уақыт көлемінде өткізіледі. Білім алушыларға  аралық және қорытынды аттестаттауды 

өткізуге арналған уақыт көлемі 2 аптадан аспайды. Аралық аттестаттау емтихандарының саны 

аптасына 2 пән немесе модульді құрайды. 

 Семестр саны мемлекеттік тапсырыс бойынша оқытылатын мамандықтардың оқу 

мерзіміне қарай белгіленген.  

Оқытудың нормативтік мерзімі 2 жыл 10 ай / 6 семестр; 

Оқытудың нормативтік мерзімі  10 ай / 2семестр 

 

5.13. Ұлттық біліктілік шеңберінің, салалық біліктілік шеңберлерінің және кәсіптік 

стандарттардың дескрипторларымен айқындалалатын білім алушылардың дайындық 

деңгейіне өлшемшарттар. 

       Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығы 

5-қосымшасы техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті 
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стандарты,кәсіби стандарттар мен біліктілік шеңбері,біліктілік тізіміне оқу жұмыс 

бағдарламалар жасалды. «Таlаp» КЕАҚ   сайтына оқу жұмыс бағдарламалардың   тізілімін 

енгізу үшін паспорттар жасалынды. Паспортта мамандықтың ұлттық біліктілік шеңбері, 

салалық біліктілік шеңберлері көрсетілген. Білікті жұмысшы кадрлар деңгейі үшінбілім 

алушылардың даярлық деңгейіне қойылатын талаптар ұлттық біліктілік шеңберінің, салалық 

біліктілік шеңберлерінің, кәсіптік стандарттар дескрипторларымен айқындалады және қол 

жеткізілген оқыту нәтижелерінен байқалатын меңгерілген негізгі құзыреттерді көрсетеді. 

      Дескрипторлар даярлаудың деңгейлеріне қол жеткізген кезде білім алушылардың 

қабілеттерін сипаттайтын оқыту нәтижелерін көрсетеді: 

      - білікті жұмысшы кадрларды даярлау кезінде қойылған міндеттерге сүйене отырып, белгілі 

бір еркіндік үлесімен іс-әрекет жүргізеді; 

- базалық, жалпы білім беретін және практикаға бағдарланған кәсіби білімді қолданады; 

- стандартты және қарапайым бір типті практикалықміндеттерді шешіп, білім мен практикалық 

тәжірибе негізінде белгілі әрекет тәсілдерін таңдауды; 

- алынған нәтижелерді ескере отырып қызметті түзетеді. 

2019 жылдың желтоқсан айында Білім және ғылым министрі мамандықтар классификаторын 

жәнеТжКБ саласындағы біліктілік, 2020 жылдың қыркүйегінен бастап жіктеуіште деңгейлер 

ретінде ҰКШ (НРК)  деңгейлер көрсетілді. 

Оқу бағдарламаларын жаңартуда кәсіби стандарттар қолданылды.Кәсіби стандарттарға 

сәйкес   2022 жылдан бастап даярлаудың барлық оқу бағдарламалары жаңартылды,үздіксіз 

курстар ұйымдастырылды.Академиялық дербестікті енгізу бойынша арнайы пән оқытушылар 

мен өндірістік оқыту шеберлері біліктілікті арттыру курстарынан өтті.Білім беру мен оқыту 

нәтижелерін қоса алғанда, оқу бағдарламалары жаңғыртылды. Оқыту бағдарламаларда оқыту 

нәтижелеріне байланысты кіріктірілген элементтер, құзыреттілікке негізделген тәсілдер және 

кәсіби стандарттарды қолданды. 

Оқыту нәтижелері теориялық және фактілік білімдерді, практикалық дағдыларды, 

дербестік пен жауапкершілік дәрежесін сипаттау арқылы, біліктілік деңгейін анықтау бойынша 

жалпы ұсыныстар ретінде беріледі. Оқу жұмыс бағдарламалар модульдік-кредиттік 

технологиясы негізінде жасалынған. Бір кредит  24 сағатты құрайды. Кәсіптік модульдер 

біткенде модульдің нәтижесі бойынша аралық емтихандар қарастырылған. Әр біліктілік 

бойынша 2 аралық емтихан, бір қорытынды емтихан қарастырылған. Қорытынды емтихан 

модулдер бойынша кешенді емтихан және демонстрациялық емтихан түрінде өтіледі. Біліктілік 

емтихандары әрбір біліктілік бойынша кәсіптік модулдерден практикалық жұмыс немесе  

емтихан нысанында оқу-өндірістік шеберханаларында, зертханаларында өткізілді.«Білім 

берудің барлық деңгейінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту 

туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің2018 жылғы 31 қазандағы № 

604 бұйрығы, "Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары 

үшін білім алушылардың үлгеріміне ағымдағы бақылауды, оларды аралық және қорытынды 

аттестаттауды өткізудің үлгілік қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2008 жылғы 18 наурыздағы № 125 бұйрығына өзгерістер енгізу 

туралы. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 28 тамыздағы № 

373 бұйрығы негізінде Білім алушылардың үлгерімін ағымдағы бақылаудың, аралық және 

қорытынды аттестаттаудың үлгілік қағидаларының талаптарына сәйкес жұмыстар 

жүргізілді.Білім алушылардың базалық және кәсіптік құзыреттілігін қалыптастыру деңгейін 

бақылау үшін мемлекеттік қорытынды аттестаттау үшін Қазақстан Республикасы Білім және 

ғылым министрінің 2008 жылғы 18 наурыздағы № 125 бұйрығымен бекітілген "Білім 

алушылардың үлгерімін ағымдағы бақылау, аралық және қорытынды мемлекеттік аттестаттау 

жүргізудің үлгі ережесі" негізінде комиссия тағайындалады. 

Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарының педагогтері 

жүргізу үшін міндетті құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы. 
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Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі№ 130 бұйрығы 

негізінде аралық аттестаттаудың емтихан ведомостары құжаттары рәсімделген.2020-2022 оқу 

жылдарындағы білім алушылардың аралық және қорытынды аттестаттау оқу жұмыс жоспарына 

сәйкес бұйрықтар шығарылаған.  

2020-2022 оқу жылдары білім алушыларды аралық аттестаттау жұмыс оқу жоспары мен 

жұмыс оқу бағдарламасына және оқу үдерісінің кестесіне сәйкес жүзеге асырылды. Сынақтар 

және емтихандар нысанында, сондай-ақ, сынақтар емтихандар басталғанға дейін өткізіледі. 

Сараланған бағамен өткізілетін бақылау жұмыстары, сынақтар, емтихандар тізбесі оқу жұмыс 

жоспарына сәйкес айқындалатын арнайы пәндер бойынша жүргізілген.  

Білім беруді ұйымдастыру процесі бойынша білім алушылардан сауалнама жүргізіліп, 

сессия кезінде нәтижелері талқыланып отырды.Білім алушылардың білім сапасына ішкі 

бақылау ұйымдастырылған. Білім беру бағдарламалары теориялық оқытумен қатар өндірістік 

оқыту мен кәсіптік практиканы қамтиды. Кәсіптік практика оқу, өндірістік және дипломалды 

болып бөлінеді.  Өндірістік оқыту мен кәсіптік практиканы өткізу мерзімдері мен мазмұны оқу 

процесінің жоспарымен және жұмыс оқу бағдарламаларымен айқындалған. Дуальды оқытуды 

пайдаланылатын білім беру бағдарламаларында теориялық оқытуды және кәсіпорын (ұйым) 

базасында кемінде алпыс пайыздық өндірістік оқытуды, кәсіптік практиканы 

көзделген.Практикалық сабақтардың мерзімдері мен мазмұны жұмыс оқу жоспарларында, оқу 

процесінің кестесінде айқындалған. 

Аралық және қорытынды емтихан алу түрлері педагогикалық кеңесте бекітілген. 

Жазбаша, ауызша, тест түрінде (жазбаша және компьютерде) емтихан алынады. 

Білім алушыларды емтихан нысанына аралық аттестаттаудан өткізу барысында емтихан 

билеттері, тест тапсырмалары құрастырылып, оқу бөлімімен бекітіледі. Емтихан кезінде білім 

алушылардың білімін бағалау дәстүрлі және балдық жүйе бойынша жүзеге асырылып, өтілу 

барысы оқу бөлімі тарапынан бақыланған. 

Ағымдағы бақылау пәндері бойынша оқу бағдарламасында көзделген міндетті бақылау 

жұмыстарын (реферат, білім алушының өзіндік жұмысы) алынған. Бақылау, сынақ, емтихан 

сұрақтары бірлестік отырысында талқыланып, оқу бөлімімен бекітілген. Білім алушыларға 

кеңес өткізіліп, сұрақтар талқыланған. Бақылау сұрақтары нұсқаларға бөлініп, жауабы жазбаша 

алынған. Сынақ-емтихандардың бағасы білім алушының сынақ кітапшасына қойылған. Әр 

оқытушы сынақ- емтиханның қорытынды бағасын ведомостқа түсіріп, оқу бөліміне өткізген. 

Аралық емтихан нәтижелерінің қорытындысы бойынша әр топ жетекшілері оқу бөліміне жинақ 

ведомосын өткізіліп отырады.  

Оқу жұмыс жоспарына сәйкес оқу пәндерінің тізбесі мен көлемін, бірізділігін, 

қарқындылығын және оқытуды ұйымдастырудың негізгі нысандарын, білім алушылардың 

білімі мен шеберлігін бақылауды реттейтін және кәсіптік даярлығын бағалауды 

регламенттейтін үлгілік оқу жоспарының негізінде жүргізілген.Оқу бағдарламаларының  

мазмұны білім алушылардың даярлық біліктілігінің деңгейіне қатысты. 

Білім беретін оқу бағдарламаларының мазмұны жалпы кәсіптік және арнайы пәндерді 

табысты игеру, кәсіптік дағдыларды иелену жөнінде өндірістік оқудан өту үшін бейіндеуші 

болып табылатын жалпы білім беретін пәндер бойынша интеграцияланған курстарды 

зерделеуді, білім алушыларға нақты мамандық бойынша кәсіптік біліктіліктің қол жеткізілген 

деңгейін (разряд, сынып, санат) беруді көздейді. 

 

5.14. Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 

бұйрығымен бекітілген техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 

стандарты (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 

болып тіркелген) талаптарына сәйкес білім беру бағдарламаларын меңгеру мерзімдерінің 

сақталуына өлшемшарттар. 
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      ТжКБ-ның білім беру бағдарламаларын игеру мерзімдері біліктіліктердің күрделілігіне 

және/немесе санына байланысты және МЖБС модельдеріне сәйкес көзделген 

кредиттер/сағаттардың көлемімен айқындалды.Техникалық және кәсіптік білім берудің 

мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына 1-қосымшасы  мамандықтар мен біліктіліктердің  

Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен 

бекітілген техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру стандарты (нормативтік 

құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) білім беру 

бағдарламаларын меңгеру мерзімдерінің сақталуына өлшемшарттары талаптарына сәйкес 

жасалды."Жалпы білім беру пәндері" модулі 60 кредит/1440 сағатты құрайды.Жұмысшы 

біліктілігі бойынша оқу бағдарлама кәсіптік модульдер мен базалық модульдерден тұрады. 

Өндірістік оқыту және/немесе кәсіптік практика кәсіптік модульдің кемінде 40% - ын 

құрайды.Аралық аттестаттау,қорытынды аттестаттау қарастырылған.Негізгі орта білім 

базасында 120/2880-180/4320 құрайды.Біліктіліктің күрделілігіне және (немесе) санына 

байланысты анықталады.Факультативтік сабақтар аптасына 4 сағаттан аспайды,кеңес беру оқу 

жылына 100 сағаттан аспайды. 

 

6 ОҚУ- МАТЕРИАЛДЫҚ АКТИВТЕР 

Төлеби ауданында орналасқан: «Түркістан көпсалалы-техникалық колледжінде»  2019-

2020-шы оқу жылдары екі мамандық: «Ауыл шаруашылығын механикаландыру»  және  

«Нан пісіру, макарон және кондитерлік өндірісі», «Жас маман» жобасына енді. 

Жаңғырту және білікті мамандарды даярлаудың халықаралық тәжірибесін енгізу 

мақсатында, мемлекет тарапынан қаржыландырылып, мамандықтарға сай шеберханалар мен 

дәрісханалар заманауи құралдармен жабдықталып, шетелдік жаңа ауыл шаруашылық 

техникаларымен толықтырылып, колледіміздің материалдық-техникалық  базасы жаңартылды. 

 . 

Білімберупроцесінматериалдық-

техникалыққамтамасызетуі,оныңішіндекомпьютерлердің,оқузертханаларының,оқуп

әндерікабинеттерініңжәнетехникалықоқу құралдарының болуытуралымәліметтер 

Құрылыс

тың типі 

(үлгілік 

жоба, 

бейімделг

ен, өзге), 

жалпы 

және 

пайдалы 

алаңды 

(м2) 

көрсете 

отырып, 

білім беру 

үдерісіме

н 

айналыса

Атауы мен 

ауданы 

көрсетілген 

аудиториял

ар, пәндік 

кабинеттер 

Оқу-өндірістік 

шеберханалар, 

оқу-

тәжірибелік 

учаскелер, оқу 

шаруашылықт

ары, оқу 

полигондары* 

Түрі көрсетілген 

техникалық оқыту 

құралдарының, оқу және 

оқу-зертханалық 

жабдықтардың тізбесі 

Актовый 

зал, спорт 

зал (м2) 

Компьютерлі

к сыныптар, 

компьютерле

р, білім беру 

ұйымының 

 үй-

жайларында 

және  

(немесе) 

іргелес  

Аумақтарын

да 

 

бейнебақыла

удың, 

 аймақтағы 

үшінші 

 деңгейдегі 

домендік 

 атаудың 

болуы edu.kz 

әлеуметтік-

тұрмыстық 

және өзге де 

мақсаттағы 

(өткізу 

пункттері, 

санитариялы

қ тораптар 

(унитаздар, 

жуу 

раковиналар

ы) , 

тұру 

үшін 

жағдайд

ың 

болуы 
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тын 

құрылыс

тардың 

нақты 

мекенжай

ы 

 Типті  

Жалпы 

алаңы 7856 

(м2) 

Пайдалы 

алаңы 6199 

(м2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Арнайы тігінші 

кабинеті 54 (м2)  

Туризм 

кабинеті 54(м2) 

АӘД кабинеті 

45 (м2) 

Қазақ тілі мен 

қазақ әдебиеті 

кабинеті 63,3 

(м2) 

ЭВМ кабинеті 

73 (м2) 

Мұғалімдер 

кабинеті 

57,6(м2)                        

Тракторлардың 

құрылысы 

кабинеті 60 (м2)                   

ЖЖЕ кабинеті 

56,4 (м2)                        

АШМ кабинеті 

42(м2)                         

Аспаз кабинеті 

61,2 (м2)                            

Физика 

кабинеті 58,2 

(м2)                           

Химия кабинеті 

58,2 (м2)                                

Математика 

кабинеті 58,2 

(м2)                                           

Наубайшы 

кабинеті 58,2 

(м2)                                          

Орыс тілі 

кабинеті 34,2 

(м2)                                    

Парасаттылық 

кабинеті  35,7 

 Тігінші 

шеберханасы 54 

(м2)                                             

Тігін шеберханасы 

54(м2)                                      

Дәнекерлеу 

шеберханасы 155 

(м2)                                             

Арнайы пән 

шеберханасы 75 

(м2)                                     

ТҚК шеберханасы 

367 (м2)                                    

Аспаз 

шеберханасы 120 

(м2)                                 

Наубайшы 

шеберханасы 205 

(м2)                                             

Кондитер 

шеберханасы147 

(м2)                                             

Автомеханик 

шеберханасы 75 

(м2)                                        

2 Автомеханик 

шеберханасы 356 

(м2)                                              

Автоэлетрик 

шеберханасы 48 

(м2)                                

Желімдеу 33 (м2)                                               

Автотренажор 22 

(м2)   

Аргон 

шеберханасы 50 

(м2)          

Фермер 

щеберханасы 250 

(м2)  

1 автодром жалпы 

Настольный планетарный 

миксер 

Стол производственный 

Металлический шкаф для 

одежды 

Блендер  

Стиральная машина 

Кухонная машина 

Термопот 

Прилавок-мармит для вторых 

блюд 

Тостер 

Блинница 

Кондитерская печь для орешков 

Ноутбук 

Мармит для первых блюд 

Проектор 

Шкаф для посуды 

Рукомойник со смесителем  

Стеллаж для посуды 

Подставка под конвекционные 

печи 

Подставка под печь для пиццы 

Холодильник 

Двигатель дизельный  

Автомобильный 

диагностический сканер 

Ручной пресс с механическим 

манометром для проверки 

форсунок 

Опрыскиватель навесной 

Ямобур с двумя бурами 

Тележка для инструментов 

Однотумбовый верстак 

Электрическая установа для 

замены жидкости 

Погрузчик Кунь 

Мотоблок 

косилька роторная 

Трансформатор  

Ноутбук 

Компьютер 

 

Кабинет учебный 

Погрузчик- экскаватор 

Комбайн уборочный 

Пресс-подворщик 

Фреза Дисковый культиватор 

Плуг 

 Актовый 

зал 270 

(м2) 

Үлкен 

спорт 

алаңы 422 

(м2)  

Кіші спорт 

алаңы 162 

(м2)                                                                                                

 Компьютерлі

к - 2 сынып  

Turkestan-

kolledzh.rka.kz 

 өткізу 

пункттері-1 

(16 унитаз, 10 

раковина) 

Колледж

дің 

жатақхан

асы 1973 

жылы 

салынған 

жалпы 

аумағы 

1906(м2) 

пайдалы 

аумағы 

1450(м2)             

2020-

2022ж 
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18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 

 

 

 

 

 

(м2)                                          

Сызу кабинеті 

30(м2)                                 

Экономика 

кабинеті 34 (м2)                                          

Шет тілі 

кабинеті 34 (м2)                                             

Сварка кабинеті 

34  (м2)                                

Биология 

кабинеті 34 (м2)      

Дәнекерлеу 

кабинеті 49 (м2)                                                              

ауданы -10300 ш.м 

 

Сеялка 

Косилка 

Трактор 1221.2 Т 

Трактор 1025.2 

Hunday H350 

Прицеп-тракторный 

Плуг 4 корпусной 

 

Процессор 16 шт 2018 , Принтер 

10шт 2018, интерактивны доска 

1 шт 

Швейная машина 

 оверлог Вершина 700 

Швейная машина 

 оверлог Вернетта 55 

Швейная машина 

 оверлог Вернетта 55 

Швейная машина 

 оверлог Вернетта 55 

Швейные машинки 6 

шт, 

Доска аудиторная 

Доска гладильная 

Манекен женский 

Швейная машина со 

столом 5 шт , 

Швейная машина для 

обметывания срезов 

Швейная машина 

Стачивающее 

обметывающая 

Камерочная кабина 

Утюг электрический 

Рабочее место мастера 

Стуля преподавателя 

Стуля ученический 25 

Janome RX 270 S тігінмашинасы 

Janome RX 270 S тігінмашинасы 

2 шт, 
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20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Janome EL 532 тігін машинасы 

Janome RX 423 S тігінмашинасы 

GEM 8900 H тігін машинасы 

Jaguar T 74 оверлог 

Janome EL 545 S тігінмашинасы 

2 шт, 

GEM 8900 H тігін машынасы 

Janome RX 250 тігін машинасы 

Jaguar T 74 оверлог 2 

Janome RX 250 тігінмашинасы 4 

шт, 

Janome RX 270 S тігінмашинасы 

2 шт, 

Петельная машина тігін 

машинасы 2018 июнь 

Петельная машина тігін 

машинасы 2018 июнь 

Голово - манекен 2018 

10 шт, 

Гладильный пресс 2018 

Доска стол гладильный вакуум 

прижимо 2018 июль 3 шт, 

Машина швейная 2018 июль 3 

шт, 

Телевизор 2018 

сентябрь 

Электроутюг 2 шт, 

Манекен для учебных целей 

декабрь 2018 

10 шт, 

 

Двух колонный гидрав 

аппарат типа 

Аппарат дуговой 

сварки 2018 июнь 

Автотреножор 2018 

Подъемник 
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21 

автомобильный дек 

2018 

Стойка 

Трансмиссионная 

декабрь 2018 

Гайковерт декабрь 

2018 

Пресс 

Вулканизационный 

дек 2018 

  

 

6.1 ҒИМАРТТАР ТУРАЛЫ МӘЛІМЕТТЕР 

Колледждің жатақханасы 1973 жылы салынған жалпы аумағы 1906(м2) пайдалы аумағы 

1450(м2).                                                                                     

Колледж студенттері үшін білім беру бағдарламаларының талаптарымен қажеттілігіне 

сәйкес жеткілікті материалдық техникалық - ресурстармен қамтамасыз етілген. Колледждің оқу 

- өндірістік, оқу және әлеуметтік базасының жалпы көлемі-7856 (м2), Пайдалы алаңы 6199 (м2), 

Актовый зал 270 (м2), үлкен спорт алаңы 422 (м2) , кіші спорт алаңы 162 (м2), өткізу пункттері-1 

(16 унитаз, 10 раковина). Тігінші шеберханасы 54 (м2), Дәнекерлеу шеберханасы 155 (м2), 

Арнайы пән шеберханасы 75 (м2),ТҚК шеберханасы 367 (м2), Аспаз шеберханасы 120 (м2), 

Наубайшы шеберханасы 205 (м2), Кондитер шеберханасы147 (м2), Автомеханик шеберханасы 

75 (м2), екінші Автомеханик шеберханасы 356 (м2),Автоэлетрик шеберханасы 48 (м2), Желімдеу 

33 (м2), Автотренажор 22 (м2), Аргон шеберханасы 50 (м2),Фермер шеберханасы 250 (м2),          

1 автодром жалпы ауданы -10300 ш.м. 

Оқу кабинеттері заманауи көрнекіліктермен, үлгілермен және қажетті ақпараттар енгізілген 

стендтермен жабдықталған. Әр оқу кабинетінің жеке паспорты бар. Оқу ғимаратының, оқу-

өндірістік шеберхананың, жатақхананың барлық қабаттарында эвакуация жоспары ілінген, өрт 

қауіпсіздігіне қажетті құрал-саймандар бұрыштары, өрт сөндіру балондарымен қамтамасыз 

етілген. 

Колледждің оқу ғимараты мен қосалқы ғимараттарға «Бастауыш кәсіби, орта кәсіби және 

жоғарғы кәсіби білім беретін ұйымдардың жағдайларына және ұсталуына қойылатын 

санитарлық-эпидемиологиялық талаптар» ҚР ДСМ 15.12.2004ж. №866 бұйрығымен бекітілген 

санитарлық ережелері мен нормаларға сәйкес ОҚО Мемлекеттік санитарлық –эпидемиологялық 

қадағалау басқармасының 19.08.2008 жылға №17-10-367 санитарлық-эпидемиологиялық 

қорытынды берілген. 

Колледжде білім алушылардың денсаулығын сақтау үшін 27.02.2019 жылы 

№01111523DX лицензияланған медициналық кабинет жұмыс істейді. Медициналық кабинет 

санитарлық - эпидемиологиялық талаптарға сәйкес медициналық жабдықтармен және 

техникамен жабдықталған, онда күнделікті қабылдау және алғашқы медициналық көмек 

көрсетіледі. Студенттерге келесідей қызметтер көрсетіледі: 

− 1 курс студенттерінің спорттық ойындарға жарамдылығын анықтау; 
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− Профилактикалық тексеру; 

− Профилактикалық егу жұмыстары; 

− Флюорографиялық тексеру жұмыстары; 

− Күнделікті науқас студенттерді қарау және медициналық анықтаманы рәсімдеу. 

− Профилактикалық тексеру; 

    Медициналық қызмет көрсетуді білікті медицина қызметкермен  жүзеге асырылады. 

 

  Медпункт                                             Егу бөлмесі 

 
 

  

 Студенттердің қауіпсіздігін қамтамасыз ету мақсатында колледж ғимаратының 

периметрі бойынша бейнебақылау орнатылған. Жалпы бейнебақылау камераларының саны 

– 32 дана. Оқу кабинеттері мен шеберханаларға, фойелерге бейне бақылау камералары 

орнатылған. Ғимараттың периметрі бойынша сыртқы электр жарығы қарастырылған. Ғимарат 

аудандық инженерлік желілерге (суық сумен жабдықтау) қосылған.  Колледж  базасы заман 

талабына сай жабдықталған. Колледж ғимараты стандартқа сай, типтік жобада. Сонымен қатар, 

кәсіпорында автокөліктер есепке тіркелген. 

Колледжді жабдықтау бойынша жұмыстың негізгі кезеңдері: 

1. Мамандықтар бойынша бейініне, ерекшелігіне және оқу бағдарламаларына сәйкес оқу 

жабдықтарын сатып алу қажеттілігін анықтау үшін жыл сайын материалдық - техникалық 

базаға талдау жүргізу. 

2. ТжКБ жүйесі үшін нормативтік құжаттарды, мамандықтар бойынша оқу жабдықтары 

мен көрнекі материалдардың типтік тізбелерін, санитарлық - гигиеналық нормаларды, 

қауіпсіздік техникасы ережелерін, үй - жайлардың әртүрлі түрлерін және   т. б. жарақтандыру 

бойынша ұсыныстарды зерделеу. 

3. Оқу жабдықтары, жиһаз, техникалық оқыту құралдары, спорттық құралдар, 

технологиялық жабдықтар және т. б. нарығының мүмкіндіктері мен ұсыныстарын зерттеу. 

4. Бюджеттік қаржыландырудың жоспарланған көлемін және бюджеттен тыс қаражатты 

тарту бойынша мүмкіндіктерді анықтау. 

5. Материалдық - техникалық базаны жаңартуды жақын және ұзақ мерзімді 

перспективаға колледждің стратегиялық даму жоспарына енгізу. 

 Жабдықтар мен бағдарламалық қамтамасыз етуді сатып алуға қажетті қажеттілікті 

құрылымдық бөлімдердің басшылары айқындайды. Материалдық - техникалық базаны дамыту 

мәселелері директор жанындағы кеңестерде үнемі қаралады, қабылданған шешімдерді 

шаруашылық қызмет және оқу - өндірістік жұмыс жөніндегі бөлім орындайды. 

 Жалпы оқыту мен тәрбие процесін ұйымдастыру үшін пайдаланылатын материалдық 

- техникалық ресурстар мәлімделген миссияны, мақсаттар мен міндеттерді орындау үшін 

жеткілікті болып табылады және іске асырылатын білім беру бағдарламаларының талаптарына 

сәйкес келеді. 
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 Оқу үрдісінде қолданылатын жабдықтар пайдалану кезіндегі қауіпсіздік талаптарына 

сәйкес келеді.  

 Білім беру бағдарламасы бойынша оқу процесін ұйымдастыру үшін оқу корпусы ішкі 

сумен және кәрізге ие, ғимаратта жылыту, желдету және ауа баптау бойынша санитарлық 

нормаларға жауап береді. Аудиторияларды жасанды жарықтандыру нормаға сәйкес келеді. 

Колледжде өртке қарсы, электр қауіпсіздігін қамтамасыз ету және санитарлық 

нормаларды сақтау үшін шаралар қабылданған. Зертханалық жұмыстарды орындауға арналған 

техника қауіпсіздігі бойынша нұсқаулықтар әзірленді және бекітілді. 

 Колледждегі жабдықтарды пайдалану кезіндегі қауіпсіздік талаптарын директордың 

шаруашылықмеңгерушісі  бақылайды. Өндірістік оқыту шеберлері қауіпсіздік техникасы 

бойынша нұсқамалармен таныстырады және нұсқаулық журналын жүргізеді. Қауіпсіздік 

талаптары қызметкерлерді жұмысқа қабылдау кезінде және колледжге түсу кезінде білім 

алушыларды, содан кейін қажеттілігіне қарай (практикаға, экскурсияға, өндірісте, сенбіліктерге 

шығу алдында) таныстыратын техника қауіпсіздігі жөніндегі ережелермен регламенттеледі. 

Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау туралы ережені колледж директоры бекітеді. Соңғы 

жылдары оқу үдерісі барысында жарақаттану жағдайлары тіркелген жоқ. 

 

 

7 АҚПАРАТТЫҚ РЕСУРСТАР ЖӘНЕ КІТАПХАНА ҚОРЫ 

 

Өлшемшарттың 14 тармағы бойынша:Білім алушылар контингентіне қатысты оқу жұмыс 

жоспарына сәйкес, оның ішінде мамандықтың даярланатын біліктіліктері бойынша толық 

оқу кезеңіне оқу тілдері бойынша оқу көркем және ғылыми әдебиеттің кітапханалық қорының 

болуы 

 

«Қазақстан Республикасы мемлекеттік білім беру ұйымы кітапханасының қорын қалыптастыру 

жөніндегі нұсқаулықты бекіту туралы» ҚР БҒМ-ның 18.07.2003 жылғы №508 бұйрығының 

және «Білім беру қызметін лицензиялау ережесін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы 

Үкіметінің 2000 жылғы 18 сәуірдегі N 596 қаулысы негізінде кітап қорының жалпы көрсеткіші 

1 оқушыға шаққанда: 

Бастауыш және орта кәсіптік оқу орындарының кітапханасы үшін: 

кәсіптік мектеп (лицей), колледж – 40 бірлік (негізгі ұсынылатын оқу орындарының 

үлесі әдебиеттер – 25 бірлік; қосымша ұсынылатын әдебиеттер үлесі – 10 бірлік; тұлғаның өзін-

өзі дамытуға арналған әдебиеттер үлесі – 5 бірлік) болуы шарт. Колледж  кітапханасы  оқу 

орнында алдыңғы қатарлы технологияларды енгізуге  және  білім мен ғылым облысында 

мемлекеттік бағдарламаларды жүзеге асыруға белсенді көмек көрсететін шынайы ақпараттық 

орталық болып табылады.  

Колледж кітапханасы 1958ж. құрылған. Ғимараттың жалпы ауданы 120 ш.м. кітап сақтау 

орынның ауданы 60ш.м. оқу залындағы орындар саны 60.  

Кітапхана қоры 21469  экземплярды құрайды. Оның ішінде 12533 экземпляр орыс тілінде, 

8428  экземпляр мемлекеттік тілде және 228 экземпляр басқа тілдерде. 191 электронды басылым 

100 жаңа оқулық 90 экземпляр  бар. Қордың 1% сирек басылымдарды құрайды, 52% - ескі, 47% 

- жаңа басылым қорын құрайды. Кітаптар қоры кітапханалық библиографиялық жіктемегі 

сәйкес қойылған. Жыл сайын кітапхана жастардың біліміне және тәрбиесіне арналған 16 кем 

емес газет журналдарға жазылады.  

Кітапханада абонемент, 1 оқу залы, 1 кітап сақтау орны және Интернет аумағы бар.  

Кітапхананың анықтамалық іздеу аппараты. алфавиттік, жүйелік, электрондық 

каталогтарынан, алфавитті пәндік көрсеткіштерден, мақалалардың жүйелік картотекасынан, 

«Түркістан облысы» өлкетану картотекасынан, оқу әдебиеттерінің картотекасынан, 

жазылымдардан құралады. 

Каталогтар, картотекалар және кітапханалық құжаттар электрондық түрде EXEL 
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бағдарламасында және қағаз тасымалдаушыларда жүргізіледі.  

Колледж кітапхана меңгерушісі:  Серсаулетова Гульнар Өмірбекқызы. 2019 жылдан бері 

жұмыс жасайды.   

Кітапханадағы библиографиялық жұмыс.  

Кітапхана туралы толық қолжетімді ақпарат пен мәліметтер үшін оқырмандар үшін 

нұсқаулықтар жасалған: анықтамалық библиографиялық қызмет көрсету, әдебиетті 

жиынтықтау және өңдеу, оқырмандарға қызмет көрсету, кітапхана туралы жалпы мәлімет,  

нұсқаулық жасалған. Кітапхана жаңа түсімдердің және мерзімді басылымдардың тізімін 

рәсімдейді..  

Оқырмандарға кітапханалық қызмет көрсету  

Колледждің ақпараттық жұмысының түрлері – тақырыптық көрмелерді және жаңа 

түсімдерді рәсімдеу. Оқу залындағы және сөрелердегі әдебиеттер мерейлі күндер және 

мемлекеттік мерекелерге байланысты үнемі өзгеріп тұрады, кітапханалық қызмет көрсету жеке 

консультациямен, әңгімелесумен, шолумен, экскурсиялармен сүйемелденеді. Кітапхананың 

мәдени демалыс жұмысы бұл  студентермен және колледждің педагогикалық құрамымен әдеби 

шолулар, әңгімелер, дөңгелек столдар өткізу 

Колледж кітапханасының 2020-2021 оқу жылына жоспар бойынша: 6 көрме ,2әдеби 

кеш, 3 бұқаралық іс шара өткізілді. «Білім білгенге байлық»,   «Әлем мойындаған ұстаз , ақын 

жазушы Абай Құнанбайұлына 175 жыл», «Алтын орданың 750 жылдығы», «Ана тілі- 

тірлігімнің айғағы», «Ұстазым ұлағатым үлгі өнегем», «Тәуелсіздік тал бесігім», «Әбу Насыр 

әл-Фарабидің 1150жылдығы», «Зұлмат жылдар ұмытылмайды» (31 мамыр Саяси қуғын-сүргін 

құрбандарын еске алу) «Айбары асқақ ата заңымызға 25 жыл» және де тағы басқа жоспар 

бойынша жыл бойына көптеген іс-шаралар өтілді. 

2021-2022 оқу жылына жоспар бойынша 8көрме және 1 конференция  іс шара өткізілді. 

Мерей тойы болып жатқан жазушыларға арналған әдеби шолулар, дөңгелек  столдар:  

Қ.Аманжоловтың 110 жылдығына Ы.Алтынсариннің 180 жылдығына, Ғабит Мүсіреповтың 120 

жылдығына, «Жемқорлық-қоғам дерті», «Қарттарым аман сау жүрші», «Әлемді жақсарту үшін 

кітап оқы», «Семей ядролық полигонының жабылуына -30 жыл», 

 «Ұлт болашағы дені сау ұрпақтың қолында» жауынгер интернационалисттермен 

кездесу «Ауғанстан: біздің естелігіміз және қасіретіміз» және басқалар.  

2022-2023 оқу жылына жоспар бойынша 4 әдеби кеш 3 көрме жасалды және 5 

бұқаралық іс шара өткізілді. Ұлттың ұлы ұстазы Ахмет Байтұрсыновтың 150 жылдығына кітап 

көрмесі, М.Әуезовтің 125 жылдығы «Біз Абайды білеміз,оқимыз ,бағалаймыз», «ЖИТС-ке жол 

бермеуден денсаулықты сақтау», « Қазақтың билері», «Кітап достарын іздейді», «Бір колледж–

бір кітап» акциясы, «Ауған соғысының ардагерлерімен кездесу», «Менің өлкемнің атақты ақын 

жазушылары», «Мен өз Отанымның патриотымын»  іс шаралар  өткізілді. 

«Оқуға құштар колледж» жобасы бойынша ай сайын іс шаралар өткізіліп жатыр. 

 

Кітапханаларды ақпараттандыру шарттарында бірінші кезектегі тапсырма  кітапхананы 

қолжетімді, жағымды және тиімді болуына көмектескен ақпараттық коммуникациялық 

жұмысын енгізу болды:  

- ақпараттық ресурстарды және материалдарды әртүрлі формада жинақтау, өңдеу, 

тарату;  

- қажетті ақпаратты жедел және толық табуға мүмкіндік беретін ақпараттық іздеу 

жүйелері мен библиографиялық деректер базасын жүргізу 

- деректер базасын әдістемесі мен түзілуі бойынша жасау және толықтыру 

- студенттер мен оқытушыларға ресурстарды анықтауда және ақпаратты қолдануда 

көмек  

- оқушылардың ақпараттық – іздеу – талдау жұмысына жүйелі оқыту 

Колледж кітапханасының жұмысының үш басты бағыттары:  

- кітапхананың ақпараттық кеңістігін кеңейту 
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- кітапханалық процестерді автоматтандыру 

- кітапхана жұмысының тиімділігін жоғарылату үшін АКТ қолдану 

Қағаз түріндегі дәстүрлі оқулықтар мен оқу әдістемелік нұсқаулықтардан бөлек 

ақпараттың электронды көздері және электронды оқулықтар үлкен танымалдыққа ие болуда. 

 

 

    Ал колледжде  2022 жылғы 01 қарашаға«Білім алушылар контингентіне қатысты оқу жұмыс 

жоспарына сәйкес, оның ішінде мамандықтың даярланатын біліктіліктері бойынша толық оқу 

кезеңіне оқу тілдері бойынша оқу және ғылыми әдебиеттің кітапханалық қорының болуы:  

 

 

 
 

 

                  Кітапхана кітап қоры                                       Оқу залы 

 
Арнайы пән оқытушылары ҚР БҒМ «Талап» КеАҚ-ның сайтынан 2021 жылы төмендегі 

мамандықтар бойынша арнайы пән оқулықтарын жүктеп, түптеді және электронды нұсқасын 

дайындады: 

1. Тігін өндірісі бойынша – 2 оқулық 

2. Фермер шаруашылығы бойынша – 3 оқулық 

 

3. Аспаз ісі бойынша – 3 оқулық 

4. Туризм саласы бойынша – 3 оқулық 

5. Дәнекерлеу ісі бойынша – 3оқулық 
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6. Есептеу техникасы бойынша – 3оқулық  

7. Наубайшы – 3 оқулық 

8. Автомобиль құрылысы бойынша – 3оқулық 

 

 

Жалпы барлығы – 23 оқулық жүктелді.  

    Сонымен қатар WhatsApp, Telegram Web, Zoom, -дің барлық өнімдері және т.б. 

қолданылады.Колледж оқытушыларына арналған семинарлар үнемі өткізіліп тұрады. 

Оқу жұмыс жоспарына сәйкес, мамандықтың даярланатын біліктіліктері бойынша оқу 

және ғылыми әдебиеттің кітапханалық қоры  (01.09. 2022 жылғы жағдайбойынша) 

 Оқу,көркем және ғылыми әдебиет қорының болуы туралы мәлімет. 

№ Оқу пәні, кәсіп 
бойынша оқу 
пәні, 
мамандықты
ң 
дайындалаты
н біліктілігі 
бойынша, 

кадрларды 

даярлау 

бағыты 

бойынша, 

қызмет түрі, 

тәрбие және 

оқыту 

бағдарламасын

ың бөлімі  

Пәнді 

оқит

ын 

білім 

алуш

ылар

дың 

саны  

Оқ

ыту 

тілі  

Оқу әдебиеті 

(атауы,басылы

п шыққан 

жылы,авторы) 

Оқу-әдістемелік, көркем 

ғылыми  

әдебиеттер  

( атауы,басылып 

шыққан жылы, 

авторлары) 

Саны 

1 07161600 Ауыл 

шаруашылығы

н механика 

ландыру  

3W07161603 

Ауыл 

шаруашылығы 

өндірісінің 

трактор 

ист-машинисі 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

119 Қаза

қ  

Ауылшаруашыл

ық машиналары 

Н.Әліпбеков,Қ.Д

уйсебаев, 

Ә.Байниязов 

«Фолиант» 

 Астана- 2012ж  

Тракторшының 

анықтамалығы                     

Б.Алиев,К.Өстем

іров, 

Г.Мамедалиева  

«Фолиант» 

баспасы Астана-

2010 

Тракторлар 

құрылысы 

Б.Бектасов 

Астана-2013 

«Фолиант» 

Трактор мен 

Ауылшаруашылық 

машиналары Зертханалық –

тәжірбиелік 

сабақтар.Әліпбеков 

Н,Дуйсебаев Қ,Байниязов 

Ә.Изд «Фолиант» Астана 

2013,  

Көкөніс өсіруші фермер 

анықтамалығы Әліпбеков 

Н.Ж,Тоқтыбаев А.Е, Изд 

«Фолиант» Астана-2013, 

 Фермер анықтамалығы. 

Оқу құралы. 

Мұхамбеталиев С.Х,Браун 

Э.Э, 

Шет тілін оқыту әдістемесі. 

Оқу құралы.2-басылым. 

Амандықова Г.Изд 

«Фолиант» Астана-

2017,Батырлардың 

ізімен(әңгімелер,естеліктер,к

унделіктер) Жазушы 

25 

25 

25 

25 

 

25 

1 

25 

25 

1 

25 

25 

 

 

25 

 

25 

 

25 

 

 

25 
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27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Автомобиль 

теориясының 

негіздері                             

Б.А.Алиев 

«Фолиант» 

баспасы Астана-

2007 

Астық 

жинайтын 

комбайндар.Оқу 

құралы 2-

басылым.Устино

в ,Алиев Б. 

Агрономия 

негіздері.Оқулы

қ.Әрінов Қ.Изд 

«Фолиант» 

Астана-2013, 

Экология.Оқу 

құралы.2-

басылым. 

Иштаева 

Ф,Костараева Л, 

Изд «Фолиант» 

Астана-2013, 

Техника 

безопасности. 

Учебное 

пособие.2-е 

изд.Изд 

«Фолиант» 

Астана-2013,  

Қазақ тілі  

10-11 сынып 

2010жылы 

Алматы 

«Мектеп» 

Н.Уали,Ө.Қыды

рбаев 

«Арман» 

Баспасы 2011ж 

Г.Т.Тұрсынова, 

А.А.Қасымбек 

Қазақ әдебиеті  

10-11 сынып 

2007 жылы 

Алматы 

«Мектеп» 

О.Абдиманулы,

С.Дюсебаев 

«Арман» 

Баспасы 2006ж 

баспасы Алматы 1974, 

Жумабек Едилбаев 

Туркестан Изд «Жазушы» 

Алма-ата-1982,Анаға 

хат.Ақмарал Леубаева 

Шымкент 2017,Хамит 

Ерғалиев «Жазушы» 

баспасы Алматы-1976,Ілияс 

Жансүгіров Құлагер Алматы 

«Рауан»1994,Таңдамалы 

Өсиет термелер Шымкент -

1995,Қуанғанов Ш.Т. Бұхар 

жырау «Мұрагер» қоғамы 

Алматы -1992,  

Айнұр Әбдірасылқызы 

Әйелдер аудиториясының  

әртүрлі сегменттерімен 

экстремистік идеологияның 

алдын алу және 

радикалсыздандыру 

бағытында жұмыс жүргізу 

жөніндегі әдістемелік 

ұсынымдар Түркістан -

2019,Г.Т.Қажиева,А.Асылха

нқызы,Б.А.Қағазов Тәрбие 

құралы, «Арман-ПВ» 

баспасы, Х.Қожабаева 

Кәсіби қазақ тілі, «Фолиант» 

баспасы,С.Мақпырұлы,Т.Сы

дықов Қазақ әдебиеті II 

бөлім,Ө.Төлегенов 

Математиканың бастауыш 

курсының теориялық 

негіздері «Фолиант»баспасы 

Астана-2016, А.Е.Кудерина 

«Казахский язык:базовый 

курс»  гуманитарно 

социальные специальности 

«Арман-ПВ» Павлодар 

2007,Мұхаметжан Қаратаев 

Революция рухымен 

«Жазушы»баспасы Алматы-

1978,Т.Қаратаев  Жүз 

жылдың ақ-қарасы 

Алматы»Қазақ 

университеті»1993, 

Балталы бағаналы ел аман 

бол Тарақты Ақселеу 

Алматы»Қазақ 

университеті»1993, 

Сабыр Шарипов Екі томдық 

шығармалар жинағы 

Повестер Алматы -1982, 

Дерек Джонстон 

Философияның қысқаша 

тарихы Сократтан Дерридаға 

дейін Жаңа гуманитарлық 
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29 

Орыс тілі 10-11 

сынып  Алматы 

«Мектеп» 2007 

Орыс әдебиеті 

10-11 сынып 

2007жылы 

Алматы 

«Мектеп» 

Ш.Т.Кожакеева 

,А.Б.Куздибаева 

Алгебра  

10-11 сынып 

2011 жыл 

Алматы 

«Мектеп» 

А.Е.Әбілқасымо

ва,К.Д.Шойынбе

ков, 

М.И.Есенова, 

З.А.Жұмағұлов 

Геометрия  

10-11 сынып 

2011жылы 

Алматы 

«Мектеп» 

В.Гусев,Ж.Қайда

сов, 

Ә.Қағазбаева. 

Химия 

Б.А. Мансұров 

Алматы 

«Атамұра»2004

жылы Физика  

10-11 сынып 

2010жылы 

Алматы 

«Мектеп» 

Б.Кронгарт,В.Ке

м,Н.Қойшыбаев 

Биология   

10-11 сынып 

2011жылы 

Алматы 

«Мектеп» 

Р.Сәтімбеков, 

Р.Әлімқұлова, 

Ж.Шілдебаев201

1жылы Алматы 

«Мектеп» 

География  

10-11 сынып  

2011жылы 

білім.Қазақ тіліндегі 100 

жаңа оқулық.Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018,Эллиот 

Аронсон Көпке Ұмтылған 

жалғыз Әлеуметтік 

психологияға кіріспе Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018, 

Практикум казахского языка 

.Гуманитарно-социальные 

специальности «Арман-ПВ» 

Павлодар 2007,Медиа Этика 

Жас мамандар тәжірбиесінен 

Ұлттық аударма бюросы 

Қоғамдық қоры Астана 

2019,Ж.Мейір,Б.Оразалиев  

Философия  

Изд «Фолиант»Астана 

2014,Кәсіпкерлік 

Теория,процесс,практика 

Дональд Ф,Куратко Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018, 

Философияның таңдаулы 25 

кітабы Реми Хесс    Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018, 

Антропология тарихы мен 

теориясы Алан Барнард  
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Алматы 

«Мектеп» 

Ә.Бейсенов, 

К.Каймулдинова

, 

С.Әбілмажінова, 

Ж.Достай 

 Қазақстан 

тарихы  

10-11 сынып  

2011жылы 

Алматы 

«Мектеп» 

Т.Тұрлығұл,  

С.Жолдасбаев,  

Л.Қожакеева  

Дүние жүзі 

тарихы 

 10-11 сынып 

2015 жылы  

Алматы 

«Мектеп» 

Информатика   

10-11 сынып  

«Арман-ПВ» 

баспасы 

Е.А.Вьюшкова, 

Н.В.Параскун, 

Б.А.Бекетауов 

Құқықтану  

2006 жылы 

Алматы  

«Мектеп» 

А.Ибраева,Г.Әлі

баева, 

Қ.Айтхожин 

АӘД  

2015жылы 

 Алматы 

«Мектеп» 

К.Р.Аманжолов, 

А.Б.Тасбулатов 

Дене 

шыныктыру 

пәнін оқыту 

әдістемесі  

Ұ.Мұхамеджано

ва «Фолиант» 

баспасы Астана-

2017    

Дене 

шынықтыру 
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«Фолиант» 

баспасы 

 Астана 

2017жыл 

Б.Төтенай 

Ағылшын тілі 

10-11 сынып   

2015 жылы 

«Мектеп» 

АлматыТ.Аяпов

а, 

З.Әбілдаева, 

Ж.Тұтбаева, 

З.Садуақасова, 

Ж.Құрмамбаева 
2 07161300 

Автомо 

биль  көлігіне 

техникалық 

қызмет 

көрсету 

жөндеу және 

пайдалану 

3W071613 

02 

Автомобиль 

электр 

жабдықтарын 

жөндеу  

жөніндегі 

электрик 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 

50 Қаза

қ  

Автомобильдің 

құрылысы және 

пайдалануы   

П.Ж.Жүнісбеков 

«Фолиант» 

баспасы 

Астана 2007 

жыл 

Автомеханиктер

ге арналған 

материалтану 

негіздері 

С.Скрынник,Т.Р

ахманов 

«Фолиант» 

баспасы 

Астана 2010 

жыл 

Автомобильдер 

мен 

қозғалтқыштар 

теориясы 

Б.А.Алиев 

«Фолиант» 

баспасы Астана 

2010 жыл 

Автомеханиктер

ге арналған 

материалтану 

негіздеріС.Скры

нник,Т.Рахманов 

«Фолиант» 

баспасы 

Астана 2010 

жыл, 

Техникалық 

механика 

Ремонт Автомобильного 

транспорта 

(методическое указание по 

выполнению курсового 

проекта) Н.Лапенко 

Издательство «Фолиант» 

Астана -2010  Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018, 

Тіл және мәдениетаралық 

коммуникация Светлана 

Тер-Минасова Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018, 

П.Г.Пустовойт Роман 

И.С.Тургенева «Отцы и 

Дети» Москва Просвещение 

1991, К.М.Станюкович 

Морские рассказы Москва 

«Художественная  

литература» 1987, Илияс 

Жансүгіров Төртінші том 

Әңгімелер,очерктер,Фельето

ндар Алматы «Жазушы» 

1988,  

Ілияс Жансүгіров Құлагер 

Алматы «Атамұра» 2003, 

М.Е.Салтыков-Щедрин 

История одного города Изд 

«Детская литература» 

Москва 1970, А.Н.Анненская 

Зимние вечера Изд «Детская 

литература» 1990,  
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негіздері.Оқу 

құралы. Кочин 

Н.Ф. Изд 

«Фолиант» 

Астана-2013, 

Электротехника

ның теориялық 

негіздері.Оқулы

қ.4-

басылым,Медетб

екова А,Ананьев 

А,Салькова 

А,Магазов Е, 

Автокөлік 

қозғалтқышыны

ң теориясы мен 

құрылысы 

 М.Дартаев  

«Фолиант»  

баспасы  Астана 

2010 жыл 

Техникалық 

механика 

негіздері.Оқу 

құралы.2 –

бас.Кочин Н.Изд 

«Фолиант» 

Астана-2017, 

1 

 

 

1 

3 07150500 

Дәнекерлеу ісі 

бойынша 

 

3W07150501Эл

ектр газымен 

дәнекерлеуші 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31 

 

 

 

47   Токарлық іс  

Т.Шакирова, 

М.Маметсупиев 

«Фолиант»баспа

сы 

Астана -2011ж 

Токарлық іс.Оқу 

құралы.Сарсенб

аева Д.Н,Изд 

«Фолиант» 

Астана-2010, 

Газ және 

электрмен 

пісірушіні 

өндірістік 

оқыту«Фолиант»

баспасы 

Астана -2017ж 

А.Тапалов,Р.Чу

юншалиева, 

А.Масалимов 

Газ және 

электрмен пісіру 

Т.Шакирова,М.

Газбен пісірушілер мен 

 кесушілердің 

анықтамалығы. 

Н.Никифоров,С.Нешумова, 

И.Антонов,Б.Әлиев 

«Фолиант»баспасы 

Астана -2011ж Газэлектрмен 

дәнекерлеу(дидактикалық 

материалдар) 

Н.Даулетбаева,А.Сыздықова 

«Фолиант»баспасы 

Астана -2010ж , 

Иуадизм,Христиандық пен 

исламдағы  4000 жылдық 

ізденіс:Құдайтану 

БаяныКарен Армстронг 

Ұлттық аударма бюросы 

Қоғамдық қоры Астана 2018, 

Төртінші индустриялық 

революция Клаус Шваб 

Ұлттық аударма бюросы 

Қоғамдық қоры Астана 2018, 

Тіл біліміне кіріспе 

Виктория Фромкин,Роберт 

Родман,Нина Хайамс 

Ұлттық аударма бюросы 
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32 

 

 

 

 

 

 

 

 

Маметсупиев 

 

«Фолиант»баспа

сы 

Астана -2011ж   

Газ және 

электрмен 

пісірушіні 

өндірістік оқыту 

А.Тапалов«Фоли

ант»баспасы 

Астана -2011ж 

Сварка и резка 

металлов 

Д.Сарсенбаева 

 

«Фолиант»баспа

сы Астана -

2008ж 

Газ және 

пісірушіні 

өндірістік оқыту  

А.Тапалов 

«Фолиант»баспа

сы 

Астана -2008ж 

Сборник 

типовых 

учебных 

программпо 

спецальности 

2916001-

Газоэлектросвар

щик.2-е изд. 

Брагинец А, 

Шикин С.Г. 

 Изд «Фолиант»  

Астана-2013,  

Технологиялық 

қондырғалар. 

Олжабаев 

Р.О,Изд 

«Фолиант» 

Астана-2013, 

Сборник задач и 

примеров по 

резанию 

металлов.Олжаб

аев Р.О,Изд 

«Фолиант» 

Астана-2013, 

Справочник  

Қоғамдық қоры Астана 2018, 

А.Н.Анненская  

Зимние вечера Изд «Детская 

литература» 1990, 

 

Сырбай Мауленов  

Үш  томдық шығармалар 

жинағы «Жазушы»Алматы 

1983, 

 А.В.Аникин Юность Науки 

Жизнь и идеи мыслителей 

экономистов до Маркса Изд 

плитической литературы, 

 Жамбыл Я тополь столетий 

Алматы Жалын 1996, 

 

Фараон Болеслав Прус 

Челябинск «Лилия» 1992, 

 

Кадирбек Сегизбаев Люди 

дальних дорог  Алмаата 

«Жалын» 1981 
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фрезоровщика 

Поповиченко 

Т.И,Изд 

«Фолиант»Астан

а -2013, 

Станки и 

оборудование 

механообработк

и .Поповиченко 

Т.И,Изд 

«Фолиант» 

Астана -2013, 

Лабораторные 

работы по 

резанию 

металлов 

Поповиченко 

Т.И,Изд 

«Фолиант» 

Астана -2013 

Инструкционны

е карты по 

токарной 

обработке 

Поповиченко 

Т.И,Изд 

«Фолиант» 

Астана -2013, 

Электродоғалы 

және газды 

пісіру.Сучкова 

Н.П. Изд 

«Фолиант» 

Астана -2013, 
4 10130300 

Тамақтан 

дыруды 

ұйымдас 

тыру 

3W10130302 

Аспазшы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

44  Ұн және жарма 

технологиясы 

К.Б.Байболов, 

Ж.Н.Қасымбек 

«Арман-ПВ»  

баспасы 2011 ж 

Тағамдық 

өндірістер 

тауартану 

практикумы  

М.М.Мирзахано

ва «Арман-

ПВ»2007 ж 

Аспаздық 

Г.Е.Бесімбаева, 

Е.Б.Бесімбаев 

«Фолиант»баспа

сы 

Қоғамдық тағам  

өнімдерін өндіру 

технологиясы(зертханалық 

жұмыстар) И.М.Самсаев, 

Н.Ж.Оспанова,Н.И.Грицюк, 

Р.А.Журавлева, 

Л.С.Чулакова  

«Фолиант» баспасы 

Тағам даярлау 

практикумы(тәжірбиелік 

сабақтар) 

Справочник по 

консервированию.Омарова 

К.М. Изд «Фолиант» Астана-

2010  

Тағам кәсіпорындарының 

маманы-мамандығы 

бойынша «Тағамдық 

өндірістер тауартануы 
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 Астана 2011ж  

Аспаздық 

Г.Е.Бесімбаева, 

Е.Б.Бесімбаев 

«Фолиант»баспа

сы 2015 ж 

Тағам әзірлеу 

технологиясы

  

Г.Есіркеп 

«Фолиант» 

баспасы  Астана 

-2017ж 

Кәсіби этика 

Оқулық.Молдаб

екова Ж.Ж, 

Маханбетова 

А.Ә,Изд 

«Фолиант» 

Астана-2008, 

Казахские 

национальные 

блюда.Учебное 

пособие  

2-е изд. Есиркеп 

Г.Изд 

«Фолиант» 

Астана-2011, 

Тағам 

кәсіпорындарын

ың маманы-

мамандығы 

бойынша 

«Тағамдық 

өндірістер 

тауартануы 

практикумы» 

Мирзаханова 

М.М,Изд 

«Фолиант» 

Астана -2010, 

Практикум по 

биохимии мяса и 

мясных 

продуктов. Изд 

«Фолиант» 

Астана -2013, 

Практикум по 

технологии 

приготовления 

пищи Изд 

«Фолиант» 

практикумы Мирзаханова 

М.М,Изд «Фолиант» Астана 

-2010, Кәсіпкерлік 

Теория,процесс,практика 

Дональд Ф,Куратко Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018, 

Философияның таңдаулы 25 

кітабы Реми Хесс    Ұлттық 

аударма бюросы Қоғамдық 

қоры Астана 2018, 

Антропология тарихы мен 

теориясы Алан Барнард  

Бауыржан батыр  

 

 

 

 

 

25 

 

 

 

25 

5 

 

 

 

25 

 

5 

 

 

 

25 

 

5 

 

 

25 

 

25 

 

 

 

 

25 

 

 

 

25 

 

 

5 

 

 

 

5 
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Астана -2013, 

Практикум по 

микробилогии 

пищевых 

продуктов 

Никитин Е.Б, 

Изд «Фолиант» 

Астана -2013, 

Практикум по 

технологии 

молоко и 

молочных 

продуктов.Нурж

анова А.А,Изд 

«Арман-ПВ», 

Питание. Для 

специалистов 

организации 

питания и 

кулинарии. 

Нұрсұлтан 2019. 

Нутрициология.

Тағамтану және 

аспаздық 

саласының 

мамандарына 

арналған. 

Нұрсұлтан 2020. 

Организация 

питания:Руковод

ство по 

управлению 

успешным 

бизнесом 

Нұрсұлтан 2019. 
5 07230100 Тігін 

өндірісі және  

киімдерді 

үлгілеу 

3W07230102 

Арнайы тігінші  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

49  Қазақтың ұлттық 

киімдері және 

қолөнер тарихы 

С.Асанова,А.Пт

ицина 

«Фолиант»баспа

сы Астана-2008 

Қазақ  ұлттық 

ою-өрнектерінің 

тарихы және 

теориясы 

С.Асанова,А.Пт

ицина, 

Ұ.Әбдіғапбарова 

«Фолиант»баспа

сы 

 Астана-2008 ж  

Киім пішу мен 

тігу(дидактикалық 

материалдар)Қ.Кучарбаев, 

Т.Амреева,Ч.Чимекеева 

«Фолиант» баспасы 

Астана-2010 

Киім дайындау 

технологиясы(Сәнгер-

құрастырушыларға 

арналған) 

 Сырбай Мауленов Үш  

томдық шығармалар жинағы 

«Жазушы»Алматы 1983, 

А.В.Аникин Юность Науки 

Жизнь и идеи мыслителей 

экономистов до Маркса Изд 

плитической литературы,  

Жамбыл Я тополь столетий 

25 

25 

 

 

 

25 

 

25 

 

 

 

1 

25 

 

 

25 

1 
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35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Киімді 

конструкциялау 

А.Асанова,Ж.Ай

дынбекова, 

С.Нурпейсова 

Тігін өндірісінің 

жабдықтары 

А.Оралбекова,С.

Әбдіжаббарова 

«Фолиант» 

баспасы 

Астана-2008 

Киімді 

конструкциялау 

Е.Никитина,А.Т

алғатбекова 

«Фолиант» 

баспасы Астана-

2008 

Қазақтың ұлттық 

киімдері 

С.Асанова 

«Фолиант» 

баспасы Астана-

2008 

Тігін өндірісінің 

технологиясы 

Б.Сатыбалдинов

а, 

М.Сәлімбаева 

Тігін мамандығы 

Б.Хамидолла,Қ.

Жоламанова 

«Фолиант» 

баспасы Астана-

2010 

Тігін 

өндірісіндегі 

материалтану 

И.В.Захарченко 

«Фолиант» 

баспасы Астана-

2010 

Әйелдер және 

балалар 

киімдерін 

дайындау 

технологиясы 

Қ.Кучарбаев, 

Т.Амреева,Ч.Чи

мекеева 

«Фолиант» 

Алматы Жалын 1996,Фараон 

Болеслав Прус Челябинск 

«Лилия» 1992, 

Кадирбек Сегизбаев Люди 

дальних дорог  Алмаата 

«Жалын» 1981,  

Хамза Есенжанов Көп жыл 

өткен соң Алматы-

1980,Хамит Ерғалиев 

Таңдамалы екі томдық 

«Жазушы» баспасы Алматы-

1976, 

Мекемтас Мырзахметұлы 

Қазақ әдебиетіндегі сопылық 

таным»Гис –принт» 

баспаханасы 2012, Звондарев 

әулеті Александр Степанов 

«Жазушы» баспасы, 

Нәсір Фазылов Түркістан 

Хикаялары «Жазушы» 1987, 

 

 

25 

 

1 

 

25 

 

 

25 

 

1 

 

25 

1 

 

 

 

25 

 

 

 

25 

1 

 

 

 

 

25 

1 
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баспасы 

Астана-2010 

Ұлттық 

киімдерді 

жобалау және 

тігу 

технологиясы 

С.Асанова 

«Фолиант» 

баспасы Астана-

2008ж 
6 10130300 

Тамақтандыру

ды 

ұйымдастыру 

3W10130301 

Кондитер 

безендіру 

ші  

 

41  Тамақ 

кәсіпорнының 

маманы 

(1219092 

біліктілігі 

кондитер) 

Самсаев 

И,Оспанова 

Н,Грицюк,Попов

ич Н, Изд 

«Фолиант» 

Астана-2010, 

Еңбек қорғау. 

Оқу құралы.2-

басылым.Жадан

овН, 

Құдайбергенов,

Изд 

«Фолиант»Астан

а 2010, Охрана 

труда.Учебноепо

собие.2-

изд.Нуржасарова 

М,Изд 

«фолиант» 

Астана-2010, 

Қасым Қайсенов Жас 

партизандар 

«Жалын»баспасы 1981 

,Сатыбалды Нарымбетов 

Ассалаумағалейкум 

АтлантидаАлматы 

«Жалын»1981, 

Жұмағали саин Шығармалар 

«Жазушы» баспасы Алматы 

-1976, 

Нұрғиса Тілендиев Алатау 

«Жазушы» баспасы 

 

 

 

 

 

 

25 

1 

 

 

 

 

25 

 

 

1 

 

25 

1 

7 06120100 

Есептеу  

техникасы 

және 

ақпараттық 

желілері  

36 

3W06120101 

Компьютерлік 

ақпараттық 

қамтамасыз  

ету операторы 

 

 

 

75  Бағдарламалық 

жасақтаманың 

қазіргі заманғы 

жабдықтары 

Оқулық 3-

басылым,стереот

ип. 

А.Шайқұлова, 

А.Аманжолова, 

Н.Асқарова 

Стандарттау,мет

рология және 

сәйкестікті 

бағалау 

К.Акишев,Г.Дар

MS Exsel кестелік 

процессоры (тәжірибелік 

сабақтар)Фолиант баспасы 

Астана-2011ж 

Іс жүргізуді компьютерде 

өздік үйрену 

Ө.Әтеева Фолиант баспасы 

Астана-2008ж 

Практикум по 

информационным ресурсам 

и вычислительным сетям. 

Топко Л.В. 

Арман пв Астана-2011 

 

Тесты по профессии 3705001 

оператор электронно 

25 

25 

 

 

 

 

 

 

25 

 

25 

 

 

25 
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37 

ибаева Фолиант 

баспасы   

Астана-2011ж 

Устройство и 

ремонт 

персонального 

компьютера 

Д.В.Цай 

.Издательство 

Фолиант Астана-

2007 

Бағдарламалық 

жасақтаманыңқа

зіргі заманғы 

жабдықтары 

А.Шайқұлова,С.

Аманжолова,И.

Асқарова 

Фолиант 

баспасы Астана-

2017ж 

Есептеуіш 

техника 

негіздері 

Н.Ермеков 

Фолиант 

баспасы Астана-

2010ж 

Операциялық 

жүйелер 

В.Яворский,А.Ә

міров Фолиант 

баспасы Астана-

2011ж 

Информатика 

элементтері 

Н.Ермеков 

Фолиант 

баспасы Астана-

2007ж 

Введение в 

информационны

е технологии 

В.В.Яворский,Г.

М.Яворская 

Издательсво 

Фолиант Астана-

2007 

Компьютерлік 

желілер 

В.Яворский,Ә.С

мағұлова,А.Әмір

вычислительных машин 

В.Г.Кущ Арман пв Астана-

2007,  

Сәкен Сейфуллин Өлеңдер 

мен поэмалар Алматы 

«Мектеп»1983,  

Сайын Мұратбеков Қалың 

қар Алматы «Жалын» 1989, 

Құрбан Тохтамов Диқандар 

Алматы «Жазушы» 1984, 

М.Иманжанов Алғашқы 

айлар Алматы «Рауан» 1991, 

Жәрдем Тілеков Шалғай 

шетпе «Жазушы» баспасы , 

Адам Мекебаев Жер 

кіндігіндегі апат 

Алматы»Жазушы» 1992, 

 

мұхтар Мағауин Аласапыран 

Алматы «Жалын» 1983,  

В.Сухомлинский 

Коллективтің құдіретті күші 

Алматы «Мектеп» 1979, 

Хамза Есенжанов Көп жыл 

өткен соң Алматы -1980, 

Махамбет  Жыр семсер 

«Жазушы»баспасы 1979 , 

Әддіжәлил Нұрпейсов Қан 

мен Тер «Жазушы баспасы 

Алматы 1981, 

 

25 

 

25 

 

 

 

 

 

25 

1 

 

25 

 

1 

 

25 

 

 

25 

 

1 

 

1 

 

25 

1 

 

 

 

25 

1 

 

25 

 

1 

 

25 

1 

 

 

1 

 

 

 

1 
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ов  

Фолиант 

баспасы Астана-

2008 

Информатика 

В.Грузин 

Фолиант 

баспасы Астана-

2010ж 

Периферийные 

устройства ЭВМ 

А.Көксеген 

Фолиант Астана-

2011 

Информационны

е технологии 

Н.Ермеков 

Фолиант Астана-

2010 

 
8 07161300 

Автомо 

биль  көлігіне 

техника 

лық қызмет 

көрсету 

жөндеу және 

пайдалану 

3W07161301 

Автомобиль 

жөндеу слесарі 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

38 

23  Автокөлік 

құрылымы 

А.Ордабаев,А.Се

ріков 

Астана -2014 

«Фолиант» 

баспасы 

Техническое 

обслуживание и 

диагностика 

автомобилей 

А.Баубек,М.Арп

абеков 

Издательство 

«Фолиант» 

Астана 2017 

Құрылыс 

машиналарын 

жобалау 

негіздері 

С.Нұрақов,Б.Осп

анов,Ә.Қалиев,С

.Нұрсағатов 

«Фолиант» 

Астана -2010ж  

Машины т 

механизмы для 

путевых и 

строительных 

работ 

М.Абдигалиев,С

.Мырзашев,С.Ш

Техническое обслуживание 

и ремонт тормозных систем 

и рулевого упрваления 

автомабилейБ.Б.Курманалие

в,Ж.Б.Базарбай издательство 

«Арман-ПВ» 

25 

25 

 

 

25 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

25 
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отан Изд 

«Фолиант» 

Астана -2008 

Спецальный 

курс по 

вождению 

автомобилей 

А.А.Баубеков,М.

И.Арпабеков 

Изд «Фолиант» 

Астана-2007.  

Основы 

управления 

автомобилем и 

безопасность  

движения 

В.А.Шпейд Изд 

«Фолиант» 

Астана-2007 

Электроника 

А.Айтимов,Е.Ка

таев Изд 

«Фолиант» 

Астана-2015  

 
9 10150100 

Туризм  

3W10150101 

Туризм  

жөніндегі 

нұсқаушы 

67  Международный 

туризм и 

гостиничное 

хозяйство 

Т.Устенова 

Издательство 

(Фолиант)Астан

а 2010 

Туризм және 

өлкетану 

негіздері 

О.Мазбаев,Б.Асу

баев, 

Е.Тоқпанов 

Фолиант 

баспасы Астана- 

2013ж 

Туристтік 

кешендерде 

қызмет көрсету 

Ә.Жолдасбеков 

Фолиант 

баспасыАстана-

2013ж 

Основы 

организации 

туристой 

 25 

 

 

 

 

38 

 

 

 

38 

 

 

 

25 
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деятельности.Уч

ебное 

пособие.Устенов

а О.Изд 

«Фолиант» 

Астана -2011. 

1

0 

07210300 Нан 

пісіру,макарон 

және кондитер 

лік өндірісі  

3W07210303 

Наубайшы  

 

 

39 

69  Оборудование 

предприятий 

хлебопекарного 

производства.Уч

ебное 

пособие.Подлуб

ная Т.А. Изд 

«Фолиант» 

Астана -2010ж 

Специалист 

предприятий 

питания 

(1219092 

квалификация –

кондитер). 

Учебное пособие 

Самсаев 

И.М.Изд 

«Фолиант» 

Астана-2010, 

 Учебное 

пособие для 

мастера 

производственно

го обучения 

«Мастер по 

переработке и 

хранению 

плодов и 

овощей» Изд 

«Фолиант»  

Астана-2013, 

Учебное пособие 

по техническому 

контролю 

хлебопекарного 

производства  

.Омарова К.М, » 

Изд «Фолиант»  

Астана-2013 

Сырье и 

материалы 

хлебопекарного 

производства . 

Шаншарова Д.А, 

Искакова Г.К, 

Наубайхана,макарон және 

кондитер өндірісі 

технологиясы мен 

жабдықтары (тест 

жинағы)Оқу құралы  

Жылысбаев 

Р.Қ,Орынбаева Ж.Р,Изд 

«Фолиант»  Астана-2010, 

Справочник 

пекаря.Шаншарова Д.А, 

Изд «Фолиант»  Астана-

2013,  

 

Лабораторный практикум 

по технолгий 

хлебопекарного и 

макаронного производства 

Омарова М.С, Изд 

«Фолиант»  Астана-2013, 

25 

25 

 

 

 

 

 

25 

 

25 

25 

 

 

25 

25 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

25 
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Охрана труда на 

предприятых 

питания.Иманак

ова В.П, 

 

 

 

Кітапханаға  2020-2023 жылдар аралығындағы мамандықтар және 

жалпы білім беру пәндері бойынша кітап қорының толықтырылуы 

 

 Атауы Жалпы 

кітаптар 

саны  

2020-

2021 

2021-

2022 

2022

-

2023 

Оның 

ішінде  

Қазақ 

тіліндегі 

кітаптард

ың үлесі 
Қаз  Оры

с 

 

1 
1504000 
Фермер 

Шаруашылығы 

 

1218 - - - 824 369 100% 

 

2 07150500 

Дәнекерлеу ісі  

609 - - - 357 252 100% 

3 

 

10130300 

Тамақтандыруды  

ұйымдастыру  

432 - - - 262 170 100% 

 

4 

 

 

07230100 

Тігін өндірісі  

және киімдерді  

модельдеу 

621 - - - 442 179 100% 

 

5 

 

 

07161300 

Автомобиль  

көлігіне қызмет  

көрсету,жөндеу  

және пайдалану  

2360 - - - 1390 970 100% 

6 10150100 

Туризм  

220 126 - - 145 75 100% 

7 

 

 

07210300  

Нан пісіру, 

Макарон және  

кондитерлік  

өндірісі   

103 - - - 103  100% 

8 06120100 

ЭВМ операторы 

327 - - - 132 195 100% 

9 Қазақ тілі 279 - - 

 

- 279  100% 

10 Қазақ әдебиеті  249 - - - 249  100% 
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11 Орыс тілі  231 - - - 231  100% 

12 Орыс әдебиеті  222 - - - 222  100% 

13 Алгебра  331 - - - 252 79 100% 

14 Геометрия  175 - - - 100 75 100% 

15 Химия  341 - - - 239 102 100% 

16 Физика  274 - - - 221 53 100% 

17 Биология  202 - - - 163 39 100% 

18 География  270 - - - 225 45 100% 

19 Қазақстан тарихы  483 - - - 229 254 100% 

20 Дүниежүзі тарихы 225 - - - 170 55 100% 

22 Информатика  

 

 

 

 

 

 

 

267 - - - 172 95 100% 

23 Құқықтану  206 - - - 104 102 100% 

24 АӘД 97 - - - 65 32 100% 

25 Дене шынықтыру  170 - - - 70 10 100% 

26 Ағылшын  228 - - 

 

- 228  100% 

27 Көркем әдебиет  5481 - - - 433 5048 100% 

28 Әдістемелік әдебиеттер 5567 - - - 2371 3106 100% 

29 100 жаңа оқулық  90 - - - 90  100% 

30 Электронды оқулық  191 - - - 191  100% 

 Барлығы 21469       

 

 

 

 Жалпы 2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

Оның ішінде Қазақег 

Қаз  Оры

с 
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1 

 

 

 

1218 - - - 824 369 100% 

 

2  609 - - - 357 252 100% 

3 

 

 432 - - - 262 170 100% 

 

4 

 

 

07230100 

Тігін өндірісі  

және киімдерді  

модельдеу 

621 - - - 442 179 100% 

 

5 

 

 

07161300 

Автомобиль  

көлігіне қызмет  

көрсету,жөндеу  

және пайдалану  

2360 - - - 1390 970 100% 

6 10150100 

Туризм  

220 126 - - 145 75 100% 

7 

 

 

07210300  

Нан пісіру, 

Макарон және  

кондитерлік  

өндірісі   

 - - -   100% 

8 06120100 

ЭВМ операторы 

327 - - - 132 195 100% 

9 Қазақ тілі 279 - - - 279  100% 

10 Қазақ әдебиеті  249 - - - 249  100% 

11 Орыс тілі  231 - - - 231  100% 

12 Орыс әдебиеті  222 - - - 222  100% 

13 Алгебра  331 - - - 252 79 100% 

14 Геометрия  175 - - - 100 75 100% 

15 Химия  341 - - - 239 102 100% 

16 Физика  274 - - - 221 53 100% 

17 Биология  202 - - - 163 39 100% 

18 География  270 - - - 225 45 100% 

19 Қазақстан тарихы  483 - - - 229 254 100% 

20 Дүниежүзі тарихы 225 - - - 170 55 100% 

22 Информатика  267 - - - 172 95 100% 

23 Құқықтану  206 - - - 104 102 100% 
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8 ҚОРЫТЫНДЫ 

 

Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі  МКҚК-ын  таныстыра отырып, негізгі 

тұтынушылардың (студенттер мен олардың ата-аналары мен жұмыс берушілері) пікірлеріне 

сәйкес колледж түлектері, ҚР Білім беру ұйымдарының өкілдері ҚР Білім беру саласындағы 

әлеуметтік серіктестер колледж көшбасшылығының ұстанымдарын негізінде, растау кешені 

талданды.  

    Колледж сапалы білім беру қызметіне оқытудың жаңа инновациялық технологияларын 

енгізді, ҚР техникалық және кәсіптік білім беретін оқу орындары арасында алдыңғы қатардағы 

мекемелердің бірі болып саналады.  

 Қазіргі уақытта колледж ҚР ТжКБ ұйымдары арасында бәсекеге қабілетті оқу орны ретінде 

ерекшеленеді: 

- қазіргі заманғы материалдық-техникалық база МЖМБС және санитарлық-эпидемиологиялық 

талаптарға сәйкес келеді; 

- колледж түлектері еңбек нарығында сұранысқа ие; 

- студенттердің осал топтарына әлеуметтік жеңілдіктер беру; 

- ақпараттық жүйелермен, Интернет желісімен және веб-сайттармен деректер базасының болуы; 

- колледжді басқару процесін одан әрі дамыту үшін қажетті ресурстардың болуы.  

 Колледж әр түрлі қаржы көздерін:  жергілікті  бюджет,  республикалық  бюджет және 

колледждің  меншікті қаражатын заңның аясында пайдаланады.  

Қаражаттың едәуір бөлігі студенттерді оқыту мен тәрбиелеу үшін жағдай жасауға, 

аудиторияларды қайта құру мен жөндеуге, МТБ-ны жарақтандыруға, оқу корпусы мен аумақты 

эстетикалық талаптарға сәйкес жақсарту мен көгалдандыруға бағытталған. 

Колледж басшылығы стратегиялық даму бағдарламасын негізге ала отырып, өз міндеттерін 

орындай отырып, ұжымды алға қойған мақсаттарға тиімді түрде жетуіне апарады. 

 

9 БАҒАЛАУ ҚОРЫТЫНДЫСЫ 
 

Бағалау парағы 

Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі мемлекеттік коммуналдық қазыналық 

кәсіпорын 

(білім беру ұйымының аталуы) 

 

р/с 

№ 
Бағалау өлшемшарттары 

Білім беру ұйымына тиісті өлшеуішті 

бағалау мазмұны 
Балдары 

24 АӘД 97 - - - 65 32 100% 

25 Дене шынықтыру  170 - - - 70 10 100% 

26 Ағылшын  228 - - 

 

- 228  100% 

27 Көркем әдебиет  5481 - - - 433 5048 100% 

28 Әдістемелік әдебиеттер 5567 - - - 2371 3106 100% 

29 100 жаңа оқулық  90 - - - 90  100% 

30 Электронды оқулық  191 - - - 191  100% 
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1 

Тиісті бейіні бойынша жоғары 

(жоғары оқу орнынан кейінгі) 

педагогикалық білімі немесе 

педагогикалық қайта даярлауды 

растайтын құжаты бар педагогтердің 

үлесі 

Тиісті бейіні бойынша жоғары (жоғары оқу 

орнынан кейінгі) педагогикалық білімі немесе 

педагогикалық қайта даярлауды растайтын 

құжаты бар педагогтердің үлесі -98,1%  

колледжде 2022-2023 оқу жылында   

56оқытушы  қызмет атқарады.  педагогикалық 

білімі немесе педагогикалық қайта даярлауды 

растайтын құжаты бар сабақ беретін педагог 

жоқ, бұл 1,9% құрайды.  

4 

2 

Біліктілік санатының деңгейін бес 

жылда бір реттен сиретпей 

арттырған/растаған педагогтердің 

(оның ішінде басшылардың үш жылда 

бір реттен сиретпей ) үлесі 

Біліктілік санатының деңгейін бес жылда 

бір реттен сиретпей арттырған/растаған 

педагогтердің (оның ішінде басшылардың үш 

жылда бір реттен сиретпей ) үлесі - 73,5% 

Біліктілік санатын арттыру туралы куәліктер 

жүктелген 

4 

3 

Үш жылда бір реттен сиретпей (оның 

ішінде басшы, басшы 

орынбасарларының) біліктілігін 

арттыру курстарынан өткен 

педагогтердің үлесі 

Үш жылда бір реттен сиретпей (оның ішінде 

басшы, басшы орынбасарларының) біліктілігін 

арттыру курстарынан өткен педагогтердің 

үлесі-100%.Біліктілігін арттыру немесе растау 

туралы куәліктері жүктелген  

5 

4 

Негізгі жұмыс орны лицензиат болып 

табылатын педагогтер мен өндірістік 

оқыту шеберлері үшін даярланатын 

мамандық біліктіліктері (жұмысшы 

біліктіліктерін қоспағанда) бойынша 

педагогтердің жалпы санынан үлесі 

Колледжде негізгі жұмыс орны лицензиат 

болып табылатын оқытушылардың үлесі -

100%.Оның ішінде арнайы пән оқытушылары 

мен өндірістік оқыту шеберлері -28  (46,3%), 

жалпы былмдік пән оқытушылары -31 (53,7%). 

5 

5 

Дайындалатын мамандық 

біліктіліктері бойынша жалпы білім 

беретін пәндер бойынша 

педагогтердің жалпы санынан 

лицензиат негізгі жұмыс орны болып 

табылатын білім беру ұйымдарының 

жалпы білім беретін пәндері бойынша 

педагогтердің үлесі (жұмысшы 

біліктіліктері үшін) 

Дайындалатын мамандық біліктіліктері 

бойынша жалпы білім беретін пәндер 

бойынша педагогтердің жалпы санынан 

лицензиат негізгі жұмыс орны болып 

табылатын білім беру ұйымдарының жалпы 

білім беретін пәндері бойынша 

педагогтердің үлесі (жұмысшы 

біліктіліктері үшін)-100% 

Штаттық кесте бойынша 46  және лауазымдық 

қызметте отырған 10 қызметкер. 

5 

6 

Дайындалатын мамандық 

біліктіліктері бойынша педагогтердің 

жалпы санынан лицензиат негізгі 

жұмыс орны болып табылатын өнер 

және мәдениет саласында білім беру 

бағдарламаларын іске асыратын білім 

беру ұйымдары үшін педагогтердің 

үлесі. 

Қатысы жоқ  

7 

Лицензиат негізгі жұмыс орны болып 

табылатын, дайындалатын мамандық 

біліктіліктері бойынша педагогтер 

санынан жоғары және бірінші 

санаттағы педагогтердің, сарапшы 

педагогтердің, зерттеуші 

педагогтердің, шебер педагогтердің 

және (немесе) магистрлердің үлесі 

(техникалық және кәсіптік білім беру 

Дайындалатын мамандық біліктілігі 

бойынша педагогтер санынан лицензиат 

негізгі жұмыс орны болып табылатын 

жоғары, бірінші санатты педагогтердің, 

педагог- сарапшылардың, педагог- 

зерттеушілердің, педагог- шеберлердің және 

магистрлердің үлесі- 53,5 %                                                       

2022-2023 оқу жылының 01.10.2022 жылғы 

жағдай бойынша колледжде:  жалпы  педагог 

қызметкерлер саны -56. Оның ішінде: жоғары 

3 
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үшін) санатты педагогтер - 4, бірінші санатты-2, 

педагог-сарапшылар- 4,  екінші санатты-3, 

педагог- зерттеушілер -6, жалпы – 56оқытушы,  

олардың үлесі  53,5 % құрайды. Санаты жоқ 

педагогтер -37, яғни  66 %-ның санаты жоқ. 

Санатты беру туралы куәліктер жеке іс-

қағаздарында сақталған, мерзімі талапқа сай. 

8 

Лицензиат негізгі жұмыс орны болып 

табылатын, дайындалатын мамандық 

біліктіліктері бойынша педагогтер 

санынан жоғары және бірінші 

санаттағы педагогтердің, сарапшы 

педагогтердің, зерттеуші 

педагогтердің, шебер педагогтердің 

және (немесе) магистрлердің үлесі 

(орта білімнен кейінгі білім беру үшін) 

Қатысы жоқ  

9 

Лицензиат негізгі жұмыс орны болып 

табылатын мамандықтың (мамандық 

бойынша педагогтердің) даярланатын 

біліктіліктері бойынша педагогтер 

санынан ұйымдарда және/немесе 

өндірісте көлемі соңғы 3 жылда 

төменінде 72 сағат тағылымдамадан 

өткен арнайы пәндер педагогтерімен 

өндірістік оқыту шеберлерінің үлесі 

Лицензиат негізгі жұмыс орны болып 

табылатын мамандықтың (мамандық 

бойынша педагогтердің) даярланатын 

біліктіліктері бойынша педагогтер санынан 

ұйымдарда және/немесе өндірісте көлемі 

соңғы 3 жылда төменінде 72 сағат 

тағылымдамадан өткен арнайы пәндер 

педагогтерімен өндірістік оқыту 

шеберлерінің үлесі -100%  (сертификаттары 

жүктелген)  

 

5 

10 

Магистр дәрежесі, философия 

докторы (PhD) ғылыми дәрежесі бар 

педагогтермен өндірістік оқыту 

шеберлерінің үлесі 

Магистр дәрежесі, философия докторы 

(PhD) ғылыми дәрежесі бар педагогтермен 

өндірістік оқыту шеберлерінің үлесі - 

5,5%Колледж педагог қызметкерлері -56, оның 

ішінде 9 жалпыбілімдік пән оқытушысында 

магистр дәрежесі бар, яғни 16%. 

3 

11 

Студенттердің тұруы үшін жағдайлар 

жасау, жекене шаруашылық жүргізу, 

немесе жедел басқару, немесе 

сенімгерлік басқару құқығымен, 

немесе жатақханалардың, және/немесе 

хостелдердің және/немесе қонақ үйдің 

тұруын қамтамасыз ететін толық оқу 

кезеңіне жалға алу құқығымен тиесілі 

болуы 

Студенттердің тұруы үшін жағдайлар 

жасау, жеке не шаруашылық жүргізу, немесе 

жедел басқару, немесе сенімгерлік басқару 

құқығымен, немесе жатақханалардың, 

және/немесе хостелдердің және/немесе 

қонақ үйдің тұруын қамтамасыз ететін 

толық оқу кезеңіне жалға алу құқығымен 

тиесілі болуы- 100%     колледж жанында 

типтік жобадағы жатақхананың көлемі – 1906,0 

ш.м., Жатақхананың әр қабатының екі 

жақтамасында 2 көздік ішкі әжетхана, 2 

кабиналы душ, қол жуатын раковиналар, кір 

жуатын автомат машиналармен жабдықталған. 

Жатақхананың барлық қабаттарында эвакуация 

жоспары ілінген, өрт қауіпсіздігіне қажетті 

құрал-саймандар бұрыштары, өрт сөндіру 

балондарымен қамтамасыз етілген. 

Жатақханаға мұқтаж 115 студент 

орналастырылған 

5 
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12 

Білім беру ұйымдары түлектерінің 

мамандық бойынша жұмысқа 

орналасуы және жұмыспен қамтылуы 

туралы мәліметтер, бұл ретте 

мамандық бойынша бітірушілердің 

жалпы санынан жұмысқа 

орналасқандардың және жұмыспен 

қамтылғандардың бір жыл ішіндегі 

үлесі 

Білім беру ұйымдары түлектерінің 

мамандық бойынша жұмысқа орналасуы 

және жұмыспен қамтылуы туралы 

мәліметтер, бұл ретте мамандық бойынша 

бітірушілердің жалпы санынан жұмысқа 

орналасқандардың және жұмыспен 

қамтылғандардың бір жыл ішіндегі 

үлесі:2021 жылы бітірушілердің жұмысқа 

орналасуы -68,24% ;  2022 жылы 

бітірушілердің жұмысқа орналасуы – 75% 

аралығында 

4 

13 

 Қазақстан Республикасы Білім және 

ғылым министрінің 2012 жылғы 07 

наурыздағы № 97 бұйрығына 

(нормативтік құқықтық актілерді 

мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 7574 

тіркелген) сәйкес білім беру 

ұйымдарын жабдықтармен және 

жиһазбен жарақтандыру 

ҚР БҒМ-нің 2012 жылғы 07 наурыздағы № 97 

бұйрығына сәйкес білім беру ұйымдарын 

жабдықтармен және жиһазбен 

жарақтандыру -100 % сәйкес келеді.           
Жалпы оқыту мен тәрбиелеу процесін 

ұйымдастыру үшін пайдаланылатын 

материалдық-техникалық ресурстар 

мәлімделген миссияны, мақсаттар мен 

міндеттерді орындау үшін жеткілікті болып 

табылады және іске асырылатын білім беру 

бағдарламаларының талаптарына сәйкес 

келеді.  

5 

14 

Білім алушылар контингентіне 

қатысты оқу жұмыс жоспарына 

сәйкес, оның ішінде мамандықтың 

даярланатын біліктіліктері бойынша 

толық оқу кезеңіне оқу тілдері 

бойынша оқу және ғылыми әдебиеттің 

кітапханалық қорының болуы 

Білім алушылар контингентіне қатысты 

оқу жұмыс жоспарына сәйкес, оның ішінде 

мамандықтың даярланатын біліктіліктері 

бойынша толық оқу кезеңіне оқу тілдері 

бойынша оқу және ғылыми әдебиеттің 

кітапханалық қорының болуы -70,5 % 

    «ҚР мемлекеттік білім беру ұйымы 

кітапханасының қорын қалыптастыру 

жөніндегі нұсқаулықты бекіту туралы» ҚР 

БҒМ-ның 18.07.2003 жылғы №508 

бұйрығының және «Білім беру қызметін 

лицензиялау ережесін бекіту туралы» ҚР 

Үкіметінің 2000 жылғы 18 сәуірдегі N 596 

қаулысы негізінде кітап қорының жалпы 

көрсеткіші Бастауыш және орта кәсіптік оқу 

орындарының кітапханасы үшін 1 оқушыға 

шаққандағы  шәкілі бойынша -70,5% 

2 

15 
Білім алушылардың сауалнама 

нәтижелерін талдау 
 

5 

 

    

    

    

16 
Педагогтердің сауалнама нәтижелерін 

талдау 
 5 
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17 
Ата-аналардың (заңды өкілдердің) 

сауалнама нәтижелерін талдау 
  

    

    

    

18 

Жұмыс берушілердің, өндірістік 

практика базалары басшыларының 

сауалнама нәтижелерін талдау 

 4 

    

    

  

 

Балдардың жалпы 

сомасы 

64 

 

 

 

 

Колледж директоры:  Б.Жанәбіл 


